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โรงเรียนบ้านหนองลุมพุก 
         สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี  เขต  2 

ที่ตั้ง : 13  หมู่ที่  5  ตำบล  แก่งเค็ง  อำเภอกุดข้าวปุ้น  จังหวัดอุบลราชธานี  34270 

 

 โทรศัพท์ : -  
 

Website : 
https://sites.google.com/view/nonglumpukschool/ 

EMAIL: 

nonglumpuk@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 

 

 

 

 

 

 

                         

 

    โทรศัพท์ 0994962205    

   Email Address : tonkla 39@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางนุชริน  คืนดี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองลุมพุก 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  

          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 

      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

 ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......3........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....8.....คน 

นักเรียน จำนวน...........47..........คน 
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*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   ด้านผลการจัดการศึกษา 

                  ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูง และสมรรถภาพทางกาย ตามเกณฑ์ของกรม
อนามัย พร้อมทั้งรู้จักดูแลตัวเองให้ปลอดภัยจากปัญหาทางเพศ สิ่งเสพติดมอมเมา มี
คุณธรรมจริยธรรม เป็นคนดีของพ่อแม่ผู้ปกครองเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน ใฝ่เรียนรู้
อย่างพอเพียง 

ด้านการบริหารจัดการศึกษา 

                  ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ให้ความรู้ความามารถเข้าใจในปรัชญาและหลักการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาและเป็นผู้ประสานงานกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น เพื ่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนา
สถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความเข้มแข็งผู้ปกครองและชุมชน
เห็นความสำคัญของการศึกษาจึงให้ความร่วมมือและสนับสนุนงบประมาณเพื่อใช้ใน
การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

                   ครูส่วนใหญ่มีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
ครอบคลุมกับสาระและมาตรฐานของกลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูทุกคนมีการพัฒนาตนเอง
อยู่เสมอจึงมีความมุ่งมั่นและอุทิศเวลาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ที่ดี 

ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

                   สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในมีระบบสารสนเทศเพ่ือ
การบริหารจัดการ มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่มีการกำหนดเป้าหมายเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษาที ่ช ัดเจนและมีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษามีการ
ดำเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ภาคีทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการปฏิบัติ 
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จุดที่ควรพัฒนา   ด้านผลการจัดการศึกษา 

                          ผ ู ้ เร ียนขาดทักษะการอ่าน และการเข ียนเพื ่อนำไปสู่
กระบวนการคิด ขาดทักษะในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์และคิดสร้างสรรค์ 

ด้านการบริหารจัดการศึกษา 

                         สถานศ ึกษาเป ็นโรงเร ียนขนาดเล ็กได ้ร ับการจ ัดสรร
งบประมาณจากหน่วยงานต้นสังกัดค่อนข้างน้อยและจำกัดไม่สามารถพัฒนางาน
ได้ครบทุกภาระงาน 

ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 สถานศึกษามีอัตรากำลังครูจำกัด มีครูไม่ครบชั้น ครู 1 คน ทำ
หน้าที่ทำการสอน 2 ระดับชั้นขึ้นไป จึงไม่เป็นไปตามอัตราครูต่อเด็ก 

ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

 สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายใน มีระบบสารสนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการไม่ครอบคลุมทุกด้านและไม่เป็นปัจจุบันไม่ทันต่อการใช้
งาน มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แต่มีการกำหนดเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาไม่ชัดเจนและมีการดำเนินการงานกิจกรรมต่างๆ ไม่สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและไม่ตรงกับวัตถุประสงค์ของโครงการจึงส่งผล
ให้บรรลุเป้าหมายตามแผนที่วางไว้ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา   

1. การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทส ช่วงเวลาในแต่ละกิจกรรมทับซ้อนกันต้องเร่งงานให้ทัน  

2. การบริหารและพัฒนางานบริหารทั่วไป วัสดุอุปกรณ์บางประเภทไม่พอใช้ในสำนักงาน   

3. การพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม เนื่องจากสภาพอากาศบางครั้งไม่เอ้ืออำนวยในการ 
ปฏิบัติงานและวัสดุอุปกรณืไม่เพียงพอ  

4. การส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา นักเรียนบางคนยังไม่ปฏิบัติตามระเบียบ  

5. งานรักษาความปลอดภัยยังดำเนินการไม่คลอบคลุมไปทุกสิ่ง  แนวทางแก้ไข   

1. ดำเนินกิจกรรมโครงการให้ต่อเนื่อง  

2. จัดดำเนินการวางแผนปฏิบัติงานต่อเนื่องระยะยาว 

3. คณะกรรมการที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการดำเนินงานควรมีส่วนร่วมมากยิ่งข้ึน โดยเฉพาะการให้
ข้อมูล และรายละเอียดต่างๆที่มีความสำคัญและส่งผลต่อการดำเนินงาน  

4. คณะกรรมการบริหารโรงเรียนควรช่วยในการติดตามคณะกรรมการฝ่ายต่างๆที่เก่ียวข้องใน
การให ้ข้อมูลแก่ผู้จัดทำ/ดำเนินงาน  

5. จัดหาอุปกรณ์เพ่ิมเติมเพ่ือประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานให้ สูงขึ้น  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา   

1. การพัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่ ไปอบรม/ประชุม/สัมมนา ไม่ดำเนินการสรุปรายงาน
การอบรม/ประชุม/สัมมนาส่งงานบุคคล  

2. การออกคำสั่งไปราชการไม่ทันเวลากับคณะครูที่ไปราชการ 

3. ทัศนศึกษาดูงานครูและบุคลากร การจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอต่อการ
ดำเนินงาน และ ระยะเวลาที่ไปศึกษาดูงาน 

แนวทางแก้ไข   

1. ควรให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาส่งรายงานสรุปไปราชการ การ
อบรม/ประชุม/สัมมนา ต่อผู้บังคับบัญชา 

 2. จัดหาบุคลากรที่มีความสามารถมาช่วยดำเนินการเพื่อให้ทันเวลากับคณะ
ครูที่ไปราชการ  

 3. ให้จัดโปรแกรมการศึกษาดูงานให้ได้ความรู้กระชับเวลาและใช้จ่ายงบ
ประมณให้คุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  

1. การพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการ งบประมาณไม่เพียงพอจากการเตรียมตัวเข้าร่วม แข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมระดับในต่างๆ ที่ใช้งบประมาณค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเดินทาง  

2. สถานศึกษาพอเพียงยังขาดความต่อเนื่องของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในบางฐานกิจกรรม  

3. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ ครูยังขาดความรู้ความเข้าใจในการบูรณาการกิจกรรมให้เกิด
การ สอดคล้องตามวัตถุประสงค์ของโครงการ  

4. การส่งเสริมและพัฒนางานวัดและประเมินผล ครูและบุคลากรของโรงเรียนบางส่วนยังไม่เข้าใจ 
ระเบียบการวัดผลและประเมินผลของโรงเรียนเพราะเพ่ิงมาบรรจุใหม่หรือย้ายมา และช่วงเวลา
ปฏิบัติงานไม่ เป็นไปตามปฏิทินงานวัดผล  

แนวทางแก้ไข  

1. การเตรียมการเรื่องงบประมาณสำหรับสนับสนุนศิลปหัตถกรรมให้มากขึ้น  

2. ควรมีการวางแผนร่วมกันในแต่ละระดับชั้น เพ่ือกำหนดรายละเอียดของกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง
ของ กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่บูรณาการ  

3. จัดประชุมสัมมนาด้านการจัดบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้ในกลุ่มสาระให้สอดคล้องตามเกณฑ์ 
คุณภาพของกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 4H  

4. จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้การวัดและประเมินผล  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ  

ปัญหา  

1. งานแผนงาน การปฏิบัติกิจกรรมตามแผนงานแต่ละฝ่ายงานบางโครงการไม่เป็นไป/ไม่ปฏิบัติ
ตาม แผนงานที่วางไว้  

2. เงินไม่พอค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค เช่น ค่าไฟฟ้า  

3. งานการเงิน ระยะเวลาในการดำเนินงานมีความคลาดเคลื่อน ไม่ตรงตามแผนที่กำหนดไว้ 
เนื่องจากภาระงานที่มาก 

แนวทางแก้ไข  

1. งานแผนงาน เน้นย้ำให้แต่ละฝ่าย/งาน นำข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องตามสภาพปัญหา หรือความต้องการที่จะส่งเสริมและพัฒนาให้บรรลุ
เป้าหมาย ตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

2. ร่วมกันวางแผนและกำหนดข้อตกลงในการประหยัดค่าไฟฟ้า  

3. งานการเงินปรับในเรื่องของระยะเวลาในการดำเนินงานตามโครงการวางแผนร่วมกันกับเจ้าหน้าที 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองลุมพุก 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 

    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 

    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 

   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.ชื่อโครงการ: ส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรม  
จริยธรรม  ค่านิยม  จิตสังคม  และจิตสำนึกที่ดี 

1. กิจกรรมวันสำคัญของประเพณีในท้องถิ่น 

2. กิจกรรมจิตอาสารักษาความสะอาดชุมชน 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 90 ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายแล
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2. ร้อยละ 90 ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3. ร้อยละ 90 ผู้เรียนการยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายแล
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย 
3.  เพ่ือให้ผู้เรียนการยอมรับที่จะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 
 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

 

 

 

 

 

 

2.ชื่อโครงการ : ส่งเสริมการบูรณาการทฤษฎี
ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม  ในระดับดีขึ้นไป 
2. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทยในระดับดีขึ้นไป 
3. ผู้เรียนการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลายใน
ระดับดีข้ึนไป 
 
 
เชงิปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามี
การจัดการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง
กับทุกชั้นเรียน 
2. ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร
สถานศึกษาอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงกับทุกระดับชั้น
เรียน 
2. ผู้บริหารสถานศึกษาอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและสามารถ
เป็นแบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติตน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
พอเพียงและสามารถเป็นแบบอย่าง
ที่ดใีนการปฏิบัติตนเพ่ือส่วนรวมและ
สาธารณะประโยชน์ 
3. ร้อยละ 90 ของบุคลากรของ
สถานศึกษาได้นำหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงใช้ในการดำเนิน
ชีวิตประจำวัน 
4. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงตามมาตรฐานการ
เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงของแต่ละ
ระดับชั้นปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงกับทุกชั้นเรียน
ระดับดมีาก 
2. ผู้บริหารสถานศึกษาอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและสามารถเป็น

เพ่ือส่วนรวมและสาธารณะ
ประโยชน์ 
3. บุคลากรของสถานศึกษาได้นำ
หลักเศรษฐกิจพอเพียงใช้ในการ
ดำเนินชีวิตประจำวันอย่าง
สม่ำเสมอ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
แบบอย่างที่ดีในการปฏิบัติตนเพ่ือ
ส่วนรวมและสาธารณะประโยชน์
ระดับดมีาก 
3. บุคลากรของสถานศึกษาได้นำ
หลักเศรษฐกิจพอเพียงใช้ในการ
ดำเนินชีวิตประจำวันระดับดีมาก 
4. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ตามมาตรฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจ
ระดับดีมากพอเพียงของแต่ละ
ระดับชั้นปีการศึกษาระดับดีมาก 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  

    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  ส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรม  
จริยธรรม  ค่านิยม  จิตสังคม  และจิตสำนึกที่ดี 

1. กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมไทย 12 ประการ 

 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 90 ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายแล
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
 
 

3,000 
1.  เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษา
กำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดโดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม  ในระดับดีขึ้นไป 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

    ประสิทธิภาพ 

    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน 

1. กิจกรรม ภาษาไทยวันละคำ 

2. กิจกรรม ภาษาอังกฤษวันละคำ 

3. กิจกรรม สำนวนสุภาษิต สำนวนไทย 

 

 

 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีการวางแผนพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียน
รอบด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย  และ
ดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม ปี
การศึกษาละ ๑ ครั้ง 
2. โรงเรียนดำเนินการพัฒนา
คุณภาพวิชาการโดยเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน  ทุกกลุ่มเป้าหมาย  
ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการวางแผนพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียน

7,000 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ร่วมวางแผนและดำเนินการพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นผู้เรียนทุก
กลุ่มเป้าหมาย ทุกคน ดำเนินการ
อย่างเป็นรูปธรรม 
2. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติ
อย่างหลากหลาย ส่งผลให้นักเรียน
มีคุณภาพตามเป้าหมาย หลักสูตร 
มาตรฐานการศึกษาและ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ:   ส่งเสริมสนับสนุนครูปฐมวัยจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

 

รอบด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย  และ
ดำเนินการอย่างเป็นรูปธรรม  
2. โรงเรียนดำเนินการพัฒนา
คุณภาพวิชาการโดยเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน  ทุกกลุ่มเป้าหมาย  
  
 
เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ  95  ของครูเข้าใจ
ปรัชญา หลักการ และธรรมชาติของ
การจัดการศึกษาปฐมวัยและ
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ในการจัด
ประสบการณ์ 
2. ร้อยละ  95  ของครูจัดทำ
แผนการจัดประสบการณ์ที่
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย 

 

 

 

 

4,000 

 
 
 
 
 
 
 

1. ครูเข้าใจปรัชญา หลักการ และ
ธรรมชาติของการจัดการศึกษา
ปฐมวัยและสามารถนำมา
ประยุกต์ใช้ในการจัดประสบการณ์ 
2. ครูจัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 และสามารถจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับ
ความ แตกต่างระหว่างบุคคล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และสามารถจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับ
ความ แตกต่างระหว่างบุคคล 
3. ร้อยละ  95  ของครูมีวุฒิและ
ความรู้ความสามารถในด้าน
การศึกษาปฐมวัย 
4. ร้อยละ  95  ของครูบริหาร
จัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก 
5. ร้อยละ  95  ครูใช้สื่อและ
เทคโนโลยีเหมาะ สอดคล้องกับ
พัฒนาการของเด็ก 
6. ร้อยละ  95  ของครูจัด
สิ่งแวดล้อมให้เกิดการเรียนรู้ได้
ตลอดเวลา 
7 .รอ้ยละ  95  ของครูมีปฏิสัมพันธ์
ที่ดีกับเด็ก และผู้ปกครอง 
8. ร้อยละ  95  ของครูใช้เครื่องมือ
วัดและประเมินพัฒนาการของเด็ก

3. ครูมีวุฒิและความรู้
ความสามารถในด้านการศึกษา
ปฐมวัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
อย่างหลากหลาย และสรุปรายงาน
ผลพัฒนาการของเด็กแก่ผู้ปกครอง 
9. ร้อยละ  95  ของครูวิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่ตน
รับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการ
จัดประสบการณ์ 
10. ร้อยละ  95  ของครูจัดทำ
สารนิเทศและนำมาไตร่ตรองเพ่ือใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาการเด็ก 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูเข้าใจปรัชญา หลักการ และ
ธรรมชาติของการจัดการศึกษา
ปฐมวัยและสามารถนำมา
ประยุกต์ใช้ในการจัดประสบการณ์
ในระดับยอดเยี่ยม 
2. ครูจัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  และ
สามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความ 
แตกต่างระหว่างบุคคลในระดับยอด
เยี่ยม 
3. ครูมีวุฒิและความรู้ความสามารถ
ในด้านการศึกษาปฐมวัยในระดับ
ยอดเยี่ยม  
4. ครูบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้าง
วินัยเชิงบวกในระดับยอดเยี่ยม 
5. ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีเหมาะ 
สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็กใน
ระดับยอดเยี่ยม 
6. ครูจัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการ
เรียนรู้ได้ตลอดเวลาในระดับยอด
เยี่ยม 
7. ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และ
ผู้ปกครองในระดับยอดเยี่ยม 
8. ครูใช้เครื่องมือวัดและประเมิน
พัฒนาการของเด็กอย่างหลากหลาย 
และสรุปรายงานผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 

   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ: ส่งเสริมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและพัฒนาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาติ   

เชิงปริมาณ 
1.  ผู้เรียนร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไป
ตามเกณฑ์ 
2.  ผู้เรียนร้อยละ75 มีการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไป
ตามเกณฑ์ 
3.  ผู้เรียนร้อยละ 75 มีผลการ
ประเมินการอ่าน   คิดวิเคราะห์ 
และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
4.   ผู้เรียนร้อยละ 75 มีผลการ
ทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 
1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
แต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ใน
ระดับดี 
2.  ผู้เรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไป
ตามเกณฑ์ในระดับดี 

8,500 1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตา
เกณฑ์ 
2.  ผู้เรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์ 
3.  ผู้เรียนมีผลการประเมินการ
อ่าน   คิดวิเคราะห์ และเขียน
เป็นไปตามเกณฑ์ 
4.  ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 
5. ความพึงพอใจของผู้ร่วม
กิจกรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3.  ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน   
คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตาม
เกณฑ์ในระดับดี 
4.  ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์  
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ : ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ 
ผู้เรียน  

1. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี  

2. กิจกรรมค่ายวิชาการ  

3. กิจกรรมทัศนศึกษา การศึกษานอกสถานที 

 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรม ค่าย
วิชาการ  
2. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกจิกรรม 
ปรับปรุงส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี 
ทางการศึกษา  
3. นักเรียนร้อยละ 95 มีผ ลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรม 
ส่งเสริมการเรียนการสอนลูกเสือ 
เนตรนารี  

28,000 1.นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมที่ 
ตนเองถนัดและสนใจอย่างมี 
ความสุข  
2. ครูสามารถจัดกิจกรรม พัฒนา
ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. นักเรียนร้อยละ 95 มีผ ลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรม ทัศน
ศึกษา การศึกษานอกสถานที่  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนได้เลือกปฏิบัติ กิจกรรมที่
ตนเองถนัดและสนใจ อย่างมี
ความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม .................................. 

2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ : ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  

1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขันทักษะ 
ทางวิชาการในระดับต่างๆ  
2. นักเรียนได้เป็นตัวแทนในการ 
แข่งขันกิจกรรมในระดับต่างๆ  
 

10,000 1. นักเรียนได้เป็นตัวแทนใน การ
แข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับ
ต่างๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             

   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ : จัดสภาพแวดล้อมและการบริการ
เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

1. กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ 

2.กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 

3. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาจัดห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวย
ความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพ
ใช้การได้ดีสภาพแวดล้อมร่มรื่น และ
มีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 
ทุกคน 
2. สถานศึกษา จัดกิจกรรมที่ส่งเสริม
สุขภาพอนามัยและความปลอดภัย
ของผู้เรียนทุกคน 
3.สถานศึกษาจัดห้องสมุดที่
ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วย
ตนเอง และหรือเรียนรู้แบบมีส่วน
ร่วมทุกคน 
4. สถานศึกษาสร้างและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและ
วางแผนใช้ประโยชน์จากแหล่ง

7,500 1. สถานศึกษามีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวย
ความ 
สะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้
การได้ดีสภาพแวดล้อมร่มรื่น และ
มีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 
2.สถานศึกษามีการจัดโครงการ 
กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยของผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เรียนรู้ภายในและภายนอก
สถานศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง  
5 สถานศึกษาจัดกิจกรรมการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลาการ
ในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษา
กับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่
เกี่ยวข้อง  
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวย
ความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพ
ใช้การได้ดีสภาพแวดล้อมร่มรื่น และ
มีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน ระดับดี
เยี่ยม 
2 .สถานศึกษามีการจัดโครงการ 
กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัย
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
และความปลอดภัยของผู้เรียน 
ระดับดีเยี่ยม 
3. สถานศึกษามีห้องสมุดที่ให้บริการ
สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือ
ให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง และหรือ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วมระดับดีเยี่ยม 
4. สถานศึกษาสร้างและพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและ
วางแผนใช้ประโยชน์จากแหล่ง
เรียนรู้ภายในและภายนอก
สถานศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนและบุคลากรของ
สถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 
ระดับดีเยี่ยม  
5. เพ่ือให้สถานศึกษาจัดกิจกรรม
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลา
การในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน 
และองค์กรที่เก่ียวข้อง  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม .................................. 

2. กิจกรรม .................................. 

3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ : พัฒนาครู และบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

1. กิจกรรม PLC 

2 กิจกรรม  นิเทศจัดการเรียนรู้ Active 
Leaning 

3.กิจกรรม  นิเทศการใช้สื่อเทคโนโลยีและการ
สื่อสารในการจัดการเรียนรู้ 

 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความรู้
ความสามารถและทักษะตาม
มาตรฐานตำแหน่ง ร้อยละ 95 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความรู้
ความสามารถและทักษะตาม
มาตรฐานตำแหน่ง ระดับคุณภาพดี
เยี่ยม 

3,000 1. ครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความรู้
ความสามารถและทักษะตาม
มาตรฐานตำแหน่ง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ : จัดหาบุคลากรเพื่อการจัดการ
เรียนการสอน 

1. กิจกรรมจัดจางครูอัตราจ้าง 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้น 
ประถมศึกษาทุกคนคน ได้รับการ 
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม 
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนแลมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม 
นโยบายปฏิรูปการศึกษา 80 % 
2. การจัดการเรียนการ สอน
ระดับประถมศึกษาวิชา 
ภาษาอังกฤษและวิชาอ่ืนที่ได้รับ 
มอบหมาย มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 80 % นักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษา ได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 

 

ระดมทรัพยากร/บริจาค นักเรียนระดับประถมศึกษา
มี การพัฒนาเต็มตาม 
ศักยภาพ ตามมาตรฐานด้าน 
คุณภาพผู้เรียนและมี 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามนโยบายปฏิรูป
การศึกษา 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 21 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 
ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

 

 

 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 
เชิงคุณภาพ 
 

 1.  เพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 

   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ : ส่งเสริมพัฒนาด้านคุณธรรม  
จริยธรรม   ค่านิยม  จิตสังคม 

1. กิจกรรม  โรงเรียนคุณธรรม 

2. กิจกรรม  ระเบียบและคำปฏิญาณตน 

 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 90 ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
และค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
กำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายแล
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม  ใน
ระดับดีข้ึนไป 

3,000 1.  เพ่ือให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด
โดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 

    (Credit Bank) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 

1. กิจกรรม.................................. 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

 

เชิงคุณภาพ 
  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 

    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ : ส่งเสริมการบูรณาการทฤษฎีของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

1. กิจกรรมเลี้ยงปลาดุกในบ่อซีเม็นต์ 

2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียนกลุ่ม
กิจกรรมจำนวน 20 คน 

 เชิงคุณภาพ นักเรียนทุกคนได้
เรียนรู้ร่วมกัน และพัฒนาทักษะสู่
อาชีพ 

 

1.นักเรียนปฎิบัติกิจกรรม 
เกษตรได้เหมาะสม  
2.นําผลผลิตมาแปรรูป 
ประกอบอาหารตามสภาพ 
ท้องถิ่น  
3.นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงคพ่ึ์งพาตนเองได ้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  

   (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  

  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มขา้งต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองลุมพุก 
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