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โรงเรียนบ้านพะลอง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2..... 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 4   บ้านพะลอง     ตำบลสารภ ี    อำเภอโพธิ์ไทร    จังหวัดอุบลราชธานี 
                รหสัไปรษณีย์ 34340 
 

 โทรศัพท์ : 082 – 6397273    
 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

phalong2559@gmail.com   

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน  
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์     082 – 6397273          
Email Address… phalong2559@gmail.com   

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายพิพัฒพงษ์    คำแดง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านพะลอง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......4........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..........................-.......................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ...........1.....คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........1........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.............คน 

นักเรียน จำนวน..........86...........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และทักษะกีฬาควบคู่วิชาการ 

             2) ชุมชนเข้มแข็งและมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆของโรงเรียน 

จุดที่ควรพัฒนา      1) โรงเรียนขาดงบประมาณในการจัดทำ ห้องปฏิบัติการต่างๆ 

                            2) บุคลากรมีไม่เพียงพอต่อห้องเรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่มีไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทุนจากภายนอกมาช่วยในการปรับปรุงอาคารสถานที 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  จำนวนบุคลากรไม่เพียงพอในการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  จัดการเรียนการสอนแบบคละชั้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  สื่อ อุปกรณ์เทคโนโลยี มีไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ให้ครูจัดทำและจัดหาสื่อการเรียนการสอน 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการใชจ่้ายในการบริหารพฒันาโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากภายนอกมาใช้ในการบริหารพัฒนา                    
โรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านพะลอง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันไหว้ครู 
2. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
3. กิจกรรมวันแม่ 
4.วันเด็กแห่งชาติ 
5.วันปัจฉิมชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนชั้น ป.1-6 ร้อยละ 80 
ปฏิบัติตนตามหลักธรรมคำสอน
ของพระพุทธศาสนาและนำไปใช้
ในชีวิตประจำวันได้ 
2. นักเรียนชั้น ป.1-6 ร้อยละ 80 
บำเพ็ญตนเป็นประโยชน์ รู้คุณค่า
และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ 
         นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม
จริยธรรม กตัญญูกตเวทีและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ เป็นที่ชื่นชม
ของผู้พบเห็น 
 
 
 

12,000 

1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนชั้น 
ป.1-6 มีความกตัญญูกตเวที
ต่อครู บิดา มารดา  
2. ร้อยละ  80  ของนักเรียน
ชั้น ป.1-6 ปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมคำสอนของ
พระพุทธศาสนาและนำไปใช้
ในชีวิตประจำวันได้ 
3.  ร้อยละ  80  ของนักเรียน
ชั้น ป.1-6 บำเพ็ญตนเป็น
ประโยชน์  รู้คุณค่าและมีส่วน
ร่วมในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมการบริหารจัดการแบบมีส่วน          
ร่วม 
กิจกรรมพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
       1. ครูและบุคลากรทุกคน
ได้รับการมอบหมายงานหรือ
กระจายงานของสถานศึกษาทั้ง 4 
ด้าน ให้รับผิดชอบอย่างเท่าเทียม
กัน ตามความสามารถและความ
ถนัดหรือสนใจ 

2. นักเรียน ผู้ปกครอง 
และชุมชน มีความพึงพอใจการ
บริหารจัดการศึกษาท้ัง 4 ด้าน
ของสถานศึกษารวมเฉลี่ยมากกว่า
ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมี
ส่วนร่วม โดยเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ประกอบด้วย 
คร ูผู้เรียน ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ใน
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 

2,000    

1. ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากรได้รับการมอบหมาย
งานหรือกระจายงานของ
สถานศึกษาท้ัง 4 ด้าน ให้
รับผิดชอบอย่างเท่าเทียมกัน 
ตามความสามารถและความ
ถนัดหรือสนใจ 
2. ร้อยละ 80 ของโครงการ/
กิจกรรม ที่กำหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการประจำปี 
สามารถดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนด 
3. ร้อยละ 80 ของนักเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึง
พอใจการบริหารจัดการศึกษา
ทั้ง 4 ด้านของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
 
 

เชิงปริมาณ 
 ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
ลูกจ้างประจำในโรงเรียนร้อยละ  
100 ได้รับการพัฒนาในรูปแบบที่
หลากหลาย  ดังนี้ 
 1. เข้ารับการอบรมเก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ 
   2. เข้ารับการอบรมพัฒนาจิตใจ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนได้รับการพัฒนาทั้ง
ระบบ 
2. ผู ้เร ียนมีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
 

5,000 

1. นักเรียนอนุบาล มีนิสัยรัก 
การอ่าน สนใจเรียนรู้สิ่ง 
รอบตัว มีจินตนาการและ 
ความคิดสร้างสรรค์ 
2. นักเรียนอนุบาลมีความคิด 
รวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่างๆ ที่ 
เกิดจากประสบการณ์การ 
เรียนรู้ มีทักษะทางภาษาที่ 
เหมาะสมกับวัย 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมหนูน้อยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมจัดหาหนังสือนิทาน และหนังสืออ่ืนๆ 
ที่เหมาะสม 
 

เชิงปริมาณ 
เด็กอนุบาลโรงเรียนบ้านดอนชาด 
ร้อยละ 100 มีนิสัยรักการอ่าน 
สนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว มี 
จินตนาการและความคิด 
สร้างสรรค ์

2,000  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
เด็กอนุบาลมีความคิดรวบยอด 
เกี่ยวกับสิ่งต่างๆ ที่เกิดจาก 
ประสบการณ์การเรียนรู้ มีทักษะ 
ทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย 

 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย  ดนตรีและ
กีฬา 
 
1.จัดหาเวชภัณฑ์ยา,ตรวจสุขภาพ 
2.รณรงค์ต่อต้านยาเสพติด/วันภาษาไทย 
3.กีฬาภายใน  
4.กีฬาเครือข่าย 
5.ฟันสวยยิ้มใส 
6.จัดหาอุปกรณ์กีฬา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้น ป.1-6 ร้อยละ 80 
มีน้ำหนักส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2. นักเรียนชั้น ป.1-6 ร้อยละ 90 
ไม่มีปัญหาทางเพศ ไม่ยุ่งเกี่ยวยา
เสพติดและไม่เป็นโรคร้ายแรง  
3. นักเรียนชั้น ป.1-6 ร้อยละ 90 
เห็นคุณค่าในตนเอง มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดี ให้เกียรติผู้อื่นและมี
สุนทรียภาพ  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
สุขภาพจิตร่าเริงแจ่มใส ห่างไกล

30,000 

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้น 
ป.1-6 มีน้ำหนักส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน 
2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนชั้น 
ป.1-6 ไม่มีปัญหาทางเพศ ไม่
ยุ่งเกี่ยวยาเสพติดและไม่เป็น
โรคร้ายแรง  
3. ร้อยละ 90 ของนักเรียนชั้น 
ป.1-6 เห็นคุณค่าในตนเอง มี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดี  ให้เกียรติ

ผู้อื่นและมีสุนทรียภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ยาเสพติด มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
และมีความม่ันใจในตนเอง   
 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 
 

เชิงปริมาณ 
โดยส่งนักเรียนเข้า

ประกวดในงานมหกรรมทาง
วิชาการในระดับเครือข่าย  และ
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและ
มีทักษะในเชิงวิชาการและในการ
ดำรงชีวิต ซึ่งเกิดจากการแข่งขัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ประสบการณ์ซึ่งกันและกัน 

16,000 

    1. ครูและนักเรียนมีการ
ค้นคว้าหาความรู้ด้านวิชาการ 
    2. นักเรียนได้เข้าประกวด
ในระดับเครือข่ายและระดับ
เขตพ้ืนที่การศึกษา 

    3. เหรียญรางวัลการ
แข่งขันประเภทต่าง ๆ 

 
 
8. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

 
ชื่อโครงการโครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมี
คุณภาพ 

 
1. นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือ
เรียนฟรีตลอดปีการศึกษา  ร้อย
ละ 100 
 2. นักเรียนทุกคนได้รับ
เงินอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียน
ละ 2 ครั้ง ร้อยละ   100 

 
 
 
 
 
 
 

   
1. นักเรียนทุกคนได้รับ
หนังสือเรียนฟรีตลอดปี
การศึกษา  ร้อยละ 100 
  2. นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
อุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียน
ละ 2 ครั้ง ร้อยละ   100 
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 3. นักเรียนทุกคนได้รับ
เงินค่าเครื่องแบบนักเรียนตลอดปี
การศึกษาคนละ 1 ครั้ง ร้อยละ 
100 

3.2 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนทุกคนโรงเรียน
บ้านพะลอง ได้รับการศึกษาโดย
ไม่เสียค่าใช้จ่าย  สำหรับรายการ
หนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน 
และเครื่องแบบนักเรียน  ที่
ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 
 
 
 
 
 
 

 
115,991 

  3. นักเรียนทุกคนได้รับเงิน
ค่าเครื่องแบบนักเรียนตลอดปี
การศึกษาคนละ 1 ครั้ง ร้อย

ละ 100 

9. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และลูกจ้างประจำ

6,000 
1.เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับ
การปฏิบัติงานในหน้าที่ 
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ในโรงเรียนร้อยละ  100 ได้รับ
การพัฒนาในรูปแบบที่
หลากหลาย  ดังนี้1. เข้ารับการ
อบรมเกี่ยวกับการปฏิบัติงานใน
หน้าที่ 
  2. เข้ารับการอบรมพัฒนาจิตใจ 
เชิงคุณภาพ 
  1. คร ูและบ ุคลากรทางการ
ศ ึกษาของโรงเร ียนได ้ร ับการ
พัฒนาทั้งระบบ   
       2. ผู้เรียนมีคุณภาพ
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
 
 
 
 
 

2.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาทั้งระบบ   

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพครูผู้สอน 
1. การเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน 
เป็นสำคัญ 
2. การทำวิจัยในชั้นเรียน 
3. การพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอน
4. การอบรมสัมมนาเทคนิควิธีสอนของครูผู้สอน
5. การประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 

เชิงปริมาณ  
ครูผู้สอนทุกคนได้รับการพัฒนา 
ตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
 ครูผู้สอนมีการพัฒนาตนเอง
อย่าง สม่ำเสมอตลอดปีการศึกษา 
 

6,000 

1.ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
2.ครูจัดทำและพัฒนาสื่อ 
และนวัตกรรมการเรียนการ 
สอน  
3.ครูใช้การวิจัยในชั้นเรียน
พัฒนาและแก้ปัญหา
นักเรียน 

 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1.เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2.ลูกเสือสำรอง 
3.เข้าค่ายคุณธรรม 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 เป็นผู้มีความ
เอ้ืออาทรผู้อ่ืน เข้าใจและมี
แนวทางในการดำเนินชีวิตที่
ถูกต้อง มีความรู้จาก
ประสบการณ์ตรงและเกิดทักษะ
ในการใช้ชีวิต 
 16,500 

1.ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร 
2.ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
ความเอ้ืออาทรผู้อื่นและอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้ 
3.ร้อยละ 80 ของนักเรียน
ยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ 
ด้วยตัวเอง 
1. ท่องไปในโลกกว้างกับอินเทอร์เน็ต 
2. การเล่าข่าวประจำวัน 
3. การจัดทำป้ายนิเทศ 
4. กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน 
5. การศึกษาจากแหล่งเรียนรู้นอกโรงเรียนและ
ทัศนศึกษา 
6. ฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ 
7. การจัดทำแฟ้มสะสมงานนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนร้อยละ 100 ได้ฝึก
ทักษะ ในการเรียนรู้และทักษะ
ด้านการ คิดและการแสวงหา
ความรู้ด้วย ตนเอง 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนโรงเรียนบ้านดอนชาดมี 
ทักษะในการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
และมีทักษะในด้านการคิดที่ 
สร้างสรรค ์

 

16,000 

1.มีทักษะและกระบวนการ 
ในการแสวงหาความรู้  
2.ศึกษาและเรียนรู้จาก 
แหล่งต่าง ๆ ได้หลากหลาย 
3.นักเรียนมีทักษะและ 
กระบวนการแสวงหาความรู้ 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย  ดนตรีและกีฬา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้น ป.1-6 ร้อยละ 80 
มีน้ำหนักส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
2. นักเรียนชั้น ป.1-6 ร้อยละ 90 
ไม่มีปัญหาทางเพศ ไม่ยุ่งเกี่ยวยา
เสพติดและไม่เป็นโรคร้ายแรง  
3. นักเรียนชั้น ป.1-6 ร้อยละ 90 
เห็นคุณค่าในตนเอง 

30,000 

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียน
ชั้น ป.1-6 มีน้ำหนักส่วนสูง
และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2. ร้อยละ 90 ของนักเรียน
ชั้น ป.1-6 ไม่มีปัญหาทาง
เพศ ไม่ยุ่งเก่ียวยาเสพติด
และไม่เป็นโรคร้ายแรง  
3. ร้อยละ 90 ของนักเรียน
ชั้น ป.1-6 เห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  
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 มนุษยสัมพันธ์ที่ดี ให้เกียรติผู้อ่ืน
และมีสุนทรียภาพ  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
สุขภาพจิตร่าเริงแจ่มใส ห่างไกล
ยาเสพติด มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
และมีความม่ันใจในตนเอง   
 

ให้เกียรติผู้อื่นและมี
สุนทรียภาพ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการศาสตร์พระราชา สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านพะลองร้อย
ละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมตาม
โครงการศาสตร์ สู่การพัฒนาที่
ยั่งยืน  
 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามกิจกรรมศาสตร์
พระราชา 

2,000 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านพะ
ลองร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการ
ศาสตร์พระราชา สู่การ
พัฒนาที่ยั่งยืน  
2. นักเรียน มีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามกิจกรรม

ศาสตร์พระราชา 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 วนัที่ 1 เดือนตลุาคม พ.ศ.2566 ถึง วันที่ 31 เดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านพะลอง
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