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โรงเรียนบานไพรสวรรค 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธาน ีเขต 2 

ที่ตั้ง : หมู 7 ตําบลสารภี  อําเภอโพธ์ิไทร จังหวัดอุบลราชธานี 

 โทรศัพท : 088-3538375 
 

Website : - 

EMAIL: 

praisawanschool1@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท 098-2566571        

   Email Address Daochaiyawong@gmail.com  

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

  ✓ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากน้ันพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายดาว  ไชยวงค 
ผูอํานวยการโรงเรียนบานไพรสวรรค 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  

  โรงเรียนนํารองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

  ✓ ขนาดเล็ก   จํานวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จํานวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จํานวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จํานวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน..1..........คน 

2) รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน.....-.........คน 

3) ขาราชการครู  จํานวน....5........คน 

4) พนักงานราชการ  จํานวน.....2.......คน 

5) ครูอัตราจาง   จํานวน....1........คน 

6) ลูกจาง  รวมจํานวน....1.........คน 

6.1 ลูกจางประจํา.....................-...........................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.....-..........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ..-......คน   

7) นักการภารโรง  จํานวน......-...........คน 

*ท่ีมา: ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน..10..คน 

นักเรียน จํานวน........100.....คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปญหา  ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และมาตรการการรักษาความปลอดภัย
ในโรงเรียน     

  
แนวทางแกไข นําคณะครูไปดูงานและขับเคลื่อนงานระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนชวยเหลือนักเรียนในการพัฒนาคุณภาพโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  1. ครูไมครบชั้น     
 2. บุคลากรไมมีประสบการณในการสอนในบางกลุมสาระ 

แนวทางแกไข  จางครูอัตราจาง และใหครูไดพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง
พรอมท้ังนําสื่อ DLTV มาใชในการจัดการเรียนการสอน 

 
    

จุดเดน   1) จัดการเรียนรูสงเสริมใหผูเรียน อยูอยางพอเพียง 
   2) คณะครูบุคลากรมีความสามัคคี และมีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 3) นักเรียนรูจักการใชทรัพยากร และอดออมการใชเงิน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สารสนเทศการนําเสนอผลงาน 
      2) สื่อ นวัตกรรม ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
      3) การจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอกระบวนการเรียนรู
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  1. กระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู     
 2. หลักสูตรสถานศึกษา 

แนวทางแกไข  1.สงเสริมใหครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรก( Active learning) 
            2. วิเคราะหหลักสูตรสถานศึกษาและประยุกตใชใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 
                     3.สงเสริมใหครูสรางแบบอยางท่ีดี หรือนวัตกรรม  

ปญหา  1. ครูไมมีความรูความเขาใจในการทํางานการเงิน พัสดุ     
 2. ครูไมเขาใจในการใชจายงบประมาณท่ีจัดสรรตามโครงการ 

แนวทางแกไข  1. สนับสนนุใหครูไดรับการพัฒนาตนเองดานการเงิน พัสดุ จากหนวยงานองคกรตาง ๆ 
ท่ีมีการจัดอบรมพัฒนา 
  2. สรางความเขาใจในการใชงบประมาณ และสงเสริมใหครูมีการจัดกิจกรรมตาม
โครงการท่ีรับผิดชอบ 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานไพรสวรรค 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนําพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการสงเสริมและพัฒนางานกิจการ
นักเรียน 
1.กิจกรรมวันสําคัญ 
ชื่อโครงการเลี้ยงไกพันธุไข 
ชื่อโครงการสวนเศรษฐกิจและกิจกรรมการเรียน
การสอนภูมิปญญาทองถ่ินสูทักษะอาชีพ 
ชื่อโครงการสงเสริมการจัดการเรียนรูตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ  
ครูและนักเรียนทุกคนรวม
กิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนเห็นคุณคาของวัน
สําคัญ 
ครูและนักเรียนรอยละ 80 มีสวน
รวมในการทํากิจกรรม 

20,000 
 
 

20,000 
 
 
 
 

1. ครูและนักเรียนตระหนัก
เห็นความสําคัญของวันตาง ๆ 
2.นักเรียนมีทักษะในการ
ทํางาน ตามความถนัด 
ศักยภาพ และความตองการ
ของผูเรียน 

 
 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการสงเสริมและพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
2.  กิจกรรมสงเสริมสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 
ชื่อโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาตั้งแตอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

1. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
2. กิจกรรมคุณธรรม 
3. คุณธรรมพ้ืนฐาน,คานิยม12 ประการ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ80 ไดรับการ
สงเสริมกิจกรรมตามสมรรถนะ
สําคัญของผูเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมใน
การทํากิจกรรมหนาเสาธง 

20,000 
 

34,920 
 
 

 
 
 

1. โรงเรียนดําเนินการ
ประเมินผลการเรียนรูผูเรียน 
เพ่ือพัฒนาการปรับปรุงการ
เรียนรูของผูเรียน  
2. สถานศึกษามีหลักสูตรท่ี
เหมาะสมกับผูเรียน และ
ทองถ่ิน 
3. นักเรียนมีคุณธรรม เกงดี
คนดี และมีความสุข 

**ไมกําหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทําไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. กิจกรมหนาเสาธง 
5. กิจกรรมสืบสานงานประเพณี 
6. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
7. กิจกรรมสภานักเรียน 

ชื่อโครงการเขาคายคุณธรรม 
 

นักเรียนทุกคนไดรวมทํากิจกรรม
สืบสานงานประเพณีตางๆ  
นักเรียนไดปฎิบัติตนตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
นักเรียนรอยละ 80 เขารวม
กิจกรรมเขาคายคุณธรรม 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 
 
 
 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน พัฒนาแหลงเรียนรู
และสงเสริมการใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู 
1. กิจกรรม ICT,DLIT,DLTV เพ่ือการศึกษา 
2.กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรมเพ่ือการศึกษา 
3.กิจกรรมเรียนรูโลกผาน Internet 
ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลการ 
1.กิจกรรมอบรมพัฒนางาน ศึกษาดูงาน  

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลกรทุกคนไดรับการ
พัฒนา 
เชิงคุณภาพ 
ครปูฏิบัติงานตามหนาท่ีอยางมี
ประสิทธ ิภาพ  
ครูสามารถใชเทคโนโลยีมาใชใน
การจัดการเรียนการสอน 

25,500 
 
 
 
 

70,240 
 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ี
เอ้ือตอการเรียนรูตาม
ศักยภาพของนักเรียน 
2.นักเรียนและบุคลากรใน
สถานศึกษา มีความสุขในการ
จัดการศึกษา มีหองเรียนท่ี
เอ้ือยสะดวกใหอยูในสภาพท่ี
ใชงานได 
2. ครูและบุคลกรไดรับการ
พัฒนา เขาประชุม อบรม 
และศึกษาดูงาน  นําผลท่ี
ไดมาพัฒนาปรับปรุงการเรียน
การสอนเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 

ชื่อโครงการสงเสริมและพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมคายวิชาการ 
2. กิจกรรมสงเสริมการอาน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ80 ผานกิจกรรม
คายวิชาการ 

20,000 
 
 

1. นักเรียนมีทักษะทาง
ภาษาไทยมากข้ึน เพ่ือเปน
เครื่องมือในการคนควาและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 3. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 

ชื่อโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาตั้งแตอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน (เรียนฟรี 15 ป)  
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมทัศนศึกษา 
3.กิจกรรมตามความสนใจ 

นักเรียนทุกคนไดรับการสงเสริม
การอาน 
นักเรียนรอยละ80 ทํากิจกรรมลด
เวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 
นักเรียนไดทํากิจกรรมวิชาการ 
นักเรียนทุกคนไดไปทัศนศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได ปฏิบัติกิจกรรมท่ี
ตนเองถนัดและสนใจอยางมี
ความสุข 

 
50,700 

 
 
 

พัฒนาทักษะ ความรู
ความสามารถตามศักยภาพใน
การอานออกเขียนได 
2. นักเรียนไดเรียนรูนอก
สถานศึกษา  

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาตั้งแตอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
1. กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
2. กิจกรรมวิชาการ 
3. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานท่ี 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนไดเขารวมแขงขันทักษะ
ทางวิชาการ 
นักเรียนไดเปนตัวแทนเขาแขงขัน
กิจกรรมในระดับตางๆ  

นักเรียนทุกคนไดไปทัศนศึกษา
นอกสถานท่ี 

เชิงคุณภาพ 

นักเรีย ไดเขารวมกิจกรรมทาง
วิชาการ 

นักเรียนไดไปทัศนศึกษานอก
สถานท่ี 

58,015 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนทุกคนไดรับการ
พัฒนาจากกิจกรรมท่ีโรงเรียน
จัดทําข้ึน เชน กิจกรรมลูกเสือ 
-เนตรนารี เขาคายวิชาการ 

ทัศนศึกษา 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
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6.จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ ชื่อโครงการสงเสริมและพัฒนางานวิชาการ 
1.กิจกรรมแขงขันทักษะทางวิชาการ 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 80 ไดเขารวม
กิจกรรมการแขงขันทักษะทาง
วิชาการ 

 

 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนไดเขารวมกิจกรรมการ
แขงขันทักษะทางวิชาการ 
นักเรียนไดเปนตัวแทนเขาแขงขัน
กิจกรรมในระดับตางๆ  
 

 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนไดทํากิจกรรมท่ี
หลากหลายและเขารวม
แขงขันทักษะทางวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสงเสริมสุขภาพ 
1.กิจกรรมเสริมความรูสูสุขภาพนักเรียน 

2.กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 

3. กิจกรรมตานาเสพติด 
4. กิจกรรมหองพยาบาลและบริหารสุขภาพ 

5. กิจกรรมแปรงฟน 
6. กิจกรรมลางมือ 

7.กิจกรรมสวมสุขสันต 

 

เชิงปริมาณ 
จัดกิจกรรมสงเสริมและใหความรู
เรื่องสุขภาพสัปดาหละ 1 ครั้ง 
นักเรียนทุกคนรูจักปองกันตนเอง
และแนะนําบุคคลในครอบครัวให
หางไกลจากโรคได 
นักเรียนทุกคนมีสุขภาพสมบูรณ
แข็งแรงตามวัย 

15,000 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ
รางกายแข็งแรงปราศจาก
โรคภัยไขเจ็บ 
นักเรียนไดเขารวมกิจกรรม
กีฬาเครือขายอยางสนุกสนาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

8. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนและมาตรการ
ปองกันในสถานการณแพรระบาดเชื้อไวรัสโคโร
นา 2019 ( COVID) 

  

นักเรียนทุกคนไดทําประกัน
อุบัติเหตุ 

เชิงคุณภาพ 

ครแูละนักเรียนมีความรูดาน
สุขภาพ 

 

 

1.  นักเรียนท่ีมีปญหาไดรับ
ความชวยเหลือจากทาง
โรงเรียน 

8. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการสงเสริมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 
2. กิจกรรมสงเสริมทุนการศึกษา 

3. กิจกรรมปองกันความปลอดภัยนักเรียน        
( ประกันอุบัติเหตุ) 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนทุกคนไดรับการ
ประสานชวยเหลือจากโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีครูท่ีปรึกษาดูแล
อยางใกลชิด 

22,000 

 

 

 

1. นักเรียนทุกคนไดทํา
ประกันอุบัติเหตุทุกคน 

 

 9.พัฒนาครูและบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ชือ่โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรม ศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
ชื่อโครงการสงเสริมและพัฒนางานวิชาการ 

1. กิจกรรมสงเสริมงานวิจัยในชั้นเรียน 
2. กิจกรรมจัดทําแผนการจัดการเรียนรู 

เชิงปริมาณ 
ครูทุกคนไดรับการพัฒนา 

เชิงคุณภาพ 

ครูปฏิบัติงานตามหนาท่ีอยางมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 

1.มีครูและบุคลากร ไดมีงานวิจัย
ในชั้นเรียน 

10,000 

 

 

 

 

 

 

1.ครูทุกคนปฏิบัติงานตาม
บทบาทหนาท่ีท่ีไดรับ 

 

 

 

 

1. ผูบริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ครูทุกคนมีแผนการจัดการ
เรียนรู 

เชิงคุณภาพ 

1.ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียน 

2. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู 

 

ความสามารถในการจัด
กิจกรรมและการปฏิบัติงาน
และทํางานอยางครูมืออาชีพ 

3. นักเรียนไดรับความรูและ
ประสบการณืและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรมจางครูอัตราจาง 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ทุกคนไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ ตามมาตรฐานคุณภาพ
ผูเรียนและมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามนโยบายการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา
ไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
ตามมาตรฐานคุณภาพผูเรียนและ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
นโยบายการศึกษา 
 

70,240 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนไดมีการพัฒนา
ตามศักยภาพ ตามมาตรฐาน
ดานคุณภาพผูเรียนและมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค 
ตามนโนบายปฏิรูป
การศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจดัการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการสนับสนนุคาใชจายในการจัด
การศึกษาตั้งแตอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
1. กิจกรรมวิชาการ 
2. กิจกรรมคุณธรรม 
3. กิจกรรมหนาเสาธง 
4. กิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา 
5. กิจกรรมมารยาทไทย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนไดเขารวมกิจกรรม
คุณธรรมและคานิยมท่ีพึง
ประสงค 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคานยิมท่ีพึง
ประสงคของนักเรียน 

78,300 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และคานิยมท่ีพึง
ประสงคตามเกณฑ
สถานศึกษากําหนด 
2. ผูเรียนตระหนักและเห็น
คุณคาในตนเองตาม
ประเพณีนิยม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการเสริมสรางความรวมมือของ
คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ชุมขน ใน
การพัฒนาสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรทุกคนในโรงเรยีนเขา
รวมกิจกรรมกับชุมชน 

9,000 
 
 

1.ชุมชนมีสวนรวมในการทํา
กิจกรรมของโรงเรยีน 
2. โรงเรียนและชุมชนมี
ความสัมพันธอันดีตอกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 
2. กิจกรรมประชุมผูปกครองนักเรียน 
3. กิจกรรมเขารวมกิจกรรมกับชุมชน 
 
 
 

2. ประชุมผูปกครองนักเรียนภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1.กิจกรรมการเรยีนการสอน
ไดรับการพัฒนา 
2. โรงเรียนและชุมชนประสาน
ความรวมมือในดานตาง ๆ  

3. บุคลากรในโรงเรียนมี
สวนรวมในงานของชุมชน 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศนและพัฒนแหลง
เรียนรู สงเสริมการใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการ
เรียนรู 
1. กิจกรรม ICT,DLIT,DLTV เพ่ือการศึกษา 
2. กิจกรรมเรียนรูโลกผาน Internet 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ80 ไดเรียนรูจาก
สื่อเทคโนโลยี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนไดใชสื่อเทคโนโลยี 

25,500 
 
 
 

1.โรงเรียน หองเรียน มี
สภาพแวดลอมท่ีนาอยู และ
เอ้ือตอการเรียนรู ตาม
ศักยภาพของนักเรียน  
2.โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยี
สําหรับนักเรียน 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการสงเสริมสุขภาพ 
1. หองพยาบาลและบริการสุขภาพ 
2.เสริมความรูสุขภาพนักเรียน 
3. ตรวจสุขภาพนักเรียน 
4.ชุดปฐมพยาบาลและเวชภัณฑยา 
5. กิจกรรมแปรงฟน 
6. กิจกรรมหองเรยีนสะอาด 
7. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพนักเรียน 
8.กิจกรรมลางมือ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนปลอดภัยจาก
โรคตางๆ 
2.นักเรียนทุกคนไดรับบริการ
ตรวจสุขภาพและวัคซีน 
3.นักเรียนไดรับการ
รักษาพยาบาล 
4. นักเรียนทุกคนไดรับการสงเส
รมดานสุขภาพอนามัย 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีสุขภาพท่ี
แข็งแรงและมีสุขภาพจิตท่ีดี 
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ
และออกกําลังกายสมํ่าเสมอ 
นักเรียนมีน้ําหนักและ
สวนสูง และมีสมรรถภาพ
ตามเกณฑมาตรฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ชื่อโครงการสงเสริมระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมศึกษานักเรียนเปนรายกรณี 
2.กิจกรรมปองกันและแกไขปญหากลุมเสี่ยง/มี
ปญหา 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพท่ีแข็งแรงและ
สุขภาพจิตท่ีดี   
นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกําลังกาย
สมํ่าเสมอ  

3.สงเสริมระบบธนาคารหนวย
กิต 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
 การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการสวนเศรษฐกิจและกิจกรรมการเรียน
การสอนภูมิปญญาทองถ่ินสูทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมสวนยางพารา 
2. กิจกรรมการบํารุงรักษา 
 
ชื่อโครงการเลี้ยงไกพันธุไข 
1.กิจกรรมดูแลไกพันธุไข 
2.กิจกรรมเก็บและจําหนายไขไก 
3.กิจกรรมความรูสูอาชีพ 
ชื่อโครงการสหกรณรานคา 
1. อุดหนุนรานคาโรงเรียน 
2. ฝกเขียนรายรับ-รายจาย 
ชื่อโครงการเด็กดีมีเงินออม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ75 มีทักษะในการ
จัดการและทํางานใหสําเร็จ มี
ความรูสึกท่ีดีตออาชีพสุจริต 
นักเรียนรอยละ75 รวมกิจกรรมท่ี
เสริมสรางทักษะอาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะในการทํางาน
และไดเลือกตามความสนใจ
ผูเรียน 
นักเรียนไดตระหนักถึง
ความสําคัญของการลด การคัด

20,000 
 

1.สถานศึกษามีแหลงเรียนรู
จากการลงมือปฏิบัติจริง มี
ผลผลิตสนับสนุนโครงการ
อาหารกลางวันโรงเรียน  
2. นักเรียนไดมีทักษะในการ
ทํางานตามความสนใจและ
ศักยภาพของตนเอง 
3. นักเรียนมีสวนรวมในการ
ทํากิจกรรมท่ีนักเรียนสนใจ
สามารถนําไปสรางอาชีพได 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. กิจกรรมรูเก็บ 
2. กิจกรรมรูใช 
3. กิจกรรมรูจักให 
ชื่อโครงการธนาคารขยะ 
1. กิจกรรมคัดแยะขยะ 
2. การลด การใชช้ําและคัดแยกขยะนํากลับมาใช
ใหม 
3. จําหนายขยะ 

แยกขยะและนําขยะกลับมาใช 
รวมท้ังนํามาขายมีรายได 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทําไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอรม 
                    ท่ีกําหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 
3.   ไมไดกําหนดใหตองจัดทําทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดําเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทําเปนโครงการแตทําเปนกิจกรรม ใหสามารถนําขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทําแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทําขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด เพ่ือดําเนินการตอไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทําแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2567 ใหดําเนินการดังนี้ 
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  (ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2566  จัดสงใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
   (ข) เม่ือดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทําใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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หนา 4 

 
ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1-2  ปการศึกษา 2567 (เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ถึงเดือน พ.ศ. 2568) 

 
 

โรงเรียนบานไพรสวรรค 


	คณะผู้บริหาร

