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โรงเรียนบ้านเทวัญ(คุรุราษฎร์นุกูล) 
ส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 5 บ้านเทวัญ ต าบลท่าหลวง อ าเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี 34130 
 

 โทรศัพท์ : 081-7301892 

 
 

Website : https://data.boppobec.info/web/home.php?School_ID=1034710413 

 

EMAIL: bantewan.school@gmail.com 

 

mailto:bantewan.school@gmail.com
mailto:bantewan.school@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 
โทรศัพท์ 081-7301892 

Email Address : -       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสีดา  บุญอ่อน 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเทวัญ(คุรุราษฎร์นุกูล) 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1   คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   -    คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน   3   คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน   -    คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน   2    คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน  -   คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า    -   คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ         -   คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   -   คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน          -   คน 

8) เจ้าหน้าที่ธุรการ  จ านวน          1   คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  7   คน 

นักเรียน จ านวน    48   คน 
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           จุดเด่น    
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้ก าหนดเป็นเป้าหมายทางการ

เรียนโดยใช้ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้
พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 

   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่ก าหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียนตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของ
รัฐบาลและต้นสังกัด ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรง
ตามความต้องการ ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้น
ทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียน
แสวงหาความรู้ จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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            จุดที่ควรพัฒนา    
     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์  ยังขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง การ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ประสบผลส าเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยัง
ต้องได้รับการพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้น
โดยรวม ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนาต่อไป จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน 
ค านวณให้กับนักเรียนเรียนร่วม เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการพัฒนาของนักเรียนเป็น
รายบุคคล 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     โรงเรียนควรจัดให้มีอาคารและห้องปฏิบัติการที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการ
เรียนรู้ มีการนิเทศ ติดตามที่ชัดเจน 
     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
     ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และ
การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา   
1. โต๊ะ เก้าอ้ี อุปกรณ์การสอน อุปกรณ์ท าความสะอาดห้องเรียน ห้องบริการ ไม่เพียงพอ 
2. การพัฒนาอาคารสถานช ารุดและสิ่งแวดล้อม ไม่เอ้ืออ านวยในการปฏิบัติงาน 
3. การส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา นักเรียนบางคนยังไม่ปฏิบัติตามระเบียบ 
4. งานรักษาความปลอดภัยยังด าเนินการไม่คลอบคลุมไปทุกสิ่ง 
 

แนวทางแก้ไข 
1. ของบประมาณจัดซื้อโต๊ะ เก้าอ้ี อุปกรณ์การสอน อุปกรณ์ท าความสะอาดห้องเรียน 

ห้องบริการ ให้เพียงพอและอยู่ในสภาพที่ดีอยู่ตลอดเวลา 
2. ประสานงานกับพัสดุโรงเรียนในการซ่อมแซมอาคารสถานที่ ครุภัณฑ์ โต๊ะ เก้าอ้ี และ

อ่ืนๆ ให้อยู่ในสภาพที่เรียบร้อย 
3. จัดท าคู่มือมาตรการรักษาความปลอดภัยในโรงเรียนให้ชัดเจน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

ปัญหา   
1. ปัญหาการจัดอบรมไม่ตรงกับความต้องการของบุคลากร 
2. บุคลากรขาดความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง 
3. ทัศนศึกษาดูงานครูและบุคลากร การจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงาน 
  

แนวทางแก้ไข 
1. จัดอบรมให้ตรงกับความต้องการของบุคลากร 
2. กระตุ้นบุคลากรให้มีความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง  
3. ของบประมาณในการทัศนศึกษาดูงานครูและบุคลากร 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  
ปัญหา   

1. การพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการ งบประมาณค่าวัสดุอุปกรณ์ ไม่เพียงพอต่อการ
เตรียมตัวเข้าร่วมแข่งขันศิลปหัตถกรรม  

2. งบประมาณไม่เพียงพอต่อการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดท าสื่อการเรียนการสอน 
3. การส่งเสริมและพัฒนางานวัดและประเมินผล ครูและบุคลากรของโรงเรียนบางส่วนยัง

ไม่เข้าใจระเบียบการวัดผลและประเมินผลของโรงเรียน  
4. ครูและบุคลากรของโรงเรียนบางส่วนยังไม่เข้าใจงานระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
5. กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการสอน(กีฬา) มีราคาแพง 

ท าให้ได้จ านวนน้อย ไม่เพียงพอในการจัดกิจกรรม 
6. ขาดแคลนครูผู้สอน ท าให้เกิดปัญหาครูไม่ครบชั้นเรียน โรงเรียนจึงจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) แต่เกิดปัญหานักเรียนเรียนไม่ทัน ส่งผลโดยตรงต่อ
นักเรียนมีปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

แนวทางแก้ไข 
           1. ของบประมาณสนับสนุนในการพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการ การจัดท าสื่อการ
เรียนการสอน และอุปกรณ์กีฬาให้แก่โรงเรียนขนาดเล็ก 
           2.  จัดอบรมให้ความรู้ความเข้าใจงานประกันคุณภาพสถานศึกษาแก่ครูและบุคลากร
โรงเรียน 

3.  ขอการจัดสรรอัตราก าลังครูให้ครบชั้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
1. งานแผนงานการปฏิบัติกิจกรรมตามแผนงานแต่ละฝ่ายงานบางโครงการไม่เป็นไป/ไม่

ปฏิบัติตามแผนงานที่วางไว้ 
2. เงินไม่พอค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค เช่น ค่าไฟฟ้า 
3. งานการเงินระยะเวลาในการด าเนินงานมีความคลาดเคลื่อน ไม่ตรงตามแผนที่ก าหนด

ไว้เนื่องจากภาระงานที่หนักและเยอะ 
 

แนวทางแก้ไข 
 1. งานแผนงาน เน้นย้ าให้แต่ละฝ่าย/งาน น าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนการ
ด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องตามสภาพปัญหา หรือความต้องการที่จะส่งเสริมและ
พัฒนาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 

2. ร่วมกันวางแผนและก าหนดข้อตกลงในการประหยัดค่าไฟฟ้า 
3. ขอรับงบประมาณค่าสาธารณูปโภคเพ่ิมเติม 
4. งานการเงินปรับในเรื่องของระยะเวลาในการด าเนินงานตามโครงการวางแผนร่วมกัน

กับเจ้าหน้าที่ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเทวัญ(คุรุราษฎร์นุกูล) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงัความรักในสถาบนัหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอัน
พึงประสงค์ ตามวิถีพอเพียง 
     1)  กิจกรรมวันส าคัญของชาติ  
     2)  กิจกรรมเด็กดีเทวัญ 
     3)  กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
     4)  กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
     5)  กิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาต ิ
     6)  กิจกรรมสวดมนต์ไว้พระทุกสัปดาห์ 
     7)  กิจกรรมแต่งกายผ้าไทย 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ร้อยละ 100 ร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมคีวามจงรักภักดีต่อชาติ
ศาสนา และพระมหากษัตริย ์
2. นักเรียนสามารถน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติใน
ชีวิตประจ าวันได ้
3. นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง มี
คุณธรรม ท าประโยชน์แก่ส่วนรวม 
4. นักเรียนมีจิตส านึกรักบ้านเกดิ รัก
แผ่นดินไทย สืบสานงานอาชีพ ภูมิ
ปัญญา ท้องถิ่น และวัฒนธรรม
ประเพณีของชุมชน 

 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนส านึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ ร่วมปกป้อง
เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา
และพระมหากษัตริย์ 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
3. นักเรียนมีความเอ้ืออาทร
ต่อผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อ
ผู้มีพระคุณ  
4. นักเรียนยอมรับความ
คิดเห็นและวัฒนธรรมที่
แตกต่าง  
5. นักเรียนเห็นคุณค่าและ
ตระหนักในการร่วมอนุรักษ์
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธปิไตย 

ชื่อโครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา 
     1)  กิจกรรมยกระดับคุณภาพการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
     2)  กิจกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ด้วย
บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน CAI 
     3)  กิจกรรมติวเตอร์ O-net, NT, RT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความสามารถและมีทักษะตาม
หลักสตูรสถานศึกษาก าหนด 
2. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้เพิ่มขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 70 มีทักษะความรู้
และมเีจตคติที่ดีต่อการเรยีนรู ้
4. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการ
ทดสอบระดับชาตสิูงกว่าเกณฑ์ของ
สถานศึกษาเขตพื้นที่การศึกษา และ
ระดับชาต ิ

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถและมี
ทักษะตามหลักสตูรสถานศึกษา 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนรู้
เพิ่มขึ้น 
3. นักเรียนมีทักษะความรู้และมเีจต
คติที่ดีต่อการเรียนรู ้
4. นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ
สูงกว่าเกณฑ์ของสถานศึกษาเขตพืน้ท่ี
การศึกษาและระดับชาต ิ

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
และมีทักษะตา่ง ๆ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา  
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพิ่มข้ึน 
3. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ สูงกวา่เกณฑ์ของ
สถานศึกษา เขตพืน้ที่การศึกษา 
และระดับชาต ิ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 

ชื่อโครงการพัฒนาการจัดการเรยีนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
     1) กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบ
โครงงาน 
     2) กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบ
กระบวนกลุ่ม 
     3) กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบสาธิต 
     4) กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบลงมือ
ปฏิบัติจริง 
     5) กิจกรรมการเรียนการสอนจากแหล่งเรียนรู ้
(ทัศนศึกษา)   
     6) กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาความสามารถ ทักษะ และ
สมรรถนะส าคัญของผูเ้รียนตาม
หลักสตูรสถานศึกษา 
2. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรูเ้พิ่มขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการ
ทดสอบระดับชาตสิูงกว่าเกณฑ์ของ
สถานศึกษาเขตพื้นที่การศึกษา และ
ระดับชาต ิ

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเป็นผู้มีความรู้
ความสามารถ ความสามารถ ทักษะ 
และสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนตาม
หลักสตูรสถานศึกษาก าหนด   
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 
ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรยีนรู้เพิม่ขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการ
ทดสอบระดับชาตสิูงกว่าเกณฑ์ของ

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
มีทักษะ และสมรรถนะส าคัญ
ของผู้เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพิ่มข้ึน ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
3. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ สูงกวา่เกณฑ์ของ
สถานศึกษา เขตพืน้ที่การศึกษา 
และระดับชาต ิ
 
 

 
 
 
 
 
 
 

3 . ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่ม ี
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สถานศึกษา เขตพื้นท่ีการศึกษา และ
ระดับชาต ิ

 

 

ชื่อโครงการสร้างสรรค์ปัญญา พัฒนาเขียนอ่าน 
สื่อสาร คิดค านวณ  
     1) กิจกรรมสาระหน้ารู้  
     2) กิจกรรม English for todays  
     3) กิจกรรมพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน 
ตามแนวทางการประเมิน PISA 
     4) กิจกรรมการเรียนการสอนผ่านเทคโนโลยี 
     5) กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดค านวณ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน
และการเขียนเหมาะสมตามเกณฑใ์น
แต่ละระดบัช้ัน ร้อยละ  80  ขึ้นไป 
2. นักเรียนมีความสามารถในการ
สื่อสารภาษาไทย เหมาะสมตามเกณฑ์
ในแต่ละระดับช้ัน ร้อยละ  80 ขึ้นไป 
3. นักเรียนมีความสามารถในการ
สื่อสารภาษาอังกฤษ เหมาะสมตาม
เกณฑ์ในแตล่ะระดับชั้น ร้อยละ 70  
ขึ้นไป 
4. นักเรียนมีความสามารถในการคิด
ค านวณ เหมาะสมตามเกณฑ์ในแต่ละ
ระดับชั้น ร้อยละ 70 ขึ้นไป 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน ใช้ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
ได้เหมาะสมกับวัย ตลอดมี
ความสามารถในการคดิค านวณ และ

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนสามารถอ่าน และ
เขียนได้ตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับชั้น 
2. นักเรียนใช้ภาษาไทยในการ
สื่อสารได้เหมาะสมกับวัย  
3. นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษใน
การสื่อสารได้เมาะสมกับวัย 
4. นักเรียนมีความสามารถใน
การคิดค านวณและสามารถ
น าความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
 
 
 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 

ในการค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
น าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

5. ส่งเสริม สนับสนนุกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     1) กิจกรรมแนะแนว 
     2) กิจกรรมชุมนุม 
     3) กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
     4) กิจกรรมสภานักเรียน 
     5) กิจกรรมสมุดบันทึกความดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้
และทักษะตามหลักสูตรสถานศกึษา 
2. นักเรียนร้อยละ 90 มี
คุณลักษณะตามความถนัด ความ
สนใจ ด้วยการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 
3. นักเรียนร้อยละ 90 สามารถน า
ความรู้ที่ได้รับไปใช้ในการศึกษา 
ด ารงชีวิตได้อย่างเหมาะสม 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้และทักษะตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะตามความ
ถนัด ความสนใจ ด้วยการเรียนรู้
อย่างมีความสุข 
3. นักเรียนสามารถน าความรู้ที่
ได้รับไปใช้ในการศึกษา ด ารงชีวติได้
อย่างเหมาะสม 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนรู้จักและเห็นคุณค่า
ในตนเองและผู้อื่น มวีุฒิภาวะ
ทางอารมณ์ มีกระบวนการคิด 
มีทักษะในการด าเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสม 

2. นักเรียนมีจิตส านึกในการ
รับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว 
สังคมและประเทศชาต ิ
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม - - - - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปน็เลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมความรู้และทักษะทางวิชาการสู่
ความเป็นเลิศ 
     1)  กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู ้
     2)  กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
     3)  กิจกรรมค่ายวิชาการ        
     4)  กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีความสามารถ
และมีทักษะตามหลักสตูรสถานศกึษา 
2. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรูเ้พิ่มขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 60 มีความรู้
ความสามารถ พร้อมท่ีจะเข้าแข่งขัน
ในระดับเขตพื้นท่ี ระดับภาค และ
ระดับประเทศ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเป็นผู้มีความรู้
ความสามารถ และมีทักษะตาม
หลักสตูรสถานศึกษาก าหนด   
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 
ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรยีนรู้เพิม่ขึ้น 
3. นักเรียนมีความรู้ความสามารถ 
พร้อมท่ีจะเข้าแข่งขันในระดับเขต
พื้นที่ ระดับภาค และระดับประเทศ 

12,080 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
และมีทักษะตา่ง ๆ ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพิ่มข้ึน ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

3. มีความรู้ความสามารถ พร้อม
ที่จะเข้าแข่งขันในระดบัเขต
พื้นที่ ระดบัภาค และ
ระดับประเทศ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาความปลอดภัยในสถานศึกษาและ
จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
     1) กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และอาคารสถานที่
ห้องเรียน  
     2) กิจกรรมปรับปรุงห้องอนุบาล 
     3) กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
     4) กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
     5) กิจกรรมครูแดร์ (D.A.R.E) 
     6) กิจกรรมมาตรการรักษาความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีความรู้
ความเข้าใจการรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
2. ครรู้อยละ 100 มีความรู้ความ
เข้าใจการรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียน 
3. นักเรียนร้อยละ 100 มีจิตส านึก 
ตระหนักถึงพิษภัยจากยาเสพตดิ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจการ
รักษาความปลอดภัยในโรงเรียน 

2. ครูมีความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน 

3. นักเรียนมีจิตส านึก ตระหนักถึง
พิษภัยจากยาเสพติด 

6,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียน ครู บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคนได้รับ
การปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุใน
โรงเรียน 

2. นักเรียนมีจิตส านึก ตระหนัก
ถึงพิษภัยจากยาเสพติดที่มีผล
ต่อร่างกาย 

3. ควบคุมการขยายตัวของ
ปัญหายาเสพติดและลดการแพร่
ระบาดของยาเสพติดใน
สถานศึกษา 

 

 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา - 

- 

 

 

- - 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
     1)  กิจกรรมจัดท าวิจัยในชัน้เรียน 
     2)  กิจกรรมวัดผลประเมินผล 
     3)  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของครู 
     4)  กิจกรรมการผลิตสื่อ/นวัตกรรม 
     5)  กิจกรรมกิจกรรมแนะแนว 
     6)  กิจกรรมนิเทศภายใน 
     7)  กิจกรรมจ้างครูเพื่อพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา 
     8)  กิจกรรมอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน เพื่อ
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียน จ านวน 7 คน ได้รบั
การพัฒนาตนเองอย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนได้รับการพัฒนาตนเอง
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 คร้ัง 
 

 

63,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครูได้รับการพฒันาตนเอง 
โดยการอบรมสัมมนา และ
แสวงหาความรู้จากสื่อต่าง ๆ
อย่างเหมาะสม 

2. ครูได้รับการพัฒนาระบบงาน 
บุคลากรและพฒันาคุณภาพ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

 
- 

 
- - - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 
- 

- - 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อ 
1.โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active 
Learning) 
2. โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษา กิจกรรมยกระดับคุณภาพการศึกษา
ด้วยเทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
(DLTV) 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความสามารถและมีทักษะตาม
หลักสตูรสถานศึกษา 
2. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรูเ้พิ่มขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการ
ทดสอบระดับชาตสิูงกว่าเกณฑ์ของ
สถานศึกษาเขตพื้นที่การศึกษา และ
ระดับชาต ิ

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเป็นผู้มีความรู้
ความสามารถ และมีทักษะตาม
หลักสตูรสถานศึกษาก าหนด   
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีน 
ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรยีนรู้เพิม่ขึ้น 
3. นักเรียนร้อยละ 70 มีผลการ
ทดสอบระดับชาตสิูงกว่าเกณฑ์ของ
สถานศึกษา เขตพื้นท่ีการศึกษา และ
ระดับชาต ิ

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจ และมีทักษะตา่ง ๆ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มขึ้น ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู ้
3. นักเรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ สูงกวา่เกณฑ์ของ
สถานศึกษา เขตพืน้ที่
การศึกษา และระดบัชาต ิ
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 
- 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

- 
- 

- - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพนัธ์องค์กร 

- 
- 

- - 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- 

 
 
- - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

- 

 
 
- - - 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกติ 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 
- - - 
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4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
     1) กิจกรรมก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
     2) กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา 
     3) กิจกรรมการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
    4) กิจกรรมจัดท ารายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา (SAR) 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานท่ี
ก าหนดอย่างต่อเนื่องตลอดเวลา 
2. ครูและบุคลากร จ านวน 7 คน และ
ผู้เกี่ยวข้อง ได้ทราบความก้าวหน้าผล
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเตม็ตามศักยภาพ 
2. ครูและบุคลากรในโรงเรยีนมีความรู้
ความเข้าใจ สามารถปฏิบัติกิจกรรมใน
กระบวนการพัฒนาการศึกษาได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานท่ีก าหนด 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนทุกคนได้รับพฒันา
คุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา 
2. บุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้และมีทักษะ
กระบวนการประกันคุณภาพ
การศึกษา 
3. โรงเรียนมีความพร้อมใน
การรับการประเมินจากองค์กร
ภายนอก 
 
 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมการเรียนการสอนตามศาสตร์
ของพระราชาและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
    1)  กิจกรรมการปลูกพืชสวนครัว 
    2)  กิจกรรมดูแลรักษายางพารา 
    3)  กิจกรรมออมทรัพย์ 
    4)  กิจกรรมเสริมสร้างทักษะอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรูค้วาม
เข้าใจ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ได้อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนสามารถน าหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวนัได ้
2. นักเรียนสามารถสร้าง
โอกาสและทางเลือกในการ
ประกอบอาชีพ เปน็การสร้าง
รายได้และลดรายจ่ายใน
ครัวเรือน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. นักเรียนร้อยละ 60 สามารถสรา้ง
โอกาสและทางเลือกในการประกอบ
อาชีพ เป็นการสร้างรายได้ได้  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ หลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้อยา่ง
ถูกต้อง 
2. นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 
3. นักเรียนสามารถสร้างโอกาสและ
ทางเลือกในการประกอบอาชีพ เปน็
การสร้างรายไดไ้ด ้

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
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4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึง 30 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านเทวญั(คุรุราษฎร์นุกูล) 
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