
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านแก้งหลักด่าน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๒ 

ที่ตั้ง : 206  หมู่ 7  ตำบลหนองผือ  อำเภอเขมราฐ  จังหวัดอุบลราชธานี 
 

 โทรศัพท์ : 045 – 258354, 095 - 7052005  

 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1034710113&page=info 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 

 

 
 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ID=1034710113&page=info
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095 -7052005 

Email Address : ongnoikhemmarat@gmail.com 

ข้อมูลครูและบุคลากร 

 ข้าราชการครู 

 1. นางสาวพัทธนันท์   พันธุ์วงศ์    ครู คศ. 3 วิชาเอกภาษาอังกฤษ 

 2. นายเรืองศักดิ์    ไชยะโอชะ คร ูคศ. 3 วิชาเอกคณิตศาสตร์ 

 3. นางนันทกา     วงศ์เครื่อง ครู คศ. 3 วิชาเอกภาษาไทย 

 4. นางสาวอภิญญา  โพธิ์ศรี ครู คศ.1  วิชาเอก ปฐมวัย 

 พนักงานราชการ 

 1. นางสาวรัชนีกร  บุญเนตร วิชาเอก คอมพิวเตอร์ 

 ครูอตัราจ้าง 

 1. นางสาววนิดา  ไชยพรม วิชาเอก วิทยาศาสตร์ทั่วไป (จุลชีวะ) 

 2. นางสาวนิรชา  สิงห์เชื้อ  วิชาเอก คณิตศาสตร์   

 3. นางสาวณัฐชา  ทองพรม วิชาเอก วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

 อ่ืน ๆ 

 1. นางสวนีย์  บำเพ็ญ  พ่ีเล็กเด็กพิการ 

 2. นางอุลัยพร  โพธิ์พา เจ้าหน้าที่ธุรการ 

 3. นายสุธิพงษ์    วงศ์เครื่อง ช่างไม้ ๔ 
 

นายดำรงเกียรติ   วันทา 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแก้งหลักด่าน 

 

 

mailto:ongnoikhemmarat@gmail.com
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นักเรียน จำนวน  81 คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 4 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 3 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......3.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................1........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......0..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12 คน 

    จุดเด่น    
 1) โรงเรียนเป็นสถานศึกษาแบบอย่างการจัดกระบวนการเรียนการสอนและการ
บริหารจัดการตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
 2) โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมินความสะอาด ระดับดีมาก ตามโครงการ “อุบล 
เมืองสะอาด ราชธานีอีสาน ระดับที่ 3” 
 3) คณะครูมีการวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและแผนการปฏิบัติงาน
เป็นระบบและต่อเนื่อง 
 4) คณะครูมีความสามัคคีกันเป็นหมู่คณะ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา    

 1) พัฒนาสื่อ  นวัตกรรม  สื่อ  เทคโนโลยี  แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก 
เอ้ือและสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนที่หลากหลายและนำไปใช้เกิดประโยชน์กับ
ผู้เรียน       
 2) พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน แบบโครงงาน  การวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนเต็ม
ศักยภาพ 
   3) พัฒนากระบวนการนิเทศ กำกับ  ติดตาม และประเมินผลที่เป็นรูปธรรม
และดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล นวัตกรรม  แหล่งเรียนรู้ในจัดการเรียนรู้,  

           ภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนขาดการดูแลเอาใจใส่  
           แนวทางแก้ไข  จัดหาสื่อด้วยวิธีการต่าง ๆ อาทิเช่น การระดมทรัพยากรโดย   

                   ใช้มาตรการลดหย่อนภาษีตามกฎหมาย 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  อัตรากำลังครูผู้สอนขาดแคลน (-3) และไม่สามารถเรียกบรรจุได้   

 เนื่องจากไม่มีเลขท่ีตำแหน่ง, ขาดแคลนครูในสาขาวิชาตามมาตรฐาน 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรอัตรากำลัง/เลขที่ตำแหน่งที่ใช้ในการบรรจุ/หรือย้าย 
            ข้าราชการครูทดให้มีจำนวนเกณฑ์ที่ ก.ค.ศ. กำหนด 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ต่ำ ใน 

          รายวชิาคณิตศาสตร์   วิทยาศาสตร์  และวิชาภาษาอังกฤษ   
 ....................................................................................................  แนวทางแก้ไข  ปรับวิธีเรียน เปลี่ยนวิธีสอน โดยใช้เทคโนโลยีเป็นสื่อ,  

       อบรมพัฒนาครูทางด้านการใช้สื่อเทคโนโลยี, จัดระบบการนิเทศ       
   ........................................................................................  

ปัญหา  เนื่องจากโรงเรียนเป็นโรงเรียนเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ได้รับ 

งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนาสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  ขอจัดสรรงบประมาณตามความเร่งด่วนให้เหมาะสม, 

ระดมทรัพยากรเพ่ือบริหารจัดการโดยใช้มาตรการลดหย่อนภาษีตาม
กฎหมาย 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านแก้งหลักด่าน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมบูรณาการสอนหลักปรัชญาพอเพียง 
2. กิจกรรมการการเกษตรพอเพียง 
3. กิจกรรมการออม 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียน 81 คน, ครูฯ 12 คน 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียน/ครูฯ มีการวาง
แผนการดำรงชีวิตโดยการรู้จัก
การออมและการประหยัดมี
จิตสำนึกรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  

5,000 

 นักเรียนรู้จัดอดออม มี
ความรับผิดชอบ และรู้จักหา
รายได้ระหว่างเรียน มีจิต 
สำนึกรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ผู้เรียนเป็น
คนดี คนเก่งและอยู่ร่วมกับ
สังคมอย่างมีความสุข 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการเสริมสร้างประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 
3. กิจกรรมจิตสาธารณะ 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนจำนวน 81 คน  
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนมีความประพฤติดี มี
ระเบียบวินัยเป็นที่ยอมรับของ
สังคมเป็นแบบอย่างที่ดี  ทำงาน
ร่วมกัน ปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ 

3,000 

 นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู้จักตนเอง  
แสดงความคิดเห็นและยอมรับ
ฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน
นักเรียนมีระเบียบวินัย  มี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและ
สังคม 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เสียสละ ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ
ต่อตนเอง มีเหตุผล มีความเข้าใจ 
และเคารพในความคิดของผู้อ่ืน
เป็นผู้นำ ตามท่ีดี 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาทักษะกระบวนการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
1. กิจกรรมการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
2. กิจกรรมการผลิตสื่อ การใช้สื่อ เทคโนโลยี 
3. กิจกรรมการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
กิจกรรมการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
4. กิจกรรมการทำวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการ
เรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจำนวน 7 คน 
เชิงคุณภาพ 
 ข้าราชการครูและบุคลการ
ทางการศึกษาจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน,คำนึง 
ถึงความแตกต่างของผู้เรียนเป็น
สำคัญ 

20,000 

 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอย่างมีประสิทธิ-
ภาพและประสิทธิผล เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ คำนึงถึง
ความแตกต่างของผู้เรียน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ส่งเสริมการอ่านผ่านเสียงตามสาย 
1. กิจกรรมจัดหา/จัดซื้อเครื่องเสียง 
2. กิจกรรมเที่ยงวันสารพันความรู้ 
3. กิจกรรมนักอ่านข่าวรุ่นเยาว์ 
 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนจำนวน 81 คน 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนทุกระดับชั้น ป. 1-3 
อ่านออกเขียนได้ ระดับชั้น ป.4 - 
6 อ่านคล่องเขยีนคล่อง นักเรียน

18,000 

 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
กล้าแสดงออกในการสื่อสาร
มากขึ้น  นักเรียนทุกคนได้รับ
ข้อมูลข่าวสาร ความรู้ จาก
การฟัง ครู/บุคลากรจัด
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
กล้าแสดงออกในการนำเสนอ
ข่าวสาร ผู้ปกครอง มีความพึง
พอใจในการดำเนินงานของ
โรงเรียน 

กิจกรรมการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการลูกเสือ- เนตรนารี  เดินทางไกลและเข้า
ค่ายพักแรม 
1. กิจกรรมเดินทางไกล (ลูกเสือสำรอง) 
2. กิจกรรมเดินทางไกลและเข้าค่ายพักแรม 
ลูกเสือสามญั 
 

เชิงปริมาณ 
 ลูกเสือ – เนตรนารี  ชั้น
ประถมศึกษาปีที่  1-6  เข้าร่วม
กิจกรรมเดินทางไกล อยู่ค่ายพัก
แรม 100% 

เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนสามารถนำปประสบ- 
การณ์ไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

10,000 

   นักเรียนมีระเบียบวินัยและ
มีความสามัคคีในหมู่คณะ 
รู้จักการช่วยเหลือสังคม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ+1
รายวิชาพ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 ม ี

20,000 

 นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง 
สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุข, นักเรียนมี
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3. กิจกรรมการพัฒนาการอ่านการคิดวิเคราะห์
และการเขียน 
4. กิจกรรมการส่งเสริมการแข่งขันด้านวิชาการ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่
หลักสูตรกำหนดร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

 โรงเรียนบ้านแก้งหลักด่านมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานทั้ง 3 มาตรฐาน 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึน , ผู้ปกครองมีความพึง
พอใจในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพผู้เรียนให้มีจิต
แจ่มใส ร่างกายแข็งแรง 
1. กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
2. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันตนเองจากอุบัติภัย (ยา
เสพติด/โรคภัย/อุบัติเหตุ/ปัญหาทางเพศ) 
3. กิจกรรมสร้างสรรค์ผลงานและเข้าร่วมงาน
ด้านศิลปะ/ดนตรี นาฏศิลป์/กีฬา/นันทนาการ 
4. กิจกรรมส้วมสะอาดบรรยากาศดี 

เชิงปริมาณ 

 นักเรียนจำนวน 81 คน 
ได้รับการบริการอาหารกลางวันที่
มีคุณค่าทางโภชนาการและมีสุข
ภาวะอนามัยที่ดี, มีทักษะด้าน
ศิลปะ ดนตรีกีฬา 

เชิงคุณภาพ 

 นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง เกิด
ความสุข 

10,000 

 นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง 
สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคม
อย่างมีความสุข, มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมข้ึน, โรงเรียน
ได้รับการยอมรับจากทุกภาค
ส่วน, ผู้ปกครองและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจใน
คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการส่งเสริมนโยบายเรียนดี เรียนฟรี 15 ปี 
อย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียนร้อยละ 100 มีโอกาส
ได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้-  

 นักเรียนทุกคนมีโอกาส
ได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย  มีความเสมอภาค
ทางการศึกษา  ผู้ปกครองมี
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมมอบเงินค่าเครื่องแบบ ค่าอุปกรณ์การ
เรียน 
3. กิจกรรมมอบเงินปัจจัยพ้ืนฐานยากจนและ
ยากจนพิเศษ 

จ่าย มีความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย 
ผู้ปกครองมีความพึงพอใจใน
คุณภาพและบริการของโรงเรียน 
 

ความพึงพอใจในคุณภาพและ
บริการของโรงเรียน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้
ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอบรมพัฒนาครูและ
บุคลากร 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาและดูงาน 
3. กิจกรรมเสริมสร้างกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจำนวน 12 คน 

เชิงคุณภาพ 

 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง มีขวัญ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

 

5,000 

 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิม่ 
ขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้
ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอบรมพัฒนาครูและ
บุคลากร 
2. กิจกรรมทัศนศึกษาและดูงาน 
3. กิจกรรมเสริมสร้างกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
 ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจำนวน 12 คน 
เชิงคุณภาพ 
 ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มี
ขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่ 

5,000 

 ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี
ขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุขมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิม 
ขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลการ
บริหารจัดการในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการประเมินแผนจัดการเรียนรู้
รายบุคคล(การนิเทศ) 
2. กิจกรรมเสริมสร้างกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
3. กิจกรรมเสริมสร้างวินัย จรรยาบรรณและ
ความรับผิดชอบต่อวิชาชีพและสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
 ครูทุกคนมีแผนการจัดการ
เรียนรู้แบบเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
มีเครื่องมือวัดผลประเมินผลที่
เน้นสภาพจริงที่หลากหลายและ
ครอบคลุม 
 

5,000 

 นักเรียนให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา ความรู้และ
มีคุณธรรมจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการดำรงชีวิต
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
 ครูและบุคลากรทุกคนมี
ความรู้ความเข้าใจหลักสูตรฯ  
ผู้เรียนมีความรู้ มีความสุข 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมค่านิยมอัน
พึงประสงค์และค่านิยม 12 ประการ ของผู้เรียน 
1. กิจกรรมบันทึกความดี 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมจิตอาสาเพื่อสาธารณประโยชน์ 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนจำนวน 81 คน มี
ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันการ
ทุจริต / ครแูละบุคลากรฯใน
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
 ครู/นักเรียนตระหนักและ
เกลียดการทุจริต มีความรู้
เกี่ยวกับการป้องกันการทุจริต 

10,000 
(งบรวมในโครงการหลัก) 

    นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง
และอยู่ร่วมกับสังคมได้อย่าง
มีความสุข, ผู้เรียนได้รับการ
ปลูกฝังให้เป็นคนดี 

6. การสื่อสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการเพิ่มประสิทธิภาพและการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน 

เชิงปริมาณ 
 คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน จำนวน 9  คน 

1,000 
 โรงเรียนมีระบบการ
บริหารจัดการที่มี
ประสิทธิภาพ เกิดการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
2. กิจกรรมเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านคณะ
กรรมการฯ  
 

เชิงคุณภาพ 
 คณะกรรมการสถานศึกษฯมี
ความรู้ความเข้าใจในบทบาท
หน้าที่ มีร่วมวางแผนการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา, โรงเรียนได้รับ
ความร่วมมือจากทุกภาคส่วน  

พัฒนาในทุกๆ ด้าน นักเรียน
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
คณะกรรมการสถานศึกษาฯ
มีส่วนร่วมในการวาง
แผนการดำเนินงานอย่าง
เป็นระบบ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

จัดซื้ออุปกรณ์คอมพิวเตอร์เพื่อพัฒนาการเรียน
การสอนในโรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดซื้อ/จัดหาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
3. กิจกรรมการเรียนการสอนในรายวิชา
วิทยาการคำนวณ 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียน 81 คน ครแูละ
บุคลากร 12 คน สามารถใช้
เทคโนโลยีได้เหมาะสม และ
เรียนรู้ได้ทุกที่ 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียน ครแูละบุคลากร 
สามารถใช้เทคโนโลยีได้เหมาะสม 
ปลอดภัย และเรียนรู้ได้ทุกท่ี 

45,000 

  มีคอมพิวเตอร์ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน
เพียงพอ, นักเรียนมีความรู้
ตามหลักสูตร, นักเรียน ครู
และบุคลากรสามารถใช้
เทคโนโลยีได้เหมาะสม 
ปลอดภัย และเรียนรู้ได้ทุกท่ี 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

โครงการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพผู้เรียนให้มีจิต
แจ่มใส ร่างกายแข็งแรง 
1. กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 

เชิงปริมาณ 
    นักเรียนจ านวน 81 คน ได้รับ
การบริการอาหารกลางวันที่มี

10,000 

 นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง 
สามารถดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข, มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

2. กิจกรรมรณรงค์ป้องกันตนเองจากอุบัติภัย (ยา
เสพติด/โรคภัย/อุบัติเหตุ/ปัญหาทางเพศ) 
3. กิจกรรมสร้างสรรค์ผลงานและเข้าร่วมงาน
ด้านศิลปะ/ดนตรี นาฏศิลป์/กีฬา/นันทนาการ 
4. กิจกรรมส้วมสะอาดบรรยากาศดี 

คุณค่าทางโภชนาการและมีสุข
ภาวะอนามัยที่ดี, มีทักษะด้าน
ศิลปะ ดนตรีกีฬา 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนเป็นคนดี คนเก่ง เกิด
ความสุข 

เพ่ิมข้ึน, โรงเรียนได้รับการ
ยอมรับจากทุกภาคส่วน, 
ผู้ปกครองและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจใน
คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
3. กิจกรรมการจัดระบบการบริหารและ
สารสนเทศ 
4. กิจกรรมการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
   โรงเรียนบ้านแก้งหลักด่านมี
มาตรฐานและมีค่าเป้าหมายใช้
เป็นแนวทางในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ 
สติปัญญา มีความรู้ มีคุณธรรมใน

3,000 

 นักเรียนให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ สติปัญญา มีความรู้ มี
คุณธรรมในการดำรงชีวิต
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุข, มีระบบ
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
และมีการนำผลการจัด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

5. กิจกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษา 
6. กิจกรรมการประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
7. กิจกรรมการจัดทำรายงานประจำปีที่เป็น
รายงานประเมินคุณภาพภายใน 
8.กิจกรรมการจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

การดำรงชีวิตสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข, มีระบบ
การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาที่มีคุณภาพ 

การศึกษาไปพัฒนาในรอบปี
ถัดไปอย่างเป็นระบบ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมบูรณาการสอนหลักปรัชญาพอเพียง 
2. กิจกรรมการการเกษตรพอเพียง 
3. กิจกรรมการออม 

เชิงปริมาณ 
 นักเรียน 81 คน, ครูฯ 12 คน 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียน/ครูฯ มีการวาง
แผนการดำรงชีวิตโดยการรู้จัก
การออมและการประหยัดมี
จิตสำนึกรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  

5,000 

  นักเรียนรู้จัดอดออม มี
ความรับผิดชอบ และรู้จัก
หารายได้ระหว่างเรียน มีจิต 
สำนึกรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ผู้เรียนเป็น
คนดี คนเก่งและอยู่ร่วมกับ
สังคมอย่างมีความสุข 
 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2  ปีการศึกษา 2566 (เดอืนพฤศจิกายน   พ.ศ. 2566 ถึง เดอืนมีนาคม  พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านแก้งหลักด่าน 


