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โรงเรียนบ้านนาแมด 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต ๒ 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ ๗ บ้านบา้นนาแมด ตำบลแก้งเหนือ อำเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี ๓๔๑๗๐ 

 โทรศัพท์ : ๐๔๕-๙๕๙๗๗๓ 

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/www.facebook.com/ร.ร.บ้านนาแมด 

EMAIL: 

Adunsak๒๕๒๗@gmail.com 

 

 
ตราสัญลกัษณ ์

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์๐๙๓-๓๒๓-๘๐๘๕       

Email Address Adunsak2527@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

ประเภทโรงเรียน 

☑ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า ๑ ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลกัษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

      โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

      โรงเรียน ๑ อำเภอ ๑ โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นทีน่วัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพืน้ที่ลักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 

 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  

          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 

      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
 

ชื่อ-สกุล นายอดุลย์ศักดิ ์ ยืนนาน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาแมด 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่๑๑๙ คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่๑๒๐ – ๗๑๙ คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่๗๒๐ – ๑,๖๗๙ คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่๑,๖๘๐ คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ ๐๔๐๐๙/ว ๒๘๒๔ ลงวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
 

 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน ๑ คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน ๙ คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน - คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน - คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน - คน 

๖.๑ ลูกจา้งประจำ - คน 

๖.๒ ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ ๒ คน 

๖.๓ ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน - คน 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๑๒ คน 

นักเรียน จำนวน ๑๖๓ คน 
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จุดเด่น   โรงเรียนบ้านนาแมด มีระบบบริหารจดัการที่ด ีโดยผู้บริหารและบุคลากรมี
ทัศนคติที่ด ีมีทักษะมีความรู้ ความสามารถ ความซื่อสัตย์และมีจริยธรรมมีโครงสรา้ง
องค์กรและสายบังคับบัญชาที่ชัดเจนมีการมอบอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบ 
นโยบายวิธีบริหารด้านบุคลากรรวมทั้งกลไกการตดิตามการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
ช่วยให้การดำเนินการควบคุมภายในเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพส่งผลให้หน่วยงานมี
การพัฒนาคุณภาพการศกึษาที่มุ่งผลสัมฤทธิ์โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญมีความโปร่งใส
และตรวจสอบได้เป็นที่พงึพอใจแก่ผูร้ับบริการ 

จุดที่ควรพัฒนา   โรงเรียนบ้านนาแมด ได้จดัระบบข้อมูลสารสนเทศและการ
ติดต่อสือ่สารที่เหมาะสมมีการประชาสัมพันธ ์    ให้บุคลากรในหน่วยงานทราบ 
ทำให้ระบบการควบคุมภายในมีประสิทธิภาพและลดความเสี่ยง   ได้เพียงพอใน
ระดับหนึ่ง ซึ่งการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงาน มีการแจ้งข่าวสารผ่าน
ทาง ระบบ Line เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด บุคลากรควรไดร้ับการพฒันาให้
มีความรูท้ักษะในการใชว้สัดุอุปกรณ์ เทคโนโลยใีห้มากขึ้นแต่อย่างไรกต็ามการ
จัดทำข้อมูลสารสนเทศยงัไม่ครบถ้วน ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา          
๑. การดูแลชว่ยเหลือนักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยงยังไม่บรรลุเป้าหมาย (เป้าหมาย
โรงเรียนคือไม่ให้มีนักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยงอยู่เลย ) 

แนวทางแก้ไข   
๑.  จดัประชุมครูและผู้ปกครองนักเรียน ในเรื่องการดูแลชว่ยเหลือนักเรียนที่มี
พฤติกรรมเสี่ยง  
๒. ประสานงานกับหน่วยงานภายนอก เช่น โรงพยาบาล ,สถานีตำรวจ,องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ฯลฯ 
 
 
 
   ๓) ประชุมปฏิบัติเพื่อให้ความรู้แก่ครูในดา้นการคัดกรอง
นักเรียน 
   ๔) มีการเย่ียมบ้านนักเรียนกลุ่มเป้าหมายถ่ีขึ้น 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา      
๑. ส่งครูและบุคลากรทางการศึกษาขาดการเข้าอบรม ประชุม 
สัมมนา ศึกษาดูงานตรงตามวิชาเอก ความสนใจความถนัดและงาน
ที่รับผิดชอบ   
๒. สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาขาดการแสวงหา
ความรู้และเทคนิคใหม่ ๆ 
           แนวทางแก้ไข        
ผูบ้ริหารควรส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศกึษาเข้าอบรมเพื่อ
พัฒนาความรู้ความสามารถทั้งด้านวิชาเอกและงานที่ได้รับมอบหมาย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
๑.  ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้แต่ไม่นำไปใช้ไดต้ามกำหนด  
๒. การจดักิจกรรมการอา่นภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ)   และการคิดคำนวณไม่ต่อเน่ือง 
๓. ครูบางสว่นยังไม่ใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
แนวทางแก้ไข   
๑. จัดคณะกรรมการนิเทศการสอน 
๒. จัดทำปฏิทินในการจดักิจกรรมการอา่นภาษาไทยภาษาตา่งประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) และการคิดคำนวณ  
๓. แต่งตั้งคณะกรรมการแนะนำการใช้สื่อทีท่ันสมัยให้กับคณะครูและ
เป็นพี่เลี้ยงในการใช้สื่อ 

ปัญหา    
๑.  ครูที่รับผิดชอบยังขาดความรู้ความเข้าใจเรื่องการเงิน บัญชี พสัดุ 
การจดัซื้อ จดัจ้าง 

แนวทางแก้ไข   
ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมเรื่องการเงิน บัญชี พัสดุ การจัดซื้อ  
จัดจ้าง เพิ่มเติมความรู ้
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ (ตุลาคม ๒๕๖๖ – กันยายน ๒๕๖๗) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ –  ๒๕๖๘ 

โรงเรียนบ้านนาแมด 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๑. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๓) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ๑. นักเรียนทุกคนไดเ้ข้ารว่ม
กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม ตามหลักคำสอนของ
พระพทุธศาสนา 
๒. นักเรียนทุกคนไดเ้ข้ารว่ม
กิจกรรมที่ส่งเสริมคุณลกัษณะอัน
พึงประสงค์ ๘ ประการ 
๓. นักเรียนทุกคนไดเ้ข้ารว่ม
กิจกรรมที่ส่งเสริมคา่นิยมที่ดี ๑๒ 
ประการ   
๔. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
คุณธรรม จริยธรรม ตามหลักคำ
สอนของพระพุทธศาสนา 

 
๓๒๘,๘๐๐ 

๑. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
นาแมดมีคุณธรรม จริยธรรม 
ตามหลักคำสอนของ
พระพทุธศาสนา 
๒. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
นาแมดมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ๘ ประการ 
๓. นักเรียนโรงเรียนบ้าน
นาแมดมีค่านิยมที่ด ี๑๒ 
ประการ   
๔. ปัญหาสังคมลดลง การ
ปกครองนักเรียนเป็นไปอย่าง
มีคุณภาพ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๕. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ 
ประการ 
๖. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีค่านิยม
ที่ดี ๑๒ ประการ  
๗. ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ ๗๕ มีความ
พึงพอใจในการดำเนินงานตาม
โครงการของโรงเรียน 

๒. จัดการเรียนรู้ประวตัศิาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
๑. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
๒. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลักของคน
ไทย ๑๒ ประการ 
๓. กิจกรรมกิจกรรมสร้างสำนึกพลเมือง (คนดีศรี
นาแมด) 

 ๑.นักเรียนโรงเรียนบ้านนาแมด
เข้าร่วมกจิกรรมส่งเสริมความเป็น
ประชาธิปไตยทุกคน 
และทุกครั้งที่โรงเรียนจดักิจกรรม 
 ๒.โรงเรียนจดักิจกรรมสง่เสริม
ความเป็นประชาธิปไตยอย่าง
ต่อเน่ืองตลอดปีการศึกษา 
 ๓. นักเรียนรอ้ยละ ๑๐๐ มีความ
สำนึกในความเป็นประชาธิปไตย
เป็นที่น่าพอใจ 

๑,๐๐๐ 

 ๑.นักเรียนโรงเรียนบ้าน
นาแมดรู้จักใช้ชีวติตามระบบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็น
ประมุข 
 ๒.นักเรียนโรงเรียนบ้าน
นาแมดปฏิบัติตนตามตามวิถี
ประชาธิปไตย คือคารวธรรม 
สามัคคีธรรมและปัญญาธรรม 
๓.นักเรียนโรงเรียนบ้าน
นาแมดได้รับการปลูกฝัง
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 ๔. นักเรียนรอ้ยละ ๑๐๐ 
สามารถประพฤตตินเป็น
แบบอย่างแก่บุคคลทั่วไป 

ค่านิยมหลักของคนไทย ๑๒ 
ประการ 
 

๓. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๔) 

ชื่อโครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
๑.กิจกรรมจดัทำหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
๒.กิจกรรมจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
๓.กิจกรรมรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
๔.กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 
๕.กิจกรรมทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๖.นิเทศภายใน 
 

 ๑. สถานศึกษามีการปรบัปรุง
และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ตามจดุเน้นของกระทรวงครบ  ๘  
กลุ่มสาระ 
 ๒. สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการ
ประจำป ี
๓. สถานศึกษามีการรายงาน
คุณภาพการศกึษาประจำปี  ปีละ  
๑  ครั้ง 
 ๔. สถานศึกษามีการจดัทำ
รายงานประจำปีการศึกษาที่มี
ข้อมูลครบถ้วนร้อยละ  ๑๐๐ 
 ๕. สถานศึกษามีการดำเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษา
ภาคบังคับ พ.ศ.๒๕๔๕ ถ้วน

๑,๐๐๐ 
สถานศึกษามีการบริหารงานที่
มีประสิทธิภาพสูง ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึนร้อยละ  ๕ 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
ครอบคลุมเด็กในเขตบรกิารได้
ครบถ้วนร้อยละ   ๑๐๐ 
 ๖. สถานศึกษามีแผนพฒันา
คุณภาพที่มีประสิทธิภาพและ
สามารถเป็นทิศทางในการพัฒนา 
คุณภาพการศกึษาในระยะ  ๔  ปี  
ร้อยละ  ๙๕ 

๔. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๕) 

ชื่อโครงการห้องสมุดมชีวีิต 
๑.อบรมให้ความรู้เกี่ยวกบัห้องสมุด 
๒.กิจกรรมเสียงตามสาย 
๓.กิจกรรมแนะนำหนังสือใหม่ 
๔.กิจกรรมเล่าเรื่องจากภาพ 
๕.กิจกรรมเล่าเรื่องวันสำคัญ 
๖.กิจกรรมห้องสมุดหรรษา 
๗.กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน            
๘.กิจกรรมเสนอข่าวสุขภาพ 
๙.กรรมท่องบทอาขยาน 
๑๐ .กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุดโรงเรียน 

 ๑. นักเรียน ๑๖๒ คนมนีิสัยรัก
การอา่น การฟัง การพูด การ
เขียน มีกิจกรรมต่อเน่ืองตลอดป ี
 ๒. นักเรียน ร้อยละ  ๙๕  ไดใ้ช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน ์  
เชิงคุณภาพ 
 ๓. โรงเรียนบ้านนาแมด สามารถ
พัฒนาห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้
ได้มาตรฐาน 
 ๔. โรงเรียนมีการจัดห้องสมุด
อย่างเป็นระบบ 

๑,๐๐๐ 

โรงเรียนบ้านนาแมด  มี
ห้องสมุดมีชีวิต  มีการจดั
กิจกรรมห้องสมุด ให้ความ
เคลื่อนไหว น่าสนใจ
หลากหลายตลอดปี  สามรถ
พัฒนาห้องสมุดเป็นแหล่ง
เรียนรู้ได้มาตรฐาน มีการ
ประกันคุณภาพเพื่อศกึษา
ค้นคว้าของนักเรียน คร ู และ
ชุมชนได้อย่างทัว่ถึง 
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๕. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การ
ฟัง การพูด การเขียน มกีิจกรรม
ต่อเน่ืองตลอดปี 

๕. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการดำเนินงานตามนโยบายเรียนฟรี ๑๕ 
ปีอย่างมีคุณภาพ 
๑.กิจกรรมจดัซื้อหนังสือเรียน อบ.๑-ป.๖ 
๒.กิจกรรมจา่ยเงินผู้ปกครองซื้ออุปกรณ์การเรียน 
๓.กิจกรรมจา่ยเงินให้ผู้ปกครองซื้อเครื่องแบบ
นักเรียน 
๔.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

๑. นักเรียน  ๑๖๒  คนตัง้แต่ชั้น 
อนุบาล ๒ – ป. ๖  ไดร้บัการ
สนับสนุนหนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียม 

 ๒. นักเรียนรอ้ยละ  ๑๐๐  ไดร้ับ
อุปกรณ์การเรียน  เครือ่งแบบ
ครบกิจกรรมขั้นตอนการ
ดำเนินงานในโครงการ 

- เครื่องแบบนักเรียน          
จำนวน  ๔๒,๒๐๐ บาท     
-  คา่อุปกรณก์ารเรียน        
จำนวน  ๔๔,๘๐๐     บาท 

-  คา่หนังสือเรียน               
จำนวน  ๙๕,๒๒๒    บาท      
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       
จำนวน  ๒๖,๓๒๖    บาท 

นักเรียน  จำนวน  ๑๖๒  คน 
มีความพร้อมที่จะเรียน ได้รับ
การสนับสนุนหนังสือ  
อุปกรณ์การเรียน  และ
เครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 
และโรงเรียนสามารถจดั
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไดอ้ย่าง
มีประสิทธิภาพ     

๖. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 ชื่อโครงการ สอนซ่อมเสริมเด็กพิการเรียนร่วม 
๑.จัดหาอุปกรณ์สอนซ่อมเสริมเด็กพิการเรียน
ร่วม 
๒. สอนซ่อมเสริมเด็กพิการเรียนรว่ม 

๑. ผู้เรียน รอ้ยละ ๘๐ ทีบ่กพร่อง
ทางการเรียน สามารถเรยีนได้ทัน
เพื่อน  
๒. ผู้เรียน รอ้ยละ ๘๐ ทีบ่กพร่อง
ทางการเรียนมีพื้นฐานความรูทุ้ก
รายวชิาเพิ่มขึ้น   

๑,๐๐๐ 

๑. นักเรียนที่มีความบกพร่อง
ทางการเรียน เรียนได้ทัน
เพื่อน  

๒.นักเรียนที่มีความบกพร่องมี
พื้นฐานความรู้ทกุรายวิชา
เพิ่มขึ้น 
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๗. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความสามารถทางวิชาการ
และทักษะของนักเรียน 
๑. กิจกรรมวันสุนทรภู่คูว่ันภาษาไทย 
๒. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
๓. กิจกรรมจัดทำหลักสตูรท้องถิ่น         
๔. กิจกรรมท่องสูตรคูณ 
๕. กิจกรรมติว RT,NT ,O-NET 
๖. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
๗. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร ์
 

 ๑. นักเรียน  ๑๖๒ คนมทีักษะใน
การแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง  
รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเน่ือง เป็นตัวแทนของ
โรงเรียนเข้าแข่งขัน ประสบ
ผลสำเร็จและได้รับรางวลัใน
ระดับต่างๆ 
๒.นกัเรียน มีผลสัมฤทธิท์างการ
เรียนสูงข้ึน    

๑๐,๐๐๐ 

นักเรียน ๑๖๒ คนของ 
โรงเรียนบ้านนาแมด  ไดร้ับ
การยอมรับทางวิชาการจาก
ชุมชนและในเขตบริการ 

๘. เสริมสรา้งความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
๑. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
๒. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
๓.กิจกรรมสถาศึกษาปลอดภัย 
๔.กิจกรรม ครู D.A.R.E. 
๕.ความปลอดภัยบนท้องถนน 

 ๑. สถานศึกษาเข้ารว่มโครงการ
และรับการประเมินผลประจำปี 
เพื่อประกาศให้เป็นสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
 ๒. ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำ
ทางศาสนา ในชุมชนให้การ
สนับสนุน ส่งเสริมการดำเนินงาน

๑๐,๐๐๐    

๑. นักเรียน และบุคลากรมี
คุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา 
รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดและ     

อบายมุขและดำรงชีวติอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

๒. สถานศึกษามรีะบบ
ดำเนินการป้องกันและแก้ไข
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โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข 
 ๓. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
ผู้ปกครอง นักเรียน มีจติสำนึก
ร่วมกันในการดูแลกลุ่มเสี่ยง กลุ่ม
เสพ กลุ่มตดิ และกลุ่มคา้ เฝ้า
ระวังไม่ให้มีการแพรร่ะบาดของ
ยาเสพติดและอบายมุข 
 ๔. ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำ
ทางศาสนา มีจติสำนึกในการดูแล
ลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพ
ติด 
และอบายมุข 

 ๕. นักเรียน มจีิตสาธารณะ รู้จัก
เสียสละ ไม่เกี่ยวข้องกับสารเสพ
ติด 

ปัญหายาเสพติดและอบายมุข
อย่างเข้มแข็งและยั่งยืน 

๓. ชุมชนกับสถานศึกษามี
ความรว่มมือระหวา่งกันใน
การสร้างความเข้มแข็ง
ช่วยเหลือนักเรียนให้มี
พฤติกรรม  

พึงประสงค์ เป็นเยาวชนที่ดี
ของประเทศไทย 

๙. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการดำเนินงานตามนโยบายเรียนฟรี ๑๕ 
ปีอย่างมีคุณภาพ 
๑.กิจกรรมจดัซื้อหนังสือเรียน อบ.๑-ป.๖ 

 ๑. นักเรียน  ๑๖๒  คนตั้งแต่ชั้น 
อนุบาล ๒ – ป. ๖  ไดร้บัการ
สนับสนุนหนังสือเรียน อุปกรณ์

- เครื่องแบบนักเรียน          
จำนวน  ๔๒,๒๐๐ บาท     

นักเรียน  จำนวน  ๑๖๒  คน 
มีความพร้อมที่จะเรียน ได้รับ
การสนับสนุนหนังสือ  



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๘ 
๒.กิจกรรมจา่ยเงินผู้ปกครองซื้ออุปกรณ์การเรียน 
๓.กิจกรรมจา่ยเงินให้ผู้ปกครองซื้อเครื่องแบบ
นักเรียน 
๔.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อย่าง
ทั่วถึงและเท่าเทียม 
 ๒. นักเรียนรอ้ยละ  ๑๐๐  ไดร้ับ
อุปกรณ์การเรียน  เครือ่งแบบ
ครบกิจกรรมขั้นตอนการ
ดำเนินงานในโครงการ 

-  คา่อุปกรณก์ารเรียน        
จำนวน  ๔๔,๘๐๐     บาท 

-  คา่หนังสือเรียน               
จำนวน  ๙๕,๒๒๒    บาท      
- กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       
จำนวน  ๒๖,๓๒๖    บาท 

อุปกรณ์การเรียน  และ
เครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 
และโรงเรียนสามารถจดั
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนไดอ้ย่าง
มีประสิทธิภาพ     

๑๐. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ศึกษาดูงาน 
๑. ศึกษาดูงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๒. กิจกรรมพัฒนาครู เชน่ อบรม 
๓. สรา้งขวัญกำลังใจคร ู

   ๑. ครูมีการพัฒนา ๑๐๐ % 
ด้านคุณภาพ 

  ๒. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 

๕,๐๐๐ 
ครูมีการพัฒนาอยา่งต่อเนื่อง
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
สูงข้ึน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
๑. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๒) 

ชื่อโครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 
๑.กิจกรรมจดัทำหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
๒.กิจกรรมจดัทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
๓.กิจกรรมรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

๑ . สถานศึกษามีการปรบัปรุง
และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
ตามจดุเน้นของกระทรวงครบ  ๘  
กลุ่มสาระ 

๑,๐๐๐ 
สถานศึกษามีการบริหารงานที่
มีประสิทธิภาพสูง ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึนร้อยละ  ๕ 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๔.กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 
๕.กิจกรรมทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๖.นิเทศภายใน 
 

 ๒. สถานศึกษามีแผนปฏิบัติการ
ประจำป ี
 ๓. สถานศึกษามีการรายงาน
คุณภาพการศกึษาประจำปี  ปีละ  
๑  ครั้ง 
 ๔. สถานศึกษามีการจดัทำ
รายงานประจำปีการศึกษาที่มี
ข้อมูลครบถ้วนร้อยละ  ๑๐๐ 
 ๕. สถานศึกษามีการดำเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษา
ภาคบังคับ พ.ศ.๒๕๔๕ ถ้วน
ครอบคลุมเด็กในเขตบรกิารได้
ครบถ้วนร้อยละ   ๑๐๐ 
 ๖. สถานศึกษามีแผนพฒันา
คุณภาพที่มีประสิทธิภาพและ
สามารถเป็นทิศทางในการพัฒนา 
คุณภาพการศกึษาในระยะ  ๔  ปี  
ร้อยละ  ๙๕ 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
๒. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๓) 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

๓. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๔. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๕. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ ๒) 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๖. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการชุมชนสัมพันธ ์
๑.กิจกรรมรว่มงานประเพณีกับชุมชน 
๒.กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
๓.กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ นักเรียน ป.๖ 

๑.  ครู นักเรียน เข้ารว่มงานวัน
สำคัญกับชุมชน  ๑๒  ครั้งต่อปี 
๒. โรงเรียนจดัประชุมผูป้กครอง  
๒  ครั้งต่อป ี

๒,๐๐๐ 

โรงเรียนบ้านนาแมด  ไดร้ับ
ความรว่มมือจากคณะกรมการ
สถานศึกษาและชุมชนในการ
พัฒนาโรงเรียน และดูแล



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

๔.กิจกรรมรว่มงานฌาปนกิจศพ 
๕.กิจกรรมวันแม ่
๖.กิจกรรมจติอาสา 
๗.กิจกรรมระดมทุนเพื่อการศกึษา 

๓.  ครู นักเรียน  ร้อยละ  ๑๐๐  
เข้าร่วมกจิกรรวันสำคัญกับชุมชน
๔.  ผู้ปกครองนักเรียน  ร้อยละ  
๙๘  เข้าร่วมประชุมที่โรงเรียน 

ช่วยเหลือนักเรียนให้เป็น
เยาวชนที่ดีของชาติต่อไป 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
๑. การเรียนรู้ทกุที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๑.๔ 
   และข้อ ๒.๑) 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 
 

  

๒. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๓) 

ชื่อโครงการใช้ห้องปฏิบัติการห้องพยาบาล 
(คลินิกสุขภาพ) 
๑.กิจกรรมบริการส่งเสรมิสุขภาพอนามัยและ
สุขภาพจิตของผู้เรียน 
๒.กิจกรรมจดัหาเวชภัณฑ์พยาบาล 

๓.กิจกรรมใความรู้ COVID ๑๙ 

     ๑. มีห้องพยาบาลไวบ้ริการ
แก่นักเรียนจำนวน     ๑  ห้อง 
     ๒. มีครผูู้รับผิดชอบเพื่อ
บริการแก่นักเรียนจำนวน  ๑  คน 
     ๓. นักเรียน  ๑๖๒ คน  และ
ครู  ๑๒  คนได้ใช้บรกิารห้อง
พยาบาลตลอดเวลาราชการ 

๑,๐๐๐ 

    ๑. นักเรียน ครู สามารถใช้
บริการจากห้องปฏิบัติการ
พยาบาลไดต้ลอดเวลาที่
โรงเรียนเปิดทำการ 
    ๒. นักเรียนมีความรู้ในเรื่อง
การปฐมพยาบาลมากเพิม่ข้ึน
และสามารถนำความรู้ทีไ่ด้ไป
ใช้ในชีวิตประจำวันได ้



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

     ๔ .นักเรียนร้อยละ  ๙๕  มี
สุขภาพอนามัยที่ดีและสขุภาพจิต
ของผู้เรียน 
 

    ๓. นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 

๓.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๕) 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๔.  ๑ อำเภอ ๑ โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๒) 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

๕. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ ๒.๖) 

ชื่อโครงการ................................. 
๑. กิจกรรม.................................. 
๒. กิจกรรม.................................. 
๓. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
 

 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 
หมายเหตุ :  ๑. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

๒. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
๓.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ ๑ – ๒ ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
๔.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
๕.   ๑ โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า ๑ นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า ๑ นโยบาย ได้  
      (๑ โครงการ สามารถตอบมากกว่า ๑ นโยบายได้) 
๖.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ และข้อมูลภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๗    
๗.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
๘.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา ๒๕๖๗ ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖  จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๗ เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม ๑ แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗  
ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗) 

 
 

โรงเรียนบ้านนาแมด


