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โรงเรียนบ้านไทรย้อย 
สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : 346 หมู่ท่ี 6 บ้านไทรย้อย ต าบล เขมราฐ อ าเภอเขมราฐ จังหวัดอุบลราชธานี 34170 
 

 โทรศัพท์ :0973475834 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL:moesc๑๐๓๔๗๑๗๗๙๗@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
       

      

 

 

                    

 

    

 

 

 

                               
                                  โทรศัพท์ 097 -3475834           
                          Email Address  Zido.studio@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นายพงษ์ชิตะ  บุญงอก 

 
รักษาการผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านไทรย้อย 

ร
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) รักษาการผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.....4.........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........-......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า...............-..................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......- คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........-..........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   5  คน 

นักเรียน จ านวน............39........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1)เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก มีการบริหารจัดการ ติดตาม ดูแล อย่าง
ทั่วถึงและจัดการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
   2)  มีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยครบทุกห้องเรียน (DLTV) 
             3)โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ที่เหมาะสมเป็นแหล่งเรียนรู้ 
 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรสร้างการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองนักเรียน ผู้น า
ชุมชน กรรมการสถานศึกษาให้มากข้ึน 
 2) ควรพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่ใฝ่เรียนรู้และมีจิตสาธารณให้มากยิ่งขึ้น   
3) ด้านงบประมาณควรเพ่ิมขึ้น  

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ด้านงบประมาณ การบริหารจัดการ การพัฒนาในทุกๆด้านเนื่องจาก
งบประมาณไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ครูร่วมกับริจาก และขอความร่วมมือจากชุมชน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครไูม่ครบชั้น     
 

แนวทางแก้ไข  รวมชั้นที่มีนักเรียนระดับการเรียนรู้ที่ไม่แตกต่างกันมาก เช่น
รวมนักเรียนระดับอนุบาล 2 กับอนุบาล 3 และจัดการเรียนการสอน ด้วยDLTV 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูควรได้รับการพัฒนาในด้านการใช้สื่อ เทคโนโลยีที่ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของโลกปัจจุบัน เพ่ือจะได้น าความรู้มาพัฒนาผู้เรียนต่อไป   

  แนวทางแก้ไข พยามยามศึกษาเรียนรู้ด้วยตนเอง 
   

ปัญหา งบประมาณไม่เพียงพอ    ในการบริหารจัดการและการพัฒนา
เนื่องจากเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก 

 
แนวทางแก้ไข  คณะครูร่วมกันบริจาค 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียน  บ้านไทรย้อย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมกิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
2. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ  นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ  90 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ นักเรียนปฏิบัติตน
เป็นคนดี มีความกตัญญู เคารพ
ต่อพ่อแม่ ครูอาจารย์ และต่อ
ประเทศชาติ 

3,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านไทรย้อย
จะเป็นเยาวชนที่สังคมพึง

ประสงค์ มีคุณธรรมจริยธรรม 
ตามมาตรฐานจัดการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานและปฐมวัยทุก
ประการ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
ที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมกิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
2. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
3. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
4.กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 

เชิงปริมาณ  นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมร้อยละ  90 ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ นักเรียนปฏิบัติตน
เป็นคนดี มีความกตัญญู เคารพ
ต่อพ่อแม่ ครูอาจารย์ และต่อ
ประเทศชาติ 

3,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านไทรย้อย
จะเป็นเยาวชนที่สังคมพึง

ประสงค์ มีคุณธรรมจริยธรรม 
ตามมาตรฐานจัดการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานและปฐมวัยทุก
ประการ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาสมรรถนะและทักษะ
การการอ่านการเขียนการคิดวิเคราะห์และทักษะ
ที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
จัดท าแบบทดสอบการอ่านและการเขียนตาม
ระดับชั้นเป็นรูปเล่มให้นักเรียนทุกคน 
-จัดท าบัญชีค าพ้ืนฐานเป็นรูปเล่มให้นักเรียนทุก

เชิงปริมาณ  นักเรียนมีทักษะการ
อ่าน การเขียนการคิดวิเคราะห์ 
ร้อยละ  80 
 
เชิงคุณภาพ ผู้เรียนสามารถอ่าน 
เขียนค าพ้ืนฐานของแต่ละ

2000 

-ผู้เรียนสามารถอ่านออก  
เขียนเขียนได้ คิดวิเคราะห์ได้
เหมาะสมสอดคล้องตาม
ระดับชั้นเรียน 
- ผู้เรียนสามารถอ่าน เขียนค า
พ้ืนฐานของแต่ละชั้นเรียนได้ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

คน 
-  นักเรียนเขียนตามค าบอกจากบัญชีค าพ้ืนฐาน

วันละ 20 ค า  
-น าค าใหม่ในบทเรียนมาแต่งประโยคเมื่อจบ
บทเรียน 

- อ่านนิทาน ข้อความสั้นๆ บทความ  
-จัดแข่งขันการอ่าน 
การเขียนในวันส าคัญต่างๆ เช่น  
วันสุนทรภู่  วันแม่   วันพ่อ  วันภาษาไทย   ฯลฯ 
-กิจกรรมการจัดหาสื่อ นวัตกรรมเพื่อจัดกิจกรรม
การพัฒนาการอ่านการเขียน การคิดวิเคราะห์ 
 
 
 

ระดับชั้นเรียนได้ 
- ผู้เรียนสามารถคิดวิเคราะห์ได้
ตามความเหมาะสมกับระดับชั้น
ได ้
 
 

 - นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระ   

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.  กิจกรรมการสอนแบบแฟ้มพัฒนางานทุก
สาระวิชา 
2. กิจกรรม การเขียนเรียงความ ย่อความ 
อภิปรายภาพและสรุปเค้าโครงเรื่องในวิชา
ภาษาไทย 
3. กิจกรรมการสอนแบบโครงงานทุกสาระวิชา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านไทรย้อย 
จ านวน 39 คน 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา
และระดับชาติสูงข้ึน 

3000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านไทรย้อย 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้นได้รับการยอมรับทาง

วิชาการจากเขตพ้ืนที่
การศึกษาและชุมชนในเขต

บริการ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม โครงการ โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ เชิงปริมาณ 15,000 นักเรียนได้เรียนรู้จาก
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   พัฒนาผู้เรียน 1. กิจกรรม เปิดโลกทัศน์ของนักเรียนและ

บุคลากรของโรงเรียน 
2. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้ ดูงาน 
 
3. กิจกรรมน าความรู้สู่การพัฒนาตนเอง 
4.กิจกรรมร่วมมือร่วมใจใกล้ชิดลูกหลาน 

นักเรียนและครูทุกคนและ
กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ได้ร่วมกิจกรรมการไปทัศนศึกษา
ดูงาน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้ความรู้และ
ประสบการณ์ใหม่ๆและน ามา
ประยุกต์เพ่ือพัฒนางานตนเอง 
 

ประสบการณ์ตรง ท าให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดี
และเป็นความรู้ที่คงทนและ
สามารถน าความรู้ที่ได้รับมา
ปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมการ
สอนทางไกลผ่านดาวเทียม 
1. กิจกรรมส่งเสริมให้ครูใช้สื่อการสอนทางไกล
ผ่านดาวเทียมอย่างเต็มประสิทธิภาพ 
2. กิจกรรมใช้สื่อการสอนทางไกลช่วยในกิจกรรม
การเรียนการสอนในวิชาที่ครูไม่ถนัด 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้เรียนรู้จาก
สื่อการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม 
39  คน 
ครูทุกคนใช้สื่อการเรียนการสอน
ผ่านดาวเทียม  5  คน 
 
เชิงคุณภาพ  ครทูุคนสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยสื่อการ
สอนทางไกลผ่านดาวเทียมครบ
ทุกชั้น 
 

2000 
ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้ผ่านสื่อ
ทางไกลผ่านดาวเทียม ผู้เรียน
สามารถเรียนรู้ได้ทุกที่ทุกวลา 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ โครงการพัฒนาส่งเสริมการเรียนรู้สู้ความเป็นเลิศ เชิงปริมาณ  นักเรียน 39  คน 5000 นักเรียนได้รับการพัฒนา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนที่มี

ความสามารถพิเศษ 
2. กิจกรรมเวทีคนดีคนเก่ง 
3. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาความเป็นเอกลักษณ์ 
อัตลักษณ์ 

 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมพัฒนาตัวตน ค้นหา
ความสามารถพิเศษ 

ความสามารถตามศักยภาพ
และส่งผลสู่ความเป็น

เอกลักษณ์ อัตลักษณ์ของ
โรงเรียน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ จิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อมและ
อาคารสถานที่ 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอุปกรณ์เครื่องใช้ 
เครื่องเล่นสนามส าหรับเด็ก                        
3. กิจกรรมจัดหา ติดตั้งกล้องวงจรปิดเพื่อ
ป้องกันความปลอดภัยของนักเรียนและทรัพย์สิน 

เชิงปริมาณ  สถานศึกษามีความ
สะอาด ปลอดภัย  
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

7000 

สถานศึกษามีความสะอาด 
ปลอดภัย และ  นักเรียนมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมคัดกรองผู้เรียน 
2. กิจกรรม ทุนการศึกษาส าหรับนักเรียนยากจน 
3. กิจกรรม เยี่ยมบ้าน 
4.กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยเครือข่ายทาง
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้รับการคัดกรอง และ
เยี่ยมบ้าน ในระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน จ านวน  39 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับทุนการศึกษา ช่วย
แบ่งเบาภาระผู้ปกครอง และมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี 
 

2000 

ผู้เรียนได้รับการดูแล และ
ช่วยเหลือ เพื่อแบ่งเบาภาระ

ผู้ปกครองได้บ้าน ท าให้
ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรในโรงเรียน  จ านวน 5 4000 

-บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้เป็นบุคคลที่มีความรู้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1.กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาบุคลากรให้ความรู้
ความสามารถ อบรม ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมสร้างแรงจูงใจ สร้างแรงกระตุ้นใน
การปฏิบัติงาน 
3. กิจกรรมการเสริมสร้างจิตส านึกและความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่และส่งเสริมการท างานเป็น
ทีม 

คน 
เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือให้บุคลากรทุกคนมีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
-บุคลากรได้รับการพัฒนาเพ่ือให้
มีความรู้ความสามารถ 
 
 

ความสามารถเพ่ือส่งผลในการ
พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 

-บุคลากรมีขวัญและก าลังใน
ในการปฎิบัติหน้าที่ มี

จิตส านึกและความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1.กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาบุคลากรให้ความรู้
ความสามารถ อบรม ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมสร้างแรงจูงใจ สร้างแรงกระตุ้นในการ
ปฏิบัติงาน 
3. กิจกรรมการเสริมสร้างจิตส านึกและความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่และส่งเสริมการท างานเป็น
ทีม 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรในโรงเรียน  จ านวน 5 
คน 
เชิงคุณภาพ 
- เพ่ือให้บุคลากรทุกคนมีขวัญ
และก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
-บุคลากรได้รับการพัฒนาเพ่ือให้
มีความรู้ความสามารถ 
 
 

4000 

-บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาให้เป็นบุคคลที่มี

ความรู้ความสามารถเพื่อ
ส่งผลในการพัฒนาผู้เรียน

ให้มีคุณภาพ 
-บุคลากรมีขวัญและก าลัง
ในในการปฎิบัติหน้าที่ มี

จิตส านึกและความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 
 
เชิงคุณภาพ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการบริหารและ
จัดการ 
     1.กิจกรรมการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดย
ก าหนดขอบเขตแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
2.กิจกรรมกรรมการสถานศึกษา ชุมชน 
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ  
-บุคลากรทุกคนได้รับมอบหมาย
งานในหน้าที่ตามความเหมาะสม 
-ประชุมผู้ปกครองอย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
-ประชุมกรรมการสถานศึกษา
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
เชิงคุณภาพ บุคลากรในโรงเรยีน 
ชุมชน ผู้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐานมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ 

2000 

โรงเรียนมีระบบการ
บริหารงานแบบกระจาย

อ านาจทุกคนที่เกี่ยวข้องมี
ส่วนร่วมในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีคุณภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพการ
บริหารงานการเงินการพัสดุและสินทรัพย์ 
1. กิจกรรมการใช้จ่ายเงินงบประมาณเกิด
ประโยชน์ต่อผู้เรียนมากที่สุด และคุ้มค่ากับการ
ลงทุน 

เชิงปริมาณ 
มีแฟ้มเอกสารระบบงานการเงิน  
บัญชี พัสดุและสินทรัพย์ครบตาม
ระเบียบของ 

1000 

1.  งานฝ่ายบริหาร
งบประมาณ เป็นองค์กรที่
เข้มแข็งในด้านการบริการ 
ประสานงาน มีระบบการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. กิจกรรมการด าเนินการด้านการพัสดุและ
สินทรัพย์ตามขั้นตอนและตามระเบียบทาง
ราชการ 
3. กิจกรรมการใช้จ่ายเงินเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ของทางรา 

ด้านคุณภาพ 
 -เอกสารระบบงานการเงิน – 
บัญชี พัสดุและสินทรัพย์เป็นไป
ตามระเบียบของราชการ        
และเป็นปัจจุบัน  สามารถ
ตรวจสอบได้ 
 
 

เชื่อมโยงในฝ่ายอย่างชัดเจน 
2.  ผู้ใช้บริการ หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง พึงพอใจในระดับ
ดีมาก 
 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ..โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมน 
โครงการ ประชุมกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 กิจกรรม  ร่วมเครือข่ายทางการศึกษา 
  

เชิงปริมาณ   ประชุมสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างครู 
ผู้ปกครอง  และกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ภาคเรียน
ละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ  
ครู ผู้ปกครองและกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน   

2000 

ครู ผู้ปกครอง และ
กรรมการสถานศึกษามี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
เพื่อให้ความร่วมมือ

ช่วยเหลือ ดูแลนักเรียน
ร่วมกัน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมการ
สอนทางไกลผ่านดาวเทียม 
1. กิจกรรมส่งเสริมให้ครูใช้สื่อการสอนทางไกล
ผ่านดาวเทียมอย่างเต็มประสิทธิภาพ 
2. กิจกรรมใช้สื่อการสอนทางไกลช่วยในกิจกรรม

เชิงปริมาณ นักเรียนได้เรียนรู้จาก
สื่อการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม 
39  คน 
ครูทุกคนใช้สื่อการเรียนการสอน
ผ่านดาวเทียม  5  คน 

2,000 

ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้ผ่าน
สื่อทางไกลผ่านดาวเทียม  

ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุก
ที่ทุกเวลา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การเรียนการสอนในวิชาที่ครูไม่ถนัด  
เชิงคุณภาพ  ครูทุคนสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยสื่อการ
สอนทางไกลผ่านดาวเทียมครบ
ทุกชั้น 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยนักเรียน
1. กิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนรักในการออกก าลัง
กายและนันทนาการ 
2. กิจกรรมเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและสร้าง
จิตส านึกท่ีดีในการป้องกันตนเองให้ห่างไกลจาก
สิ่งเสพติดและอบายมุข 
3. กิจกรรมให้ผู้เรียนได้รับการบริการด้านสุขภาพ 
ด้านโภชนาการและด้านสาธารณูปโภคต่าง ๆที่
สะอาดถูกสุขอนามัย 

เชิงปริมาณ 
 
บุคลากรครูและนักเรียนโรงเรียน
บ้านไทรย้อย จ านวน 39 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ร่าเริง
แจ่มใส ปราศจากสิ่งเสพติดและ
อบายมุข 

2000 

นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านไทรย้อยเป็นผู้ที่มี

สุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง 
มีจิตใจร่าเริง แจ่มใจ 

ปราศจากสิ่งเสพติดและ
อบายมุขต่างๆ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ.....................-............ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
-กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ มีทักษะในการคิด
วิเคราะห์ และได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
ตาม ความสนใจและถนัดของ 
นักเรยีนแต่ละบุคคล 
-กิจกรรมให้นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พัฒนา 
ตนเองตามความสนใจและความถนัดอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ และมีความสุขกับการเรียนรู้ 
-กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะอาชีพ   
-กิจกรรมเพ่ิมรายได้ ลดรายจ่าย 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนจัดกิจกรรม “ลดเวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้”ให้กับผู้เรียนทุก
คนได้อย่างเหมาะสม ทั้งด้าน
วิชาการ ด้านปฏิบัติ 
 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ พัฒนา 
ตนเองตามความสนใจและความ
ถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ 
และมีความสุขกับการเรียนรู้ 

3000 

ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ มี
ความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ พัฒนา ตนเอง

ตามความ 
สนใจและความถนัดอย่าง
เต็มตามศักยภาพ และมี
ความสุขจากการเรียนรู้ 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
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4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.....1........ปีการศึกษา 2567   (เดือน  เมษายน  พ.ศ.  2567ถึงเดือน  กันยายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียน    บ้านไทรย้อย
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