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สังกัดสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

 

ที่ตั้ง : โรงเรียนบานคันพะลาน หมูที่ 4 ต.นาตาล อ.นาตาล จ.อุบลราชธานี  34170 
 

โทรศัพท์ : 062–1181577 

 

Facebook : โรงเรียนบานคันพะลาน สพป.อบ.2 

 

E-mail : kanpalanmail@gmail.com 

 
 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนบ้านคันพะลาน 
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ผู้บริหาร 

 
 
 

      
โทรศัพท์ : 062 – 1181577 

ข้อมูลพื้นฐาน 

 
 

 ประเภทโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับประเภทโรงเรียนของทาน) 
               โรงเรียนประถมศึกษา     โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา      โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 
    ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

                    ขนาดกลาง  จำนวนนักเรียนตั้งแต 120 - 719 คน 

               ขนาดใหญ  จำนวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

                    ขนาดใหญพิเศษ  จำนวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนขึ้นไป 
                  * ทีม่า : เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

ว่าที่ร้อยตรี ธนากร  สมตัว 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานคันพะลาน 

 
ประเภทและขนาดโรงเรียน 
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                  * ทีม่า : ขอมูลจาก DMC ณ วันที่ 10 พฤศจกิายน 2566 

 

 

 

 

   1)  ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

   2)  รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 

   3)  ขาราชการครู   จำนวน  7  คน 

   4)  พนักงานราชการ  จำนวน  1  คน 

   5)  ครูอัตราจาง   จำนวน  3  คน 

   6)  ลูกจาง   จำนวน  -  คน 

   7)  เจาหนาที่ธุรการ  จำนวน  1  คน 

   8)  นักการภารโรง  จำนวน  -  คน 
                  * ทีม่า : ขอมูล ณ วันที ่10 ธันวาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
นักเรียน  จำนวน 90 คน 

 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน 
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             จุดเด่น 
  1)  ผูบริหารมีวุฒิภาวะความเปนผูนำสูง วิสัยทัศนกวางไกล 

  2)  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและคุณลักษณะที่พึงประสงค 

  3)  ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความมุงมั่น ความกระตือรือรนในการพัฒนา 

      ตนเองสงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
 

     จุดที่ควรพัฒนา 
1)  งบประมาณในการดำเนินการตาง ๆ ไมเพียงพอ 
2)  ขาดแคลนบุคลากรครูในสาขาวิชาที่จำเปน และขาดแคลนบุคลากรสนับสนุน 

       ทางการศึกษา เชน นักการภารโรง เปนตน 
3)  การอานออก เขียนได คิดเลขเปน ของนักเรียนยังไมครบ 100% 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป  ปัญหา 1) อาคารเร ียนทร ุดโทรม จำเป นต องได ร ับการ
ซอมแซมเรงดวนหองเรียนมีไมเพียงพอ 2) คุรุภัณฑหองเรียนชำรุดทรุดโทรม เชน โตะ 
เกาอี้ กระดาน 3) ขาดหองคอมพิวเตอรเพื่อใหนักเรียนไดสืบคนและเปนแหลงเรียนรู     
4) สนามเด็กเลน เครื่องเลนที่สงเสริมพัฒนาการของเด็กชำรุดทรุดโทรม และยังมีไม
เพียงพอ 5) หองน้ำนักเรียนชำรุดทรุดโทรม มีไมเพียงพอตอการใชบริการ 
   แนวทางแก้ไข 1)  ของบประมาณจ ัดสรรเพ ื ่ อใช  ในการ
จัดสราง ปรับปรุงซอมแซม 2) การจัดสรรคุรุภัณฑหองเรียนที่ขาดแคลน จาก สพฐ. 

บริหารงานบุคคล ปัญหา 1) บุคลากรครูขาดแคลนในสาขาวิชาที่จำเปนตอการ

เรียนการสอน เชน ภาษาไทย พลศึกษา คอมพิวเตอร เปนตน 2) ขาดแคลนนักการภารโรง 

   แนวทางแก้ไข 1)  ทำเร ื ่องขอจ ัดสรรคร ูและบ ุคลากรที่       

ขาดแคลน และรับยายครูในสาขาวิชาที่ขาดแคลน 2) รอการจัดสรรอัตรากำลังทดแทน 

บริหารงานวิชาการ ปัญหา 1) การอานออก เขียนได คิดเลขเปน ของนักเรียนยัง 
ไมครบ 100% 2) มีนักเรียนพิเศษ หรือบกพรองทางการเรียนรูที ่จำเปนตองไดรับการ    
คัดกรอง และจัดกระบวนการเรียนรูที ่เหมาะสม 3) ขาดสื่อการเรียนรูที ่ทันสมัย และ
คอมพิวเตอรเพื่อการเรียนรู 
   แนวทางแก้ไข 1) ครูจัดกิจกรรมการเรียบการสอนที่เนนการ
ลงมือปฏบิัติ กระตุนใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง และการทำงานรวมกัน เรียนรูจากสืบคน 
และคนควา 2) คัดกรองนักเรียนโดยผูเชี ่ยวชาญเพื่อหาทางในการสงเสริมการเรียนรูที่
เหมาะสม 3) จัดหาสื่อการเรียนรูที่ทันสมัย และคอมพิวเตอรเพื่อการเรียนรู เพียงพอตอ
ความตองการของนักเรียน 

บริหารงานงบประมาณ    ปัญหา   1) โรงเรียนไดรับจัดสรรงบประมาณไมเพียงพอตอ

ความตองการในการพัฒนาโรงเรียนและนักเรียน 2) โรงเรียนมีงบประมาณรายจายเพิ่มใน

การจัดหาครูและบุคลากร เพ่ือใหเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน      
         แนวทางแก ้ไข  1) ร ัฐจ ัดสรรงบประมาณเพิ ่มมากขึ้น             
2) โรงเรียนระดมทุนหรือจัดทำผาปาเพื่อการศึกษา 3) รับบริจาคจากผูมีจิตเมตตา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนป ฏิบั ติ ก าร ขั บ เ คลื่ อ นน โยบายและ จุด เน น ฯ  และนโยบายระยะ เร งด วน  ( QUICK  W IN )  
ส ำนั ก ง านคณะกรรมการการศึ กษาขั้ นพื้ น ฐ าน  และนโยบายกระทรวงศึ กษา ธิการ   

ประจำป งบประมาณ พ .ศ .  2567  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี  เขต 2 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

โครงการวันสำคัญ 
1.กิจกรรมวันเฉลิมพระชนม์พรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  รัชกาลที่ 10 
2.กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3.กิจกรรมวันปิยะมหาราช 
4.กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 75 นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ความสำคัญของวันสำคัญต่างๆ 
 

1,200  บาท 

- บุคลากรและนักเรียนได้
ร่วมกิจกรรมวันสำคัญกับ
ชุมชน 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณภาพคุณธรรมและจริยรธรรม  
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมให้
นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรม
และจริยธรรมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

400 บาท 

นักเรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรมอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมจัดหาบุคลากรเพ่ือยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
3. กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์การเรียนการสอน
สำหรับ 8กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
4.กิจกรรมจัดหาอุปกรณ์การเรียนการสอนระดับ
ปฐมวัย 
5.กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
6.กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
7.กิจกรรมวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์ทาง
การศึกษาดีข้ึน ร้อยละ 80  
- นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและ
ผ่านเกณฑ ์การแข่งขันกิจกรรม
ทางวิชาการ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
- พัฒนาศักยภาพของครูและ
บุคลากร ทางการศึกษาทุกคนให้
มีทักษะกระบวนการ จัดการเรียน
การ สอนที่มีประสิทธิภาพ  
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคันพะลาน 
จำนวน 90 คน มีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาดีขึ้น 

133,000 บาท 

- นักเรียนทุกคนมีระดับ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาดี
ขึ้น  
- ศักยภาพของครูและ 
บุคลากรทางการศึกษามี 
ทักษะกระบวนการจัดการ  
เรียนการสอนทีมี่ 
ประสิทธิภาพ  
- ครูผู้สอนและนักเรียนทุก 
คนมีความกระตือรือร้นใน
การเรียนการสอนอย่างเต็ม 
ความสามารถ และเต็ม 
หลักสูตร 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

โครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันภาษาไทย/สุนทรภู่/วันต่อต้านยา
เสพติด 
 

 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 75 นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ความสำคัญของวันสำคัญต่างๆ 
 
 

300 บาท 
บุคลากรและนักเรียนได้ร่วม
กิจกรรมวันสำคัญทุกคน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรมคุณธรรมและจริยธรรม/ลูกเสือ-เนตร
นารี 
2. กิจกรรมกิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรม ICT 
4. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80  ผ่านการ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
ระดับ ดี 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคันพะลาน
เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 

50,866 บาท 

- ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่า
ในตนเองและผู้อ่ืน   มีวุฒิ
ภาวะทางอารมณ์            
มีกระบวนการคิด มีทักษะ
ใน การด าเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสม และมีความสุข  
มีจิตสำนึกในการรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม 
และ ประเทศชาติ   
- ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตน
พลเมืองดีที่ตื่นตัว และอยู่
รวมกับผู้อ่ืนในสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้  
- ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร  สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 - 

- 

- 

- 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
ระดับการศึกษาปฐมวัย  
- นักเรียนระดับชั้นปฐมวัย  ร้อย
ละ  100 มีพัฒนาการ ความรู้
และทักษะเบื้องต้นในด้าน
สติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ และ
สังคม    
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคันพะลาน 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
ร้อยละ4  
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคันพะลาน 
มีผลการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET, NT, RT) ที่ 
สูงขึ้น ร้อยละ4              
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคันพะลาน 
ร้อยละ 100 มีความสามารถใน
การสื่อสารความคิดผ่าน การพูด 
เขียน หรือนำเสนอด้วยวิธีต่างๆ             
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคันพะลาน 
ร้อยละ 100 ใช้ภาษาเพ่ือการ
สื่อสารได้ภาษาไทยและ 

10,000 

ระดับการศึกษาปฐมวัย   
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคัน
พะลานในระดับชั้นปฐมวัยมี
พัฒนาการ ความรู้และ
ทักษะเบื้องต้นใน ด้าน
สติปัญญา ร่างกาย อารมณ์ 
และสังคม   
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคัน
พะลาน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนที่สูงขึ้น   
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคัน
พะลาน มีผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-
NET, NT, RT) ที่ สูงขึ้น             
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคัน
พะลาน มีความสามารถใน
การสื่อสารความคิดผ่านการ
พูด เขียน  หรือนำเสนอด้วย
วิธีต่างๆ             
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคัน
พะลาน ใช้ภาษาเพ่ือการ
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ภาษาต่างประเทศได้ถูกต้อง             
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคันพะลาน 
ร้อยละ 100 ใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การสืบค้นข้อมูลและสร้าง 
ชิ้นงานได้อย่างสร้างสรรค์
หลากหลาย  
เชิงคุณภาพ 
ระดับการศึกษาปฐมวัย  
- นักเรียนระดับชั้นปฐมวัย
โรงเรียนบ้านคันพะลาน 
 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
- นักเรียนตั้งแต่ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 จนถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้าน
คันพะลาน  
 

สื่อสารได้ภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ ได้
ถูกต้อง              
- นักเรียนโรงเรียนบ้านคัน
พะลาน ใช้เทคโนโลยีเพ่ือ
การสืบค้นข้อมูลและสร้าง
ชิ้นงานได้อย่าง สร้างสรรค์
หลากหลาย 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการสนองนโยบาย 
1. กิจกรรม สถานศึกษาปลอดภัย 
 

เชิงปริมาณ   
-  ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านคันพะลานร้อยละ100  มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียน  

- 

- ครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านคันพะลานทุก
คน มีความรู้ความเข้าใจการ
รักษาความ ปลอดภัยใน
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- ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มา
ติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน  
 
เชิงคุณภาพ  
- ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียน
บ้านคันพะลานทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการขับเคลื่อนระเบียบวาระ
แห่งชาติ “สถานศึกษาปลอดภัย”  
- ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มา
ติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย 
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 

โรงเรียนอย่างถูกต้องมาก
ยิ่งขึ้น  
- ครู นักเรียน บุคลากร และ
ผู้มาติดต่อราชการทุกคน 
ได้รับการปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัยจาก 
อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่าง
ถูกต้องตามมาตรฐานที่
กำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน 

(Learning Loss) 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 

เชิงปริมาณ 

- ครูที่ปรึกษาออกเยี่ยมบ้าน
นักเรียนทุกคนร้อยละ 100 

- 

1 .คร ู ร ู ้ จ ั กน ั ก เร ี ยน เป็น
รายบุคคล 
2. ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
ครู ผู้ปกครอง นักเรียน 
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- ทุกชั้นเรียนมีการจัดทำเอกสาร
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   

ร้อยละ 80 

- ปัญหาพฤติกรรมและการออก
เรียนกลางคันลดลงอย่างน้อย  

ร้อยละ 10 
 

เชิงคุณภาพ 

- ครูที่ปรึกษาออกเยี่ยมบ้าน
นักเรียนทุกคน 

- ทุกชั้นเรียนมีการจัดทำเอกสาร
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

3.ป้องกันปัญหาพฤติกรรม
และการออกเรียนกลางคัน 

4. มีแนวทางในการป้องกัน
ปัญหาพฤติกรรมและการ
ออกเรียนกลางคัน 
 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรม สร้างขวัญและกำลังใจ 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มี
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
อยู่ในระดับ ดีมาก 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคน เข้าร่วมโครงการ  
 

15,000 บาท 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านคันพะ
ลาน มีความรู้ ประสบการณ์ 
และแนวทาง ในการพัฒนา
ตนเอง พัฒนางาน และ
พัฒนาสถานศึกษา   
- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านคันพะ
ลานมีความตระหนักถึง
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ความสำคัญของการพัฒนา
ตนเองอย่างสม่ำเสมอ    
 
    

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

โครงการพัฒนาขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม ส่งเสริมและพัฒนาข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรม สร้างขวัญและกำลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มี
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน 
อยู่ในระดับ ดีมาก 
- บุคลากรในโรงเรียนได้รับขวัญ 
กำลังใจและมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อ
กัน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคน เข้าร่วมโครงการ 
- บุคลากรในโรงเรียนมีขวัญและ
กำลังใจที่ดี 
 

15,000 บาท 

- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านคันพะ
ลาน มีความรู้ ประสบการณ์ 
และแนวทาง ในการพัฒนา
ตนเอง พัฒนางาน และ
พัฒนาสถานศึกษา   
- ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านคันพะ
ลานมีความตระหนักถึง
ความสำคัญของการพัฒนา
ตนเองอย่างสม่ำเสมอ    
- บุคลากรในโรงเรียนมีขวัญ
และกำลังใจ 
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- บุคลากรมีความสัมพันธ์ที่
ดีต่อกัน 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

- 
 

 
- - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
งบประมาณ 
1. กิจกรรม ปรับปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน  ครู  และผู้บริหาร
โรงเรียนบ้านคันพะลาน จำนวน   
103 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนสามารถนำความรู้ และ
ประสบการณ์ที่ได้จากการทัศน
ศึกษามาใช้ในการเรียน และการ
ดำเนินชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ความสุข 

- 

- โรงเรียนบ้านคันพะลาน  มี
การบริหารและจัดการศึกษา
โดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน  
- การบริหารจัดการของกลุ่ม
งานงบประมาณมี
ประสิทธิภาพเกิด
ประสิทธิผล  และผู้เกี่ยวข้อง
พึงพอใจ  
-กลุ่มงานงบประมาณมี
ข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง  
เป็นปัจจุบัน  ครอบคลุม  ทัน
ต่อการใช้งาน  
-บุคลากรของกลุ่มงาน
งบประมาณได้รับการพัฒนา
เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง  
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-โรงเรียนบ้านคลองมะขามมี
การพัฒนาการบริหาร
จัดการด้วยระบบคุณภาพสู่
มาตรฐานสากล   
-การปฏิบัติงานทางการเงิน  
การบัญชี  การพัสดุ  การ
ระดมทรัพยากรและ
แผนงานเป็นไปตาม 
ระเบียบของทางราชการ
และแนวปฏิบัติที่เก่ียวข้อง  
โปร่งใส  สามารถตรวจสอบ
ได้  และเกิดประโยชน์สูงสุด
ต่อ ราชการ  
- ก ล ุ ่ ม ง า น ง บ ป ร ะ ม า ณ
สามารถช่วยขับเคลื ่อนให้
งาน/โครงการ/ก ิจกรรม
ต่างๆของโรงเรียน  สามารถ 
ดำเนินไปด้วยความถูกต้อง  
เร ียบร ้อย  รวดเร ็ว  เกิด
ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ   แ ล ะมี
ประสิทธิผล  อันจะส่งผลให้
มาตรฐาน  ผ ู ้ เร ี ยน   ครู   
ผู ้บริหาร  และการพัฒนา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ชุมชนแห่งการเรียนรู ้  ไป
ต า ม ม า ต ร ฐ า น ก า ร จั ด
การศึกษา    

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา - - 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

- 
- 

- - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการงานประชาสัมพันธ 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นกัเรยีนและครโูรงเรยีนบา้น

คนัพะลาน จาํนวน 103 คน 
 
เชิงคุณภาพ 
- นกัเรยีนและครูทงัโรงเรยีน

ไดร้บัฟังการประชาสมัพนัธ์ที

ถูกตอ้งและชดัเจน 
 

1,000 บาท 

- การประชาสมัพนัธ์

ขา่วสารของโรงเรยีน

ถูกตอ้งชดัเจน 
- นกัเรยีนและครูทงั

โรงเรยีนไดร้บัฟังการ

ประชาสมัพนัธท์ชีดัเจน 
 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

- 

 
 

- - - 
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   และขอ 2.1) 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
1. กิจกรรม แนะแนว 
 

เชิงปริมาณ 
  ผู้เรียนร้อยละ 80  ผ่านการ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
ระดับ ดี 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนรู้จักตนเอง  อยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข    
 

5,000 บาท 

- ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่า
ในตนเองและผู้อ่ืน มีวุฒิ
ภาวะทางอารมณ์ มี
กระบวนการคิด มีทักษะใน 
การด าเนินชีวิตอย่าง
เหมาะสม และมีความสุข มี
จิตส านึกในการรับผิดชอบ
ต่อตนเอง ครอบครัว สังคม 
และ ประเทศชาติ   
- ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตน
พลเมืองดีที่ตื่นตัว และอยู่
รวมกับผู้อ่ืนในสังคมพหุ
วัฒนธรรมได้  
- ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตร  สามารถ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ ทางการ
เรียนทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

- 
 
- - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลที่คาดวาจะไดรับ 
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4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) - - 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

- 
- 

- - 

     
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้จัดทำไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้ น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 

3. ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 –2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์ 

โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win)ของ สพฐ.  

4. กรณีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้  

5. 1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  

(1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้)  

6. ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1   

ปีการศึกษา 2567  
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7. เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดำเนินการต่อไป 

8. หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้  

(ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  

ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567  

(ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  

ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567  

** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก)และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหนา เพิ่ม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของสำนักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 (เดอืน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ. 2567) 

 

 

โรงเรียนบานคันพะลาน 

 


