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โรงเรียนน้ำคำพิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานีเขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 4 บ้านน้ำคำ ต.โนนกุง อ.ตระการพืชผล จ.อุบลราชธานี 34130 
 

 โทรศัพท์ : 080-1551540,090-2797964  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

namkhumpittaya@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 080-1551540 

Email Address : somsakjunjam2526@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ว่าที่ร้อยตรีสมศักดิ์  จันทร์แจ่ม 

 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านท่าหลวง 
รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนน้ำคำพิทยา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......2.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........-......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.........1.....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................-...........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ......1...คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....6....คน 

นักเรยีน จำนวน.........39............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    
1) การจัดการเรียนรู้ทีส่่งเสริมให้ผู้เรียนใฝ่เรียนรู้ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
2) ผู้บริหาร คณะครูบุคลากรมีความสามัคคี และมีจรรยาบรรณวิชาชีพ 
3) นักเรียนมีสุขภาพดี มีพัฒนาการสมวัย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามเกณฑ์ 
4) อาคารสถานที่มีความพร้อม ปลอดภัย และบรรยากาศท้ังในและนอกห้องเรียน 
เอ้ืออำนวยต่อการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กพร้อมที่จะได้รับการเรียนรู้อย่างเต็มที่   
             

จุดที่ควรพัฒนา   

1) การพัฒนาสารสนเทศนำเสนอผลการพัฒนา 
2) การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนให้มีสมรรถนะและ
ทักษะที่จำเป็น 
3) จำนวนด้านบุคลากรครูผู้สอนไม่ครบชั้นเรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมาตรการรักษาความปลอดภัยใน 
โรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 แนวทางแก้ไข  แนวทางแก้ไข นำคณะครูไปศึกษาดูงานและขับเคลื่อนงาน
ระบบดูแลในทุกๆด้าน พร้อมทั้งศึกษาแนวทางและมาตรการปฏิบัติในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
................................................................................................  
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ครูไม่ครบชั้นเรียน 

 2. บุคลากรครูไม่มีประสบการณ์ในการ
สอนในบางกลุ่มสาระ 
แนวทางแก้ไข จ้างครูอัตราจ้าง และให้ครูได้พัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
พร้อมทั้งนำสื่อ DLTV มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน 

แนวทางแก้ไข  จ้างครูอัตราจ้างและให้ครูเข้าอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

พร้อมทั้งนำสื่อ DLTV มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนในบางกลุ่มสาระที่ครูไม่ถนัด 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. กระบวนการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
           2. หลักสูตรสถานศึกษา 
 แนวทางแก้ไข  1. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning) 

2. วิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา และประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
3. ส่งเสริมให้ครสร้างแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

ปัญหา  1. ครูยังขาดความรู้ความเข้าใจที่ชัดเจนในการปฏิบัติงานด้านการเงิน พัสดุ 

           2.  งบประมาณในการบริหารจัดการยังไม่เพียงพอ 
 
 แนวทางแก้ไข  1. สนับสนุนให้ครูได้รับการพัฒนาตนเองด้านการเงิน พัสดุ จากหน่วยงาน

องค์กรต่างๆที่มีการจัดอบรมพัฒนาและศึกษาคู่มือเพ่ือสร้างความเข้าใจในการใช้งบประมาณ 
และส่งเสริมให้ครูมีการจัดกิจกรรมตามโครงการที่รับผิดชอบ 
2. ประชุมกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือปรึกษาหารือในการระดมทุน
เพ่ือการศึกษาเพ่ือนำมาพัฒนาและบริหารจัดการในโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนน้ำคำพิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ  
2. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ  
3. กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 
 
 
ชื่อโครงการเกษตรเพ่ือชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมรักการออมเงิน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียนทุกคนร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนเห็นคุณค่าของวัน 
สำคัญต่างๆ 
เชิงปริมาณ 
นักเรียน 39 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ร่วมกัน
และพัฒนาส่งต่อในรุ่นต่อไป 

1,500 
 
 
 
 
 

2,000 

1.ครูและนักเรียนตระหนัก 
เห็นความสําคัญของวันต่างๆ  
 
 
1.นักเรียนปฎิบัติกิจกรรม 
เกษตรได้เหมาะสม  
2.นําผลผลิตมาแปรรูป 
ประกอบอาหารตามสภาพ 
ท้องถิ่น 
3.นักเรียนมีคุณลักษณะ 
พ่ึงตนเอง ขยัน ประหยัด อด 
ออม 
 
 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมประชาธิปไตยใน 
โรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมรณรงค์เลือกตั้ง 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1.กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้ 
 
ชื่อโครงการจัดการเรียนรู้มุ่งสู่โรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรมร่วมงานประเพณีในท้องถิ่น 
2. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
 
ชื่อโครงการพัฒนาครูปฎิบัติงานตามหน้าที่อย่าง 
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครู 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ 
ประสบการณ์การเลือกตั้ง 
-ครูและนักเรียนทุกคนร่วม
กิจกรรม 
-ครบูุคลากรร้อยละ100ได้รับการ
พัฒนา 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนปฎิบัติตนตามวิถีการ 
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 
-ครูและนักเรียนทุกคนได้รับ
ความรู้ และมีความสุข 
-นักเรียนและครูมีคุณธรรมและ 
จริยธรรมในการดําเนินชีวิต 
-ปฏิบัติงานตามหน้าที่อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 

10,000 
 
 
 
 

2,000 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 

-นักเรียนรู้วิธีการปฏิบัติตน 
ตามวิถีประชาธิปไตยใน 
โรงเรียน  
-นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหา 
ตัวแทนของตนเอง ครูและ
นักเรียนทุกคนได้รับ ความรู้
และมีความสุข  
-ผู้เรียนมีสุขภาพทางใจที่ร่า 
เริง แจ่มใส มีคุณธรรม 
จริยธรรม อยู่ร่วมกันอย่างมี 
ความสุข  
-โรงเรียนได้ผลผลิตคือผู้เรียน 
เป็นคนเก่ง คนดีมีความสุข 
-ครูทุกคนปฏิบัติงานตาม 
บทบาทหน้าที่ที่ได้รับ 
มอบหมายอย่างมี 
ประสิทธิภาพและเกิด 
ประสิทธิผล 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการสร้างเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษา 
เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  
1. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษา 
กับสถานศึกษา 
2. กิจกรรมการทําวิจัยในชั้นเรียน 
3. กิจกรรมผลิตและจัดหาสื่อการเรียน 
 
ชื่อโครงการพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย 
ตามปรัชญา วิสัยทัศน์และจุดเน้นของการศึกษา 
ปฐมวัย 
1. กิจกรรมกายบริหาร 
2. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
3. กิจกรรมกลางแจ้ง 
4.กิจกรรมไหว้สวย 
5. กิจกรรมวันสําคัญ 
6. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 
7. กิจกรรมหนูน้อยฟันสะอาด 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนรับการ
พัฒนา 
เชิงคุณภาพ 
ครูปฏิบัติงานตามหน้าที่อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
เชิงปริมาณ 
โรงเรียนบ้านคําแม่มุ่ยเป็นแหล่ง 
เรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
เด็กและบุคลากร 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนน้ำคำพิทยามี การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
ภายในสถานศึกษาระหว่าง 
สถานศึกษากับครอบครัวชุมชน
และองค์กรที่เก่ียวข้อง 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 

1. โรงเรียนน้ำคำพิทยา เป็น
แหล่งเรียนรู้เพื่อ พัฒนาการ
เรียนรู้ของเด็กและ บุคลากร
ในสถานศึกษา  
2. โรงเรียนน้ำคำพิทยา มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมกัน
ภายในสถานศึกษา ระหว่าง
สถานศึกษากับ ครอบครัว
ชุมชนและองค์กรที่ เกี่ยวข้อง 
 
 1. สถานศึกษาจัด โครงการ
กิจกรรมพัฒนาเด็กให้บรรลุ
ตามเป้าหมายปรัชญา 
วิสัยทัศน์และจุดเน้นการจัด 
การศึกษาปฐมวัยของ 
สถานศึกษา  
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เชิงปริมาณ 
สถานศึกษาร้อยละ 90 จัด 
โครงการกิจกรรมพัฒนาเด็กให้ 
บรรลุตามเป้าหมายปรัชญา 
วิสัยทัศน์และจุดเน้นการจัด 
การศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษา 
และสามารถดําเนินงานบรรลุตาม 
เป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาจัดโครงการ 
กิจกรรมพัฒนาเด็กให้บรรลุตาม 
เป้าหมายปรัชญาวิสัยทัศน์และ 
จุดเน้นการจัดการศึกษาปฐมวัย
ของสถานศึกษา 
2. สถานศึกษาสามารถ 
ดําเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย 
 
 
 

2. สถานศึกษา สามารถ
ดําเนินงานบรรลุตาม 
เป้าหมาย 

 
 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้  
1.กิจกรรมรักการอ่าน 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนทุกคนใส่ใจสื่อและวัสดุ
ในห้องสมุด ได้เกิดประโยชน์ต่อ 
กระบวนการเรียนรู้100% 
2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการปลูกฝัง 
คุณลักษณะการใฝ่รู้ใฝ่เรียน อย่าง 
ต่อเนื่องสม่ำเสมอ 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีห้องสมุดที่ได้มาตรฐาน 
มี บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ 
2. นักเรียนได้เป็นตัวแทนในการ 
แข่งขันกิจกรรมในระดับต่างๆ 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนสนใจได้ใช้ห้องสมุด 
ให้เกิดประโยชน์ต่อ
กระบวนการเรียนรู้อย่าง 
 สมบูรณ์ 
2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะนิสัย 
ใฝ่เรียนรู้  
 
 
1. นักเรียนได้เป็นตัวแทนใน 
การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
ในระดับต่างๆ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ 

ผู้เรียน 
 1. กิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี 
 2. กิจกรรมค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา การศึกษานอกสถานที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรมค่าย
ต่างๆ 

2. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรม 
ปรับปรุงส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี 
ทางการศึกษา  

3. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรม 
ส่งเสริมการเรียนการสอนลูกเสือ 
เนตรนารี  

4. นักเรียนร้อยละ 95 มีผลการ
ประเมิน “ผ่าน” ในกิจกรรม 
ทัศนศึกษา การศึกษานอก
สถานที่ 

 

 

15,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรมที่ 
ตนเองถนัดและสนใจอย่างมี 
ความสุข  

2. ครูสามารถจัดกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิผล 
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 เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนได้เลือกปฏิบัติ 
กิจกรรมที่ตนเองถนัดและสนใจ 
อย่างมีความสุข 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ชื่อโครงการโครงการส่งเสริมนักเรียนพิเศษเรียน 
ร่วม 
1.กิจกรรมวาดภาพระบายสี  
2.กิจกรรมเพ่ือนช่วยเพื่อน 
 3.กิจกรรมฝึกทักษะอาชีพในการดํารงชีวิต 
 4.กิจกรรมการใช้คอมพิวเตอร์ 
 5.กิจกรรมเสริมวิชาการ 
 
 
 

เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมร้อยละ 

80 มีความสุขในการจัดการเรียน 

การสอน 

2. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุกคน 

และนักเรียนที่ปกติได้เข้าร่วม 

กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 

เรียนร่วมโดยใช้สื่อและอุปกรณ์ 
ต่างๆ 

3. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุกคน 

ได้รับการส่งเสริมตามศักยภาพแต่ 
ละบุคคล 

 

 

1,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนได้รับการพัฒนา 
ตามศักยภาพโดยใช้สื่อ และ
อุปกรณ์การเรียนที่ 
หลากหลายตามที่ตัวเองถนัด 

2.ทางโรงเรียนมีสื่อ และ 

อุปกรณ์การเรียนที่ 
หลากหลายในการพัฒนา 

นักเรียนพิเศษเรียนร่วม 

นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุก 

คนมีความสุข และสนุกใน 

การจัดกิจกรรมการเรียนการ 
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เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนพิเศษเรียนร่วม
สามารถใช้สื่อ และอุปกรณ์ต่างๆ
ในการพัฒนาการเรียนการสอนได้
อย่างเหมาะสม 

2. นักเรียนได้รับการพัฒนา 

ศักยภาพตามความเหมาะสมกับ
วัยและความต้องการ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เข้าร่วมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ 
2. นักเรียนได้เป็นตัวแทนในการ 

แข่งขันกิจกรรมในระดับต่างๆ 

3,000 

1. นักเรียนได้เป็นตัวแทนใน 
การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
1. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ 
ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 
ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ  

2. นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม 
กีฬาภายในด้วยความ 
สนุกสนาน  

3. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ 
ดีน่าอยู่และเอ้ือต่อการ เรียนร
ในระดับต่างๆ 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ชื่อโครงการส่งเสริมสุขอนามัยในโรงเรียน  
1. กิจกรรมจัดอบรม/ให้ความรู้ด้านสุขภาพ 
อนามัยแก่นักเรียน  
2. กิจกรรมบริการตรวจสุขภาพนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  

1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 100% 
2. ระบบ MOE safety center ความ

ปลอดภัยในสถานศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

 1. จัดกิจกรรมส่งเสริมและให้
ความรู้ ด้านสุขภาพนักเรียนอย่าง
น้อย สัปดาห์ละ 1 ครั้ง 2. 
นักเรียนทุกคนรู้จักป้องกันตนเอง 
และแนะนําบุคคลในครอบครัวให้ 
ห่างไกลจากยาเสพติดได้ 

 3. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพ
สมบูรณ์ และแข็งแรง เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนมีความรู้ด้าน
สุขภาพเพ่ือการดําเนินชีวิตที่มี
ความสุข 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนทุกคนได้รับการเยี่ยม
บ้านและการดูแล100%และการ
ประสานช่วยเหลือจากโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีครูที่ปรึกษาดูแลอย่าง 

ใกล้ชิด 

1,000 

1. นักเรียนทุกคนมี
สุขภาพ ร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรง 
ปราศจากโรคภัยไข้
เจ็บ 

2. นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรม กีฬาด้วย
ความ สนุกสนาน 

3.  โรงเรียนมี
สภาพแวดล้อมที่ ดี
น่าอยู่และเอ้ือต่อการ 
เรียนรู้ 

 

-นักเรียนที่มีปัญหาได้รับการ 
ช่วยเหลือ 100 % 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2 กิจกรรมกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

เชิงปริมาณ  

-นักเรียนทุกคนได้รับการประสาน 
ช่วยเหลือและเยี่ยมบ้านจาก
โรงเรียน 

-นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับ
ทุนการศึกษา 

 เชิงคุณภาพ 

 -นักเรียนมีครูที่ปรึกษาดูแลอย่าง 
ใกล้ชิด 

-นักเรียนได้รับทุนการศึกษา 

500 
นักเรียนที่มีปัญหาได้รับการ 

ช่วยเหลือ 100% 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูปฎิบัติงานตามหน้าที่อย่าง 
มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาครู  
2. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน  
ชื่อโครงการบํารุงขวัญและพัฒนาบุคลากร  
1. กิจกรรมอบรมพัฒนางาน  
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน  
 

เชิงคุณภาพ 

 ครูปฏิบัติงานตามหน้าที่อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

 เชิงปริมาณ 

 ครูโรงเรียนน้ำคำพิทยาทุกคนรับ 
การพัฒนาทางวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 

 

4,000 

ครูทุกคนปฏิบัติงานตาม 
บทบาทหน้าที่ที่ได้รับ
มอบหมายอย่างมี 
ประสิทธิภาพและเกิด 
ประสิทธิผล  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

 1. มีครูและบุคลากร ครบ ตาม
เกณฑ์มาตรฐานและได้รับการ 
พัฒนาอย่างต่อเนื่องอย่างน้อย
ตาม เกณฑ์มาตรฐานกําหนด  

2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร ทุก
คนมีความรู้มีจรรยาบรรณ 
วิชาชีพและมีความสามารถในการ 
ปฏิบัติงานทํางานอย่างมีคุณภาพ 
และมีประสิทธิภาพ  

3. ครูและบุคลากรมี ความสุข มี
กําลังใจ และมีความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน 

 

 

1. มีครูตามเกณฑ์มาตรฐาน 
และสามารถปฏิบัติงานได้ 
อย่างมีคุณภาพและ 
ประสิทธิภาพ  

2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
มีความรู้ความสามารถใน การ
จัดกิจกรรมและการ 
ปฏิบัติงานและทํางานอย่าง 
ครูมืออาชีพ  

3. นักเรียนได้รับความรู้และ 
ประสบการณ์และมี 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
และเป็นประชากรที่มี 
คุณภาพของประเทศ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการจ้างครูอัตราจ้างสอน 
 1. กิจกรรมจ้างครูอัตราจ้างสอนหรือกิจกรรมรับ
นักศึกษาฝึกปฏิบัติการสอนในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนระดับชั้น 
ประถมศึกษาทุกคนคน ได้รับการ 
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ ตาม 
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม 
นโยบายปฏิรูปการศึกษา 80 % 
2. การจัดการเรียนการ สอน
ระดับประถมศึกษาวิชา 
ภาษาอังกฤษและวิชาอ่ืนที่ได้รับ 
มอบหมาย มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 80 % 
 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 
ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
ตามมาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 

5,000 

นักเรียนระดับประถมศึกษา
มี การพัฒนาเต็มตาม 
ศักยภาพ ตามมาตรฐานด้าน 
คุณภาพผู้เรียนและมี 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตานโยบายปฏิรูปการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการอบรมพัฒนาความรู้เกี่ยวกับการ
บริหารด้านการเงิน 
1. กิจกรรมอบรมออนไลน์พัฒนาความรู้เกี่ยวกับ
การบริหารด้านการเงิน 
 

เชิงปริมาณ 
คุณครูร้อยละ100 เข้าอบรม
พัฒนาความรู้เกี่ยวกับการบริหาร
ด้านการเงิน 
 
เชิงคุณภาพ 
คณะครูและบุคลากรได้รับความรู้
เกี่ยวกับการบริหารด้านการเงิน 

- 

คณะครูและบุคลากรได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับการบริหาร
ด้านการเงินเพ่ือเป็น
แนวทางในการแก้ปัญหา
หนี้สิน 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อ DLTV 
 

เชิงปริมาณ 
ทุกชั้นเรียนร้อยละ 80 ใช้สื่อ 
DLTV ในการจัดการเรียนการ
สอน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้จากสื่อDLTV ใน
กิจกรรมการรเรียน 

- 

นักเรียนได้เรียนรู้และได้ทำ
กิจกรรมจากการใช้สื่อ 
DLTV ทำให้นักเรียนมีการ
พัฒนามากยิ่งข้ึน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
1. กิจกรรมอบรมหน้าเสาธงตอนเช้า  
2. กิจกรรมสวดมนต์อบรมวันสุดสัปดาห์  
3. กิจกรรมจิตอาสา  
4. ทําบุญเข้าพรรษา  
5. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
 
ชื่อโครงการ  
กิจกรรมวิชาเพ่ิมเติมหลักสูตรต้านทุจริต 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. เด็กนักเรียนร้อยละ 90 คน 
เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม คุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่ พึง
ประสงค์ 
 2. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม 
ส่งเสริมสนับสนุนด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
ของนักเรียนทุกภาคเรียน อย่าง 
น้อยภาคเรียนละ 3 กิจกรรม เช่น
กิจกรรมตามประเพณีกิจกรรม 
วันสําคัญ  
3.นักเรียนร้อยละ100เรียนวิชา
เพ่ิมเติมหลักสูตรต้านทุกจริต 
เชิงคุณภาพ 
 -นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง 
ประสงค์ตามหลักสูตร และ 
นโยบายส่วนราชการ 

1,000 

1. เด็กนักเรียนทุกคนมี 
คุณธรรม จริยธรรมและ 
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ตาม
เกณฑ์ ที่สถานศึกษากําหนด  
 
2. ผู้เรียนมีตระหนัก และ 
เห็นคุณค่าในตนเองตาม
หลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง   
  
3.นักเรียนได้เรียนรู้หลักสูตร
ต้านทุจริต                           
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

-นักเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน
หลักสูตรต้านทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการความสัมพันธ์ชุมชน  
1. กิจกรรมเชิญชุมชนร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน  
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์โรงเรียน  
 

เชิงปริมาณ  
1. บุคลากรทุกคนในโรงเรียนเข้า 
ร่วมกิจกรรมกับชุมชน  
เชิงคุณภาพ  
1.กิจกรรมการเรียนการสอน 
ได้รับการพัฒนา  
2.โรงเรียนและชุมชนประสาน 
ความร่วมมือด้านต่างๆ 

500 

1.ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน 
กิจกรรมของโรงเรียน 
 2.โรงเรียนและชุมชนมี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
 3.บุคลากรในโรงเรียนมีส่วน 
ร่วมในงานของชุมชน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขอนามัยโรงเรียน 
1.กิจกรรมโรงเรียนส่งเสิรมสุขภาพ กระทรวง
สาธารณสุข 
2.กิจกรรม School health hero ระบบ
สุขภาพจิตโรงเรียนวิถีใหม่ 
2.กิจกรรม อสร. น้อย 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 90 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
2.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ประเมินสุขภาพจิต  
2.นักเรียนกลุ่ม อสร.น้อย จำนวน 
10 คน ได้ร่วมกิจกรรม อสร.น้อย 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความรู้เรื่องสุขภาพใน
หลายๆด้านเหมาะสมตามวัย 
2 นักเรียนมีสุขภาพจิตที่ดีตามวัย 
3 .นักเรียนได้เรียนรู้กิจกรรม 
อสร.น้อย 

500 

1.นักเรียนมีความรู้เรื่องใน
การดูแลสุขภาพในหลายๆ
ด้านเหมาะสมตามวัย 
2 นักเรียนมีสุขภาพจิตที่ดี
ตามวัย 
3 .นักเรียนได้เรียนรู้กิจกรรม 
อสร.น้อยและปฏิบัติ
เกี่ยวกับสุขอนามัยภายใน
โรงเรียนได้ 
4.ครูได้รู้ข้อมูลของการ
ประเมินด้านสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตของผู้เรียน
ทุกคนและนำไปเป็นข้อมูล
เพ่ือวิเคราะห์และช่วยเหลือ
หรือพัฒนาต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการโครงงานหลักสูตรท้องถิ่น 
1. กิจกรรมโครงงานข้าวเม่าน้ำคำพิทยา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้
หลักสูตรท้องถิ่นการทำข้าวเม่า
น้ำคำพิทยา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติและเรียนรู้
หลักสูตรท้องถิ่นในการทำข้าวเม่า
ของโรงเรียน 

2,000 

 
1.นักเรียนได้เรียนรู้หลักสูตร
ในการทำข้าวเม่าภายใน
ท้องถิ่น 
2.นักเรียนสามารถนำความรู้
และทักษะอาชีพที่ได้นำไป
ต่อยอดและประกอบอาชีพ
ในอนาคตได้ 
3.นักเรียนได้เรียนรู้การทำ
นาข้าวภายในโรงเรียน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้)   
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ปีการศึกษา  2566   (เดือนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึง เดือนมนีาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนน้ำคำพิทยา
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