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โรงเรียนบ้านค าไหล 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 6 บ้านค าไหล ต าบลค าเจริญ อ าเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี 34130 
 

 โทรศัพท์ : 085-9292295 

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL:bankhamlai.ubon2ed@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 085-9292295         โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address…lulob.su @gmalai.com           Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสุภาพ  ลุลอบ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านค าไหล 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......3.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.........1.....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..................คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....5......คน 

นักเรียน จ านวน..........56...........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้บริหารคณะครูฯมีคุณธรรมน าวิชาการ 
   2) ผู้เรียนมีระเบียบวินัย จิตอาสา 
            3) ชุมชนเข้มแข็งให้ความร่วมมือ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) สภาพแวดล้อม อาคารสถานที่         
               2) คุณภาพผู้เรียน 
      3) น านวัตกรรมสื่อเทคโนโลยีมาใช้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  กิจกรรมนอกเวลาเรียนมากเกินไป     
 

แนวทางแก้ไข  ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ลดกิจกรรมไม่จ าเป็นลง 
   

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น ไม่มีวิชาเอกขาดแคลน 
  

แนวทางแก้ไข  เรียนรวมชัน้ คละชั้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผู้เรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ คิดเลขไม่เป็น ส่งผลต่อผมสัมฤทธิ์ 
 

แนวทางแก้ไข  สอนซ่อมเสริม จัดโครงการ/กิจกรรมฝึกทักษะการอ่านเขียน 
ผู้บริหาร/คณะครู น ามาเป็นประเด็นท้าทาย (PA)  
 

ปัญหา  การใช้จ่ายงบประมาณไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ     
 

แนวทางแก้ไข  จัดท าแผนการใช้เงินให้ถูกต้อง ชัดเจน นิเทศติดตาม   
อย่างใกล้ชิด 
   
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านค าไหล 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 

1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
3. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
4. กิจกรรมวันส าคัญ 
5. กิจกรรมจิตอาสา/บ าเพ็ญประโยชน์ 
6. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
7. กิจกรรมสวดมนต์และโฮมรูม 
 

2. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ศาสตร์พระราชา 
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. กิจกรรมสถานศึกษาพอเพียง 
2. กิจกรรมฝึกทักษะงาน/อาชีพ 
3. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
4. กิจกรรมเรียนรู้ศาสตร์พระราชาและเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนมีความรักใน
สถาบันหลัก ของชาต ิและน้อมน า
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ ร้อยละ 100 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนมีความรักใน
สถาบันหลัก ของชาต ิและน้อมน า
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

         10,000 
 
 
 
 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้านค าไหล 
จะเป็นเยาวชนที่สังคมพึง
ประสงค ์มีคุณธรรมจริยธรรม 
ตามมาตรฐานจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานและปฐมวัยทุก
ประการ 
 

 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
3 .กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
4. กิจกรรมวันส าคัญ 
5. กิจกรรมจิตอาสา/บ าเพ็ญประโยชน์ 
6. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
2. โครงการส่งเสริมทักษะและพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคน มีความรู้ความ
เข้าใจประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคน มีความรู้ความ
เข้าใจประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย และสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคม 

1,000 

นักเรียนทุกคน มีกิจกรรมที่
หลากหลายที่น ามาเป็น
เครื่องมือพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน ผู้เรียน มีจิตใจร่าเริง 
มีสุขภาพแข็งแรงและพร้อมที่
จะส่งเสริมการพัฒนาด้าน
อ่ืนๆต่อไป 
 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. โครงการส่งเสริมงานบริหารและพัฒนา
องค์กร 
2. กิจกรรมบริหารและพัฒนาองค์กร 
3. กิจกรรมงานธุรการ 
2 .โครงการส่งเสริมพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1  .กิจกรรมการเรียนการสอนแบบคละชั้น  
2  .กิจกรรมการเรียนรู้ ) Active  Learning(  
3. กิจกรรมการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนของโรงเรียนในสังกัด
ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ด้วยเทคนิค/ 
วิธีการจัดการเรียนรู้ สื่อ 
นวัตกรรมของครูด้วยรูปแบบ
ต่างๆ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
2. ผู้เรียนได้รับการจัดการเรียนรู้

10,000 

นักเรียนทุกคนกิจกรรมที่
หลากหลายที่น ามาเป็น
เครื่องมือพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน และนักเรียนทุกคน
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ความสามารถและศักยภาพ 
 
 

 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

DLTV 
 

แบบ Active Learning ด้วย
เทคนิค  /วิธีการจัดการเรียนรู้ สื่อ  
นวัตกรรมครูด้วยรูปแบบต่างๆ  
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง
ระบบ 
1. กิจกรรมฝึกทักษะอ่าน เขียน และสื่อสาร 
(ไทย) 
2. กิจกรรมฝึกทักษะอ่าน เขียน และสื่อสาร 
(อังกฤษ) 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคน ได้รับการ
พัฒนาส่งเสริมด้านการอ่าน การ
เขียน และการ สื่อสารภาษาไทย 
ร้อยละ 100 
2. นักเรียนทุกคน ได้รับการ
ส่งเสริมให้มีนิสัยรักการอ่าน 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนมีทักษะ ด้าน
การอ่าน การเขียน และการ 
สื่อสารภาษาไทย ได้อย่างถูกต้อง 
2. นักเรียนทุกคน มีนิสัยรักการ
อ่าน 
 
 

5,000 

 นักเรียนทุกคนมีทักษะ ด้าน
การอ่าน การเขียน และการ 
สื่อสารภาษาไทย ได้อย่าง
ถูกต้อง และมีนิสัยรักการอ่าน 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการส่งเสริมทักษะและพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาทั้ง
ด้านความรู้ ความสามารถ ด้าน

10,000 
 บ้านค าไหลมีกิจกรรมที่
หลากหลายที่น ามาเป็น
เครื่องมือพัฒนาคุณภาพ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี (งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) 

2 . กิจกรรมชุมนุม 
3 . กิจกรรมแนะแนว 
4 . กิจกรรมห้องสมุด 
5. กิจกรรมทัศนศึกษา     (งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน)                        

6. กิจกรรมคอมพิวเตอร์/บริการ ICT                
7. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
8. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
9. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
10. กิจกรรมกระบวนการ PLC 
11. กิจกรรมเด็กพิเศษ 
12. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
 

ทักษะ และด้านคุณธรรม
จริยธรรม ร้อยละ 100 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์และได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคน ได้รับการ
พัฒนาทั้งด้านความรู้ 
ความสามารถ ด้านทักษะ และ
ด้านคุณธรรมจริยธรรม  
2. นักเรียนทุกคน มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์และได้รับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
 

ผู้เรียน และนักเรียนทุกคน
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ความสามารถและศักยภาพ 
 
 
 
 
 
 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1. โครงการส่งเสริมทักษะและพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมเด็กพิเศษ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ ได้รับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่าง
เหมาะสม สอดคล้องต่อความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษแต่ละบุคคล 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 

2,000 

นักเรียนที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ ได้รับการเรียน
รวม และได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. นักเรียนที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ ได้รับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่าง
เหมาะสม สอดคล้องต่อความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษแต่ละบุคคล 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 1. โครงการส่งเสริมพัฒนาสุขภาวะท่ีดีและ

สุนทรียภาพของผู้เรียน 
1. กิจกรรมกีฬา ศลิปะ ดนตรี และนาฏศลิป ์
2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้งระบบ 
1. กิจกรรมส่งเสริมวิชาการ  (งบกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ความรู้และทักษะอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนมีความรู้และ
ทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ  
 

20,000 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้านค าไหล 
มีความรู้และทักษะ  มี
ความสามารถในการเข้าร่วม
ประกวดแข่งขันทางวิชาการ
และทักษะวิชาชีพอย่าง
สม่ าเสมอและต่อเนื่อง 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1. โครงการปรับปรุงพัฒนาอาคาร สถานที่  
      และสภาพแวดล้อม 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรมซ่อมแซมปรับปรุงพัฒนาห้อง และ
อาคารสถานที่ 
3. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัยโรค อุบัติเหตุ 
อุบัติภัย และอ่ืนๆ 
4. กิจกรรมบริหารจัดการขยะ 
5. กิจกรรม ๕ ส. 
6. กิจกรรม Cleaning Day 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ การ
รักษาความปลอดภัยในโรงเรยีน รอ้ย
ละ 100 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียน ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 

20,000 

1.นักเรียนทุกคนมีความรู้
ความเข้าใจ การรักษาความ
ปลอดภัยในโรงเรียนตาม
มาตรการความปลอดภัย 
อย่างถูกต้องมากยิ่งข้ึน 
2.นักเรียนทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครอง ความ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุ อย่าง
ถูกต้องตามมาตรการที่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 1. นักเรียนทุกคนมีความรู้ความ
เข้าใจ การรักษาความปลอดภัย
ในโรงเรียนตามมาตรการความ
ปลอดภัย 
2. นักเรียนทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครอง ความปลอดภัย
จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 

ก าหนดไว้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 1. โครงการส่งเสริมทักษะและพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมเด็กพิเศษ 
3. กิจกรรมปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน/ยากจน
พิเศษ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคน ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกันบนความ แตกต่าง 
และหลากหลาย ร้อยละ 100 
2. นักเรียนที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ ได้รับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่าง
เหมาะสม สอดคล้องต่อความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษแต่ละบุคคล 
ร้อยละ 100 
 

5,000 

นักเรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาดูแลให้มีความสามารถ
เต็มตามศักยภาพของนักเรียน
แต่ละคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่เข้มแข็ง มี
ประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ ได้รับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่าง
เหมาะสม สอดคล้องต่อความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษแต่ละบุคคล 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1. โครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมบริหารงานบุคคล 
2. กิจกรรมส่งเสริมอบรมพัฒนาครูและบุคลากร 
3. กิจกรรมนิเทศภายใน 
4. กิจกรรมบ ารุงขวัญก าลังใจครูและบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาตนเอง  ให้มี
ความรู้และสมรรถนะด้าน
วิชาการ ด้านทักษะ การจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มีความรู้และสมรรถนะด้าน
วิชาการ ด้านทักษะ การจัดการ

5,000 

1. ครูทุกคนได้พัฒนาตนเอง
และพัฒนาวิชาชีพ  
2. ครูทุกคนมีเป้าหมายในการ
พัฒนานักเรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ที่สูงขึ้น 
3. ครูทุกคนมีขวัญและ
ก าลังใจในการปฏิบัติงานอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. โครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมบริหารงานบุคคล 
2. กิจกรรมส่งเสริมอบรมพัฒนาครูและบุคลากร 
3. กิจกรรมบ ารุงขวัญก าลังใจครูและบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนได้รับการอบรมพัฒนา 
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
ร้อยละ100 
2. ครูและบุคลากรทุกคนได้รับ
การนิเทศรอบด้าน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
มีความรู้ ทักษะประสบการณ์เพ่ิม
มากขึ้น 
2. ครูและบุคลากรปฏิบัติงานการ
เรียนการสอนและงานอ่ืนๆที่
เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 

5,000 

คณะครูและบุคลากรได้
ความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะ 
และเจตคติที่ดีในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น ซึ่งจะ
ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณภาพ
มากขึ้นด้วย 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. โครงการส่งเสริมพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
    ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนแบบคละชั้น 
2. กิจกรรมการเรียนรู้ (Active  Learning)  
3. กิจกรรมการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
DLTV 
4. กิจกรรมงานธุรการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนของโรงเรียนในสังกัด
ได้รับการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ด้วยเทคนิค/ 
วิธีการจัดการเรียนรู้ สื่อ 
นวัตกรรมของครูด้วยรูปแบบ
ต่างๆ ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 
ด้วยเทคนิค  /วิธีการจัดการเรียนรู้ 
สื่อ นวัตกรรมครูด้วยรูปแบบ
ต่างๆ  
 

20,000 

นักเรียนทุกคนกิจกรรมที่
หลากหลายที่น ามาเป็น
เครื่องมือพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน และนักเรียนทุกคน
ได้รับการพัฒนาอย่างเต็ม
ความสามารถและศักยภาพ 
 
 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. โครงการส่งเสริมงานบริหารและพัฒนา
องค์กร 
1. กิจกรรมบริหารและพัฒนาองค์กร 
2. กิจกรรมงานธุรการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นกัเรียนโรงเรียนบ้านค าไหล 
ร้อยละ 80 มีคุณธรรมความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
2. โรงเรียนมีการด าเนินการ

5,000 

1. นักเรียนมีคุณธรรมความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
2. นักเรียนได้รับการปลูกฝัง
ค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต
จนเป็นวัฒนธรรม 
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แผนงาน /โครงการ โปร่งใส
ตรวจสอบได้ ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนโนนสะอาด
พิทยาสรรค์เป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ชุมชน สังคม 
2. โรงเรียนด าเนินงานตาม
แผนงาน /โครงการอย่างมี
คุณภาพสามารถตรวจสอบได้ 

3. ผู้บริหาร คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษามี

คุณธรรมความซื่อสัตย์สุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรมผลิตและเผยแพร่ข่าวสาร
ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน 
2. กิจกรรมสร้างเครือข่ายภาคี ผู้ปกครอง
นักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนสามารถ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน 
วารสารแผ่นพับและป้าย
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาส
ต่าง ๆ  
2. โรงเรียนสามารถเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ชุมชนและหน่วยงาน
ต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมารดาวนารักษ์มี

2,000 

1. โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของ
โรงเรียนผ่าน วารสาร แผ่น
พับและป้ายประชาสัมพันธ์
โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ 
2. โรงเรียนมีการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงาน ต่างๆ 
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เว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมโรงเรียนที่
ทันสมัย ทัน ต่อเหตุการณ์และ
เป็นปัจจุบัน ตลอดจนมีสื่อ
ประชาสัมพันธ์ที่หลากหลาย
สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

1. โครงการส่งเสริมทักษะและพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมคอมพิวเตอร์/บริการ ICT                
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการบริการ
คอมพิวเตอร์/บริการ ICT  ทุกคน 
ร้อยละ ๑๐๐               
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการบริการ
คอมพิวเตอร์/บริการ ICT  อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

11,556 

โรงเรียนบ้านค าไหลมีระบบ
เครือข่ายสัญญาณ
อินเทอร์เน็ตที่ครอบคลุม 
ทุกอาคารเรียน และภายใน
บริเวณภารในอาคารเรียน มี
สัญญาณรวดเร็ว และมี 
เสถียรภาพ สามารถใช้งาน
ได้ดีมีคุณภาพ  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. กิจกรรม ส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหม่
ด้วย School Health Hero และส่งเสริมสุขภาพ
กายรอบด้าน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ประเมิน ด้วยโปรแกรม School 
Health Hero และส่งเสริม
สุขภาพกายรอบด้าน คิดเป็นร้อย

5,000 

นักเรียนทุกคนได้รับการ
ดูแล สุขภาพจิต ในรูปแบบ
วิถีใหม่ และเสริมสร้างความ
ปลอดภัย ให้กับนักเรียน 
School Health Hero และ
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ละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที่ดี ได้รับการดูแลทั้ง
ทางด้านพฤติกรรม อารมณ์ 
สังคม 

ส่งเสริมสุขภาพกายรอบด้าน 
ได้อย่างถูกต้องและทันต่อ
เหตุการณ์ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ศาสตร์พระราชา 
    ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมสถานศึกษาพอเพียง 
2. กิจกรรมฝึกทักษะงาน/อาชีพ 
3. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้านค า
ไหล มีความรู้ทางด้านหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ร้อยละ 80 
2. เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้านค า
ไหล ได้น าความรู้แนวคิด ทฤษฎี
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปขยายผลสู่ครอบครัว

5,000 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านค า
ไหล มีความรู้ทางด้านหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านค า
ไหล ได้น าความรู้แนวคิด 
ทฤษฎีหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไป          
ขยายผลสู่ครอบครัวของตน 
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ของตนได้ ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านค าไหล มี
ความรู้ทางด้านหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านค าไหล 
ได้น าความรู้แนวคิด ทฤษฎีหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ขยายผลสู่ครอบครัวของตนได้ 
 

3. เป็นการสานต่อศาสตร์
พระราชา หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่......2.......ปีการศึกษา.....2566.......... (เดือนพฤศจิกายน - เดือนมีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านค าไหล



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 


