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โรงเรียนบ้านแดง(บุญเสริมอุทิศ)  
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ 1 ตำบลบ้านแดง อำเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี 34130 

 โทรศัพท์ : 087-9614206 

 

Website : https://www.facebook.com/profile.php?id=100095081927257&mibextid=LQQJ4d 

EMAIL: bandangschool.01@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์: 087-9614206 
                         Email Address: Chanwitsuripan@gmai.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายชาญวิทย์  สุริพันธ์วรโชติ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแดง(บุญเสริมอุทิศ) 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:Chanwitsuripan@gmai.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......5........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.....-.........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......1.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........1........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......9....คน 

นักเรียน จำนวน.........39............คน 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    
1) สถานศึกษามีโครงสร้างการบรหิารงานท่ีชัดเจน  มีการกระจายอำนาจการบรหิารงานอย่างเป็นระบบ  โดย
ใช้หลักการมสี่วนร่วม      
2) ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีผลสัมฤทธ์ิในภาพรวมสูงขึ้นทุกรายวิชา เมื่อเปรยีบเทียบกับปกีารศึกษา
ที่ผ่านมาและ ผลการประเมินพัฒนาการแตล่ะด้าน ระดับปฐมวัย ดา้นร่างกาย ด้านอารมณ์ - จิตใจ  ด้าน
สังคม และด้านสติปัญญา ร้อยละ ๑๐๐  
3) ครูมีการพัฒนาตนเองเพิ่มพูนความรู้ เทคนิควิธีการใหม่ ๆ เพื่อพฒันาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  . 
4)สถานศึกษามีการบริหารหลักสตูรและดำเนินการอย่างเป็นระบบ 
 

จุดที่ควรพัฒนา    
1) สถานศึกษามีสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษาไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 
2) นักเรียนยังไม่กล้าแสดงออก กล้าพูด กล้าแสดงความเห็น และการนำเสนองานหน้าชั้นเรียน 
3) ครูยังขาดความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
4)สถานศึกษายังขาดการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานของสถานศึกษา ไปยังผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย ชุมชนหรือผู้ปกครองนักเรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ระบบความปลอดภัยของสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  1. ดำเนินการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการ กำหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยภายใน
สถานศึกษาร่วมกันและขอความร่วมมือชุมชนช่วยกำกับดูแลสถานศึกษา 
2. ติดตั้งกล้องวงจรปิดภายในสถานศึกษา เพ่ือตรวจสอบ ดูแลความปลอดภัย 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ขาดครูวิชาเฉพาะ เช่น ครูภาษาอังกฤษ 
           2. ครูมีการอบรม พัฒนาวิชาชีพไม่ต่อเนื่อง 

แนวทางแก้ไข  1. จ้างครูอัตราจ้าง เพ่ือสอนในรายวิชาที่ขาดแคลน 
                      2. ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรม พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1.การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนของครู 
            2. ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ปัญหา  ขาดงบประมาณในการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากร โดยการขอการสนับสนุนจากหน่วยงาน
ภายนอก หรือผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในชุมชน 

แนวทางแก้ไข  
 1. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาหลักสูตร วิเคราะห์หลักสูตรรายวิชาและออกแบบหน่วยการ
จัดการเรียนรู้ 
  2. ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active learning) 
  3. สร้างความรู้ความเข้าใจให้ครู เกี่ยวกับระบบประกันคุณภาพ     
                         ภายในสถานศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านแดง(บุญเสริมอุทิศ) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
2. กิจกรรมวันสำคัญของชาติ 
3. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสิ่งแวดล้อม 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร ร้อยละ 90 
2. นักเรียนเอื้ออาทรผู้อื้นและกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ร้อยละ 90 
3. นักเรียนยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง ร้อยละ 90 
4. นักเรียนตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณยอมรับความคิด
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง  
 
 

1,000 

นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร           
เอ้ืออาทรผู้อ้ืนและกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ           
ยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง  
ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์
และพัฒนาสิ่งแวดล้อม  

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระ 
2. กิจกรรมสภานักเรียน 
3. กิจกรรมการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร  
- นักเรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประชาธิปไตย 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ทั้งในท้องถิ่นและ
ประวัติศาสตร์ไทย 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร  
- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ประชาธิปไตย 
- นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์
ทั้งในท้องถิ่นและประวัติศาสตร์ไทย 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร  
- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประชาธิปไตย 
- นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ทั้งในท้องถิ่น
และประวัติศาสตร์ไทย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอน
ของครู 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครู 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศและมี
ส่วนร่วมในกระบวนการนิเทศภายในเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนในการอบรมพัฒนา การ
จัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูมีส่วนร่วมในกระบวนการนิเทศ
ภายในเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน  
- ครูได้รับการส่งเสริม สนับสนุนในการ
อบรมพัฒนา การจัดการเรียนการสอน 

10,500 

ครูกำหนดเป้าหมายคุณภาพ
นักเรียนทั้งด้านความรู้  ทักษะ
กระบวนการสมรรถนะ  และ
ค ุณล ักษณะท ี ่พ ึ งประสงค์   
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
และ ใช ้ ข ้ อม ู ล ในการว า ง
แผนการจ ัดการเร ียนรู ้ เ พ่ือ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียน  
ออกแบบและจัดการเรียนรู ้ที่
ตอบสนองความแตกต ่ าง
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
ทางสติป ัญญา  ใช ้ส ื ่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม การวัด
และประเมินผลที่มุ ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน  
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และ
พัฒนาวิชาชีพ ปรับปรุงการ
ส อ น  ป ร ะ พ ฤ ต ิ ต น เ ป็ น
แบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิก
ท ี ่ ด ี ข อ ง ส ถ า น ศ ึ ก ษ า   
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

 
 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะในการแสวงหา
ความรู้ของนักเรียน 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
- นักเรียนมีความใฝ่เรียนรู้ ศึกษา 
ค้นคว้าด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้  
 

1,000 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มี
ความใฝ่เรียนรู้ ศึกษา ค้นคว้า
ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ 
ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ด้านการ
อ่านเพิ่มสูงขึ้น 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการบริหารหลักสูตรวิชาการและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรมอบรมคุณธรรม 
3. กิจกรรมจิตอาสา 
4. กิจกรรมประชาธิปไตย 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร  
- นักเรียนร้อยละ 90 มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร  
- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ประชาธิปไตย 
 

1,500 

นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตรที่
สถานศึกษากำหนด มีจิตอาสา 
และรักความเป็น
ประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
2. กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์ 
4. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้นตามที่สถานศึกษากำหนด  
 

2,000 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นตามที่สถานศึกษา
กำหนด  

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย 

1. กิจกรรมการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด 
2. กิจกรรมกีฬา 
3. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องสุขภาพ
อนามัย 
4. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อย 90 มีสุขภาวะทางด้าน
ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
 - นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด 
- ครูร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานตามมาตรการความปลอดภัย
ของสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

1,000 

- นักเรียน มีสุขภาวะทางด้าน
ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ตาม
วัย 
 - นักเรียน มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติด 
- ครูทุกคน มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานตามมาตรการ
ความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- นักเรียนมีสุขภาวะทางด้านร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์ 
 - นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ยาเสพติด 
- ครูมีส่วนร่วมในการดำเนินงานตาม
มาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อ 
3. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ช่วยเหลือ ดูแลอย่างทั่วถึง 
- นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับแนวทาง
การศึกษาต่อที่สูงขึ้น 
- ครูร้อยละ 100 ได้เยี่ยมบ้านนักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ ดูแลอย่าง
ทั่วถึง 
- นักเรียนได้รับแนวทางการศึกษาต่อที่
สูงขึ้น 
- ครูได้เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 
 

1,000 

- นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือ ดูแลอย่างทั่วถึง 
- นักเรียนได้รับแนวทาง
การศึกษาต่อที่สูงขึ้น 
- ครูทุกคนได้เยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอน
ของครู 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมอบรมพัฒนาครู 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศและมี
ส่วนร่วมในกระบวนการนิเทศภายในเพื่อ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนในการอบรมพัฒนา การ
จัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูมีส่วนร่วมในกระบวนการนิเทศ
ภายในเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอน  
- ครูได้รับการส่งเสริม สนับสนุนในการ
อบรมพัฒนา การจัดการเรียนการสอน 

10,500 

ครูกำหนดเป้าหมายคุณภาพ
นักเรียนทั้งด้านความรู้  ทักษะ
กระบวนการสมรรถนะ  และ
ค ุณล ักษณะท ี ่พ ึ งประสงค์   
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
และ ใช ้ ข ้ อม ู ล ในการว า ง
แผนการจ ัดการเร ียนรู ้ เ พ่ือ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียน  
ออกแบบและจัดการเรียนรู ้ที่
ตอบสนองความแตกต ่ าง
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
ทางสติป ัญญา  ใช ้ส ื ่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม การวัด
และประเมินผลที่มุ ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน  
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และ
พัฒนาวิชาชีพ ปรับปรุงการ
ส อ น  ป ร ะ พ ฤ ต ิ ต น เ ป็ น
แบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิก
ที่ดีของสถานศึกษา   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรในด้าน
การเงินและพัสดุ 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ครูและ
บุคลากร 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรร้อยละ 80 มี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
การเงินและพัสดุ 
- ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 มี
คุณธรรม จริยธรรม มี
จรรยาบรรณในวิชาชีพ 
- ครูและบุคลากร ร้อยละ 80 มี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการเงินและพัสดุ 
- ครูและบุคลากรมคีุณธรรม 
จริยธรรม มีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ 
- ครูและบุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 
 

1,000 

- ครูและบุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการเงิน
และพัสดุ 
- ครูและบุคลากรมคีุณธรรม 
จริยธรรม มีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ 
- ครูและบุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ครูและ
บุคลากร 
2. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจครู 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริมให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรได้รับการ
ส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 
 

1,000 

- ครูและบุคลากรได้รับการ
ส่งเสริมให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนผ่าน DLTV 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้
ผ่าน DLTV 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้เรียนรู้ผ่าน DLTV 

1,000 

- นักเรียนได้เรียนรู้ผ่าน 
DLTV 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามที่
สถานศึกษากำหนด 

 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการจัดระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาเกี่ยวกับจัดระบบประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 
2. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
3. กิจกรรมการนิเทศภายในสถานศึกษา 
4. กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) 

เชิงปริมาณ 
- ครูร้อยละ 80 มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
- ครูร้อยละ 90 มีกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

2,000 

- ครูมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
- ครูมีกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
- ครูได้รับการนิเทศเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
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- ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
- ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้
ที่มีประสิทธิภาพ 
- ครูได้รับการนิเทศเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
- สถานศึกษามีระบบประกัน
คุณภาพภายในที่เข้มแข็งและเป็น
ระบบ 

- สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพภายในที่
เข้มแข็งและเป็นระบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการบริหารงบประมาณ การเงินและพัสดุ 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาด้านงบประมาณ การเงิน
และพัสดุ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการป้องกันการทุจริต  
3. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต  

เชิงปริมาณ 
- ครูร้อยละ 80 มีความรู้ ความ
เข้าใจเกี่ยวกับงบประมาณ 
การเงิน และพัสดุ 
- ครูและนักเรียนร้อยละ 100 มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการส่งเสริม
การป้องกันการทุจรติ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
งบประมาณ การเงิน และพัสดุ 
- ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการส่งเสริมการป้องกัน
การทุจรติ 

1,000 

- ครูมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับงบประมาณ 
การเงิน และพัสดุ 
- ครูและนักเรียนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมการส่งเสริมการ
ป้องกันการทุจรติ 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลของคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
1. กิจกรรมประชุมกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
- คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ผู้ปกครองและชุมชนมี
ส่วนร่วมในการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์ผ่านการประชุม 
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
- คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ผู้ปกครองและชุมชนมี
ส่วนร่วมในการสื่อสารและ
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ประชาสัมพันธ์ผ่านการประชุม 
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ชื่อโครงการพัฒนางานหัตถกรรมนักเรียนด้วยต้น

กกและผือ 
1. กิจกรรมผลิตภัณฑ์จากต้นกกและผือ 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมผลิตภัณฑ์จากต้นกก
และผือ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ผลิตภัณฑ์จากต้นกกและผือ 
 

2,000 

- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมผลิตภัณฑ์จากต้น
กกและผือและมีรายได้จาก
การขายผลิตภัณฑ์จากต้น
กกและผือ 

 

 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่....2....ปีการศึกษา.....2566...... (เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านแดง(บุญเสริมอุทิศ)
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