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โรงเรียนบ้านนาตาหมุด 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : หมู่ 6 บ้านนาตาหมุด ตำบลขามเปี้ย อำเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี 

 โทรศัพท์ : 084-472-4555  

 

Website : http://34106893.thaischool.in.th 

EMAIL: natamudschool@gmail.com 

 

 

http://34106893.thaischool.in.th/
http://34106893.thaischool.in.th/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์084-472-4555         โทรศัพท ์…………………-………………………….. 

Email Address ngaokes2@gmail.com        Email Address………………-……………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

 โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายชาญณรงค์  เหง้าเกษ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านนาตาหมุด 

ชื่อ-สกุล ................-.......................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน........-............ 

                    

 

รูปภาพ 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:ngaokes2@gmail.com
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 

3) ข้าราชการคร ู  จำนวน.....4.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน..............คน 

5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน..............คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ........................1.........................คน 

6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 

6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน....................คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....8....คน 

นักเรียน จำนวน.......58..............คน 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย 
   2) สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
            3) ครูมีความตัง้ใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 

      2) การจดักิจกรรมทีมุ่่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติทีต่่อเน่ือง 
      3) ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญดา้นการจดัประสบการณ์ 

บริหารทั่วไป    

แนวทางแก้ไข  สพฐ.ควรจดัสรรงบประมาณใหเ้พียงพอ 
 

ปัญหา  1) ห้องน้ำไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน   
           2) ไม่มีที่กำจดัขยะมูลฝอย 
           3) โต๊ะและเก้าอี้นักเรียนชำรุด  ไม่มีเกา้อี้สำรอง 
 
 

  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  จำนวนบุคลากรไม่ครบชั้นเรียน  

แนวทางแก้ไข  สพฐ.จัดสรรบุคลากรมาให้ครบชั้นเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูสอนไม่ตรงสาขาวิชา 

แนวทางแก้ไข  1) สพฐ.จัดสรรครูให้ตรงเอกทีข่าดแคลน 
                      2) จดัการเรียนการสอนตาม DLTV 
 

ปัญหา  1) งบประมาณไม่เพียงพอ 
            2) ได้รับงบประมาณล่าชา้  

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรจากชุมชน  
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7,800 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

                                                           โรงเรียน.......บ้านนาตาหมุด........... 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค ์
1. กิจกรรมน้องไหวพ้ี่ พีร่ับไหว้น้อง 
2. กิจกรรมนั่งสมาธิก่อนเรียน 
3. กิจกรรมสวดมนตส์ุดสปัดาห์ 
4. กิจกรรมสอนธรรมะ 
5. กิจกรรมเข้าค่ายพุทธบุตร  
6. กิจกรรมเก็บของหายได้ส่งคืน 
7. กิจกรรมออมทรพัย ์
8. กิจกรรมคนดีศรีนาตาหมุด 
9. กิจกรรมสอบนักธรรมตรี โท 
10. กิจกรรมวันไหว้คร ู
11. กิจกรรมวันแม่วันพอ่ 
12. กิจกรรมการปฏิบัติตนเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ 
13. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา วัฒนธรรม

เชิงปริมาณ 

1.ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคณุลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตามหลักสตูร 
2. ผู้เรียนร้อยละ80มีความเอื้อ
อาทรผู้อื่นและกตัญญกูตเวทีต่อผู้
มีพระคุณ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 ยอมรับ
ความคดิและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80มีความ
ตระหนักรู้คุณคา่ ร่วมอนรุักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนาตาหมุดทุก
คนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี

 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะทีพ่ึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2. ผู้เรียนมีความเอื้ออาทร
ผู้อื่นและกตัญญูกตเวทตีอ่ผู้มี
พระคุณ 
3. ผู้เรียนยอมรับความคดิและ
วัฒนธรรมที่แตกตา่ง 
4. ผู้เรียนมีความตระหนักรู้
คุณค่า ร่วมอนุรกัษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ประเพณี 
14. กิจกรรมการบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม
ส่วนรวม 

คุณธรรม  จริยธรรม  และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามเกณฑ์ที่
โรงเรียนกำหนดผ่านการประเมิน
คุณภาพผู้เรียนมาตรฐานที่ 2   ใน
ระดับด ี
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น 
2. กิจกรรมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
3. กิจกรรมจัดทำทะเบียนแหล่งเรียนรู้และสถิติ
การใช้แหล่งเรียนรู้ 
4. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน / กิจกรรมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนตามความสนใจและ
กิจกรรมชุมนุมโรงเรียน 
5. กิจกรรมพัฒนาและสง่เสริมให้ครูจัดทำแผน
จัดการเรียนรู้ทีต่อบสนองความถนัดและ
ความสามารถของผู้เรียน 
6. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาหลักการการ
จัดการเรียนรู้และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้และกจิกรรมจดัหา / ผลติสื่อ
ประกอบการสอน 
7. กิจกรรมการพัฒนาสถานศึกษาให้มีการ

เชิงปริมาณ 
1. เพื่อให้สถานศึกษามีหลักสูตรที่
เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่นร้อยละ80 
2.  เพื่อให้สถานศึกษามรีายวชิา
เพิ่มเติมที่หลากหลายใหผู้้เรียน
เลือกเรียนตามความถนัด 
ความสามารถ และความสนใจ
ร้อยละ80 
3. เพื่อให้สถานศึกษามีการ
ส่งเสริมและตอบสนองความถนัด
ความสามารถและความสนใจ     
ของผู้เรียนร้อยละ80 
4.  เพื่อให้สถานศึกษาสนับสนุน
ให้ครูจัดการเรียนรู้ที่ให้ผูเ้รียนได้
ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้
ด้วยตนเองร้อยละ80 
5. เพื่อให้สถานศึกษามีการนิเทศ
ภายใน  กำกับ ติดตามตรวจสอบ 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. สถานศึกษามีหลักสตูรที่
เหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่น 

2. สถานศึกษารายวชิาเพิ่มที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือก
เรียนตามความถนัด 
ความสามารถ และความสนใจ 

3. สถานศึกษามีการส่งเสริม
และตอบสนองความถนัด
ความสามารถและความสนใจ
ของผู้เรียน 

4. สถานศึกษาสนับสนุนให้ครู
จัดการเรียนรู้ทีใ่ห้ผู้เรียนได้ลง
มือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้
ด้วยตนเอง 

5. สถานศึกษามีการนิเทศ
ภายใน   กำกับ ตดิตาม
ตรวจสอบ และนำผลไป
ปรับปรุงการเรียนการสอน
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จัดระบบการบันทึก  การรายงานผล การส่งต่อ
ข้อมูลของผู้เรียน 
8. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
9. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

และนำผลไปปรับปรุงการเรียน
การสอนอยา่งสม่ำเสมอรอ้ยละ80 
6. เพื่อให้สถานศึกษามรีะบบการ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิ
และครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน
ร้อยละ80 
 
เชิงคุณภาพ 
       โรงเรียนบ้านนาตาหมุดมี
หลักสูตรที่เหมาะสมกับผูเ้รียน   
และท้องถ่ิน มีรายวิชา/กจิกรรมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน
ตามความสนใจ  มีการสง่เสริมให้
ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความถนัด และ
ความสามารถของผู้เรียน มีการ
ส่งเสริมและพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้และสื่ออุปกรณ์การ
เรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้  มีการ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อย่างสม่ำเสมอ 

6. สถานศึกษามรีะบบการ
ดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประ
สิทธิและครอบคลุมถึงผู้เรียน
ทุกคน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ชื่อโครงการ พัฒนาสถานศึกษาตามวิสัยทัศน์ 
ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนด 
1. กิจกรรมมารยาทงามตามธรรมเนียมไทย 
2. กิจกรรมนักเรียนแกนนำสอนน้องทุกชั้นเวลา
กลางวัน 
3. กิจกรรมสวัสดตีอนเช้า 
 

จัดระบบการบันทึก  การรายงาน
ผล และการส่งต่อข้อมูลของ
ผู้เรียน มีระบบการนิเทศการสอน
และนำผลไปปรับปรุงการสอน
อย่างสม่ำเสมอ มีการนำแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้
ในการเรียน  การสอน 
 
เชิงปริมาณ 
1. เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติ
ตนเป็นผู้มีมารยาทไทยทีถู่กต้อง
บรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์  
ปรัชญา และจุดเน้นของ
สถานศึกษาร้อยละ  80 
2.  เพื่อให้นักเรียนได้ฝกึปฏิบัติ
มารยาทที่ถูกต้องสามารถนำผล
จากการฝึกปฏิบัติเรื่องมารยาทไป
ใช้ในชีวติประจำวันได้ และบรรลุ
ตามเป้าหมายวิสัยทัศน์   ปรัชญา 

1,000 
 

 

 

 

 

 

 

 

1.  นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
เป็นผู้มีมารยาทไทยที่ถูกต้อง
บรรลุตาม  เป้าหมาย
วิสัยทัศน์  ปรชัญา และ
จุดเน้นของสถานศึกษา 
2. นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ
มารยาทที่ถูกต้องสามารถนำ
ผลจากการฝึกปฏิบัติเรื่อง                     
มารยาทไปใช้  ใน
ชีวิตประจำวันได ้และบรรลุ
ตามเป้าหมายวิสัยทัศน์   
ปรัชญา และจุดเน้นของ
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และจุดเน้นของสถานศึกษา ร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
   ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนาตาหมุด
ทุกคนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี
มารยาทงามตามธรรมเนียมไทย 
การไหว ้การทำความเคารพมาใช้
ในชีวิตประจำวัน จนเป็น
เอกลักษณ์ของโรงเรียนตาม
เกณฑ์ที่โรงเรียน กำหนดใน
มาตรฐานที่ 14   ในระดบั  ดี   
 
 
 
 
 

สถานศึกษา 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการทีม่ี 
ประสิทธิภาพ  

(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ชื่อโครงการ พัฒนาการจดัการศึกษาปฐมวัย  
(มฐ.1-3 ของมาตรฐานปฐมวัย) 
1. กิจกรรมจัดกจิกรรมเคลื่อนไหวก่อนเรียน 
2. กิจกรรมจัดกจิกรรมกฬีาอนุบาล 
3. กิจกรรมจัดกจิกรรมดืม่นม 
4. กิจกรรมจัดกจิกรรมหนูน้อยมือสะอาด 
5. กิจกรรมจัดกจิกรรมทดสอบสมรรถภาพ 
6. กิจกรรมกิจกรรมทัศศกึษาสำหรับอนุบาล 
7. กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเรียน 
8. กิจกรรมคา่ยวิชาการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ด้านปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีพัฒนาการด้าน 
 80 
ด้านคุณภาพ 
ผู้เรียนระดับปฐมวัยคือ อนุบาล 3 
ของโรงเรียนบ้านนาตาหมุด    
ทุกคนมีคุณภาพ ตามมาตรฐาน
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ด้านผู้เรียน
ปฐมวัย  ทุกมาตรฐาน (3 
มาตรฐาน)และตัวบ่งชี้ ในระดับ ดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11,980 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีพัฒนาการดา้น
ร่างกายสมวัย 

2. นักเรียนมีพัฒนาการดา้น
อารมณ์และจิตใจสมวัย 

3. นักเรียนมีพัฒนาการดา้น
สังคมสมวัย 

4. นักเรียนมีพัฒนาการดา้น
สติปัญญาสมวัย 

5. นักเรียนมีความพร้อมใน
การศกึษาต่อในชั้นต่อไป 
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ชื่อโครงการพัฒนาการคดิสู่ชีวติที่รุ่งโรจน์ 
1. กิจกรรมกิจกรรมฝึกการคิดวิเคราะห์กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้
2. กิจกรรมการทำโครงงานตามกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
3. กิจกรรมการทำรายงานค้นคว้า  IT 
4. กิจกรรมลกูเสือ-ยุวกาชาด / ผู้บำเพ็ญ
ประโยชน ์
5. กิจกรรมศิลปะวาดภาพระบายสีตามความ
สนใจ 
6.กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถสรุป
ความคดิจากเรือ่งที่อ่าน ฟังและดู 
และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียน
ตามความคิดของตนเองร้อยละ
80 
 2. เพื่อให้ผู้เรียนนำเสนอวิธีคิด  
วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธกีาร
ของตนเองร้อยละ 80 
 3. เพื่อให้ผู้เรียนกำหนด
เป้าหมาย  คาดการณ์ตดัสินใจ
แก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ
ร้อยละ 80 
 4.  เพือ่ให้ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม
และสร้างสรรค์ผลงานดว้ยความ
ภูมิใจร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์  
สังเคราะห์ สรุปความคิดรวบยอด 

6,560 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนสามารถสรุป
ความคดิจากเรือ่งที่อ่าน ฟัง
และดู และสื่อสารโดยการพูด
หรือเขียนตามความคิดของ
ตนเอง 

2. ผู้เรียนนำเสนอวิธีคิด  วิธี
แก้ปัญหาด้วยภาษาหรือ
วิธีการของตนเอง 

3. ผู้เรียนกำหนดเป้าหมาย  
คาดการณต์ัดสินใจแก้ปัญหา
โดยมีเหตุผลประกอบ 

4. ผู้เรียนมีมีความคิดริเริม่
และสร้างสรรค์ผลงานดว้ย
ความภาคภูมิใจ 
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โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา   
1. กิจกรรมจัดทำโครงสรา้งการบริหารและ
แผนภูมิการจัดองค์กร 

2. กิจกรรมจัดให้มรีะบบการบริหาร 

คิดอย่างเป็นระบบและมีการคดิ
แบบองค์รวม  สามารถคาดการณ ์ 
กำหนดเป้าหมาย และแนวทาง
การตัดสินใจได้  ประเมินและ
เลือกแนวทางการตัดสินใจ  และ
แก้ไขปัญหาอย่าง 
มีสติ  มีความคดิริเริ่มสรา้งสรรค์ 
มองโลกในแง่ดีและ                   
มีจินตนาการผ่านการประเมิน
คุณภาพมาตรฐานการจดั
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ด้านผู้เรียน
มาตรฐานที่ 4  ในระดับดี 
 
 
ด้านปริมาณ 
1. สถานศึกษามีการจัดองค์กร  
โครงสรา้งและระบบการ 
บริหารงานที่มีความคล่องตัวสูง
และปรับเปลี่ยนได้เหมาะสมตาม

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. สถานศึกษามีการจัดองค์กร  
โครงสรา้งและระบบการ
บริหารงานที่มีความคล่องตัว
สูงและปรับเปลี่ยนได้
เหมาะสมตามสถานการณ์    
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งบประมาณทรัพย์สินและรายได้ที่มคีุณภาพ 

3. กจิกรรมการจดัระบบข้อมูล และ 
สารสนเทศ 
4. กิจกรรมจัดให้มรีะบบ  กลไก  ตรวจตดิตาม
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 5. กจิกรรมมอบหมายครูให้รับผิดชอบมาตรฐาน
สถานศึกษา 
6. กิจกรรมประชุมคร ู
7. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
8. กิจกรรมปฐมนิเทศผู้เรียน และ                  
 

สถานการณ ์  ร้อยละ 80 
2. สถานศึกษามีการจัดการข้อมูล
สารสนเทศอย่างเป็นระบบ
ครอบคลุมและทันต่อ  การใช้งาน  
ร้อยละ 80 
3. สถานศึกษามรีะบบการ
ประกันคุณภาพภายในที ่
ดำเนินงานอย่างต่อเน่ือง ร้อยละ  
80 
4. สถานศึกษามีการพัฒนา
บุคลากรอย่างเป็นระบบและ 
ต่อเน่ือง  ร้อยละ  80 
5. สถานศึกษามีผูร้ับบริการและ
ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจผล 
การบริหารงานและการพัฒนา 
ร้อยละ 80 

ด้านคุณภาพ 
       โรงเรียนบ้านนาตาหมุดมี
การจดัองค์กร  โครงสร้างและ

2. สถานศึกษามีการจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็น
ระบบครอบคลุมและทันต่อ
การใช้งาน 

3. สถานศึกษามรีะบบการ
ประกันคุณภาพภายในที่
ดำเนินงานอย่างต่อเน่ือง   

4. สถานศึกษามีการพัฒนา
บุคลากรอย่างเป็นระบบและ
ต่อเน่ือง 

5.  เพื่อให้สถานศึกษามี
ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวขอ้งพึง
พอใจผลการบริหารงานและ
การพัฒนา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ระบบการบริหารงานที่มคีวาม
คล่องตัวสูงและปรับเปลี่ยนได้
เหมาะสมตามสถานการณ์   มี
การจดัการข้อมูลสารสนเทศอย่าง
เป็นระบบครอบคลุมและทันต่อ
การใช้งาน มรีะบบการประกัน
คุณภาพภายในที่ดำเนินงานอย่าง
ต่อเน่ือง  มีการพัฒนาบุคลากร
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องมี
ผู้รับบริการและผู้เกี่ยวขอ้งพึง
พอใจผลการบริหารงานและการ
พัฒนา 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

 
ชื่อโครงการส่งเสริมทกัษะการเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองของผู้เรียน 
 1. กจิกรรมแนะนำหนังสือน่าอ่าน 
 2 . กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 

   
เชิงปริมาณ 
1.  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอา่น  และ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และสื่อ

            13,200 
 
1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอา่น  
และแสวงหาความรูด้้วย
ตนเองห้องสมุด แหล่งเรียนรู้
และสื่อต่างๆ  รอบตวั 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3.  กิจกรรมศกึษานอกสถานที่ / พพิิธภัณฑ์ 

อุทยานประวัติศาสตร์/สวนสัตว์/ อื่นๆ 
4.กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ หน้าเสาธง 
5. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ หน้าเสาธง 
6. กิจกรรมส่งเสริมทักษะวิชาการประจำวัน 
7. กิจกรรมการค้นคว้าหาความรู้อินเตอร์เน็ต 
8. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
9.กิจกรรมบูรณาการการเรียนรู้ขั้นนิเทศ 

ต่างๆ  รอบตวั  ร้อยละ  80 
2.  ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง 
ดู พดู เขียน และตั้งคำถามเพื่อ
ค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเตมิร้อยละ  
80 
 3.  ผู้เรียนเรียนมีทักษะในการรู้
ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นเพื่อการเรียนรู้
ระหว่างกัน ร้อยละ 80 
4.   ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้และนำเสนอผลงาน ร้อย
ละ 80 
เชิงคุณภาพ 
       ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนาตา
หมุด  มีนิสัยรกัการอ่าน  การ
เขียนและการฟัง  รู้จกัตัง้คำถาม
เพื่อหาเหตุผล  สนใจแสวงหา
ความรูต้่างๆรอบตัว  ใชห้้องสมุด 
แหล่งความรู้และสื่อต่างๆได้  ทั้ง

2. ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน 
ฟัง  ดู พูด  เขียน  และตัง้
คำถามเพื่อหาความรู้เพิม่เติม 
 3. ผู้เรียนได้เรียนรู้ร่วมกนั
เป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรูร้ะหว่าง
กัน 
4. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีในการ
เรียนรู้และนำเสนอผลงาน 
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500 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ในและนอกสถานศึกษา  มีวิธีการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง  เรียนรู้ร่วมกับ
ผู้อื่นได้  สนุกกับการเรียนรู้และ
ชอบมาโรงเรียนผ่านการประเมิน
คุณภาพมาตรฐานการจดั
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ด้านผู้เรียน
มาตรฐานที่ 3  ในระดับดี 
 

 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการทำงาน สูก่ารเรียนรู้
อาชีพของผู้เรียน    
1. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
2. กิจกรรมกิจกรรมปลูกผักสวนครวั 
3. กิจกรรมกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
4.กิจกรรมเขตรับผิดชอบ 
5.กิจกรรมแนะแนว 
 
 

 
เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 80 รูจ้กัการวาง
แผนการทำงานและดำเนินการ
จนสำเร็จ 

2. ผู้เรียนร้อยละ  80 ทำงาน
อย่างมีความสุข มุ่งมั่นพฒันางาน 
และภูมิใจในงานของตนเอง  

3. ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถ
ทำงานรว่มกับผู้อื่นได ้

4. ผู้เรียนร้อยละ  80 มคีวามรู้สกึ

 

 

1. ผู้บริหารใช้หลักการบริหาร
แบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูล
การประเมินหรือผลการวิจัย
เป็นพื้นฐานคิดทั้งด้านวิชาการ
แลการจดัการ  
2. ผู้บริหารสามารถจัด
การศกึษาให้บรรลุเป้าหมาย
เป้าหมายตามที่กำหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ 

3. นักเรียน ผู้ปกครอง และ
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50,500 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ที่ดีต่ออาชีพสจุรติ และ 

หาความรู้เกี่ยวกับอาชพีที่ตนเอง
สนใจ 
 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนาตาหมุด มี
ทักษะในการจัดการและทำงาน
ให้สำเร็จมีความพยายาม ขยัน  
อดทน  ละเอียดรอบคอบในการ
ทำงาน ทำงานอยา่งมีความสุข 
พัฒนางานและภูมิใจในผลงาน
ของตนเองทำงานร่วมกบัผู้อื่นได้มี
ความรู้สกึที่ดตี่ออาชีพสจุริต และ
หาความรู้เกี่ยวกับอาชพีที่ตน
สนใจ 

ชุมชนพึงพอใจผลการบรหิาร
จัดการศึกษา 

4.ผู้บริหารใหค้ำแนะนำ 
คำปรึกษาทางวิชาการและเอา
ใจใส่การจัดการศกึษาเต็ม
ศักยภาพและเต็มเวลา 
 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพในการบริหารจัด
การศกึษา 
1. กิจกรรมกิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการ/ 

พัฒนามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 

1.ผู้บริหารใช้หลักการบรหิารแบบ
มีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลการ
ประเมินหรือผลการวิจัยเป็น

           

1. ผู้บริหารใช้หลักการบริหาร
แบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูล
การประเมินหรือผลการวิจัย
เป็นพื้นฐานคิดทั้งด้านวิชาการ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. กิจกรรมกิจกรรมสัมพนัธ์ชุมชน 
3. กิจกรรมกิจกรรมนิเทศภายใน 
4. ค่าสาธารณูปโภค 

5. จ่ายคา่เครื่องแบบนักเรียนและค่าอุปกรณ์การ
เรียน 

 

พื้นฐานคิดทั้งด้านวชิาการและ
การจดัการ ร้อยละ  75 

2. ผู้บริหารสามารถจัดการศึกษา
ให้บรรลุเป้าหมายตามทีก่ำหนดไว้
ในแผนปฏิบัติการ ร้อยละ 75 
3. นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน
พึงพอใจผลการบริหารจดั
การศกึษา ร้อยละ  75 
4. ผู้บริหารให้คำแนะนำ
คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจ 
ใส่การจัดการศกึษาเต็มศกัยภาพ
และเต็มเวลา ร้อยละ 75 

เชิงคุณภาพ 

ผู้บริหารโรงเรียนบ้านนาตาหมุดมี
คุณธรรม  จริยธรรม และปฏิบัติ
ตนตามจรรยาบรรณของวิชาชพี    
มีความคดิริเริ่ม  มีวิสัยทศัน์  และ
เป็นผู้นำทางวิชาการมี
ความสามารถในการบรหิารงาน

แลการจดัการ  
2. ผู้บริหารสามารถจัด
การศกึษาให้บรรลุเป้าหมาย
เป้าหมายตามที่กำหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ 

3. นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชนพึงพอใจผลการบรหิาร
จัดการศึกษา 

4. ผู้บริหารใหค้ำแนะนำ 
คำปรึกษาทางวิชาการและเอา
ใจใส่การจัดการศกึษาเต็ม
ศักยภาพและเต็มเวลา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
วิชาการและการจดัการ  มี
การบริหมายที่มีประสทิธภิาพ
และประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้องพึง
พอใจผา่นการประเมินมาตรฐาน
ที่  8 ระดับด ี

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมกิจกรรมการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระ 
2. กิจกรรมกิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาการอา่น  การเขียน  
4. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุประจำห้องเรียน  
5. กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเรียน 
6. กิจกรรมคดิเลขเร็ว 
7. กิจกรรมส่งเสริมการทดสอบวัดผลสัมฤทธิ ์ 
NT, O-NET 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน/เฉลี่ยตามเกณฑ์                 
ในกลุ่มสาระภาษาไทย    
คณิตศาสตร ์วิทยาศาสตร์    
สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม  
สุขศึกษาพลศึกษา ศิลปะ  และ
การงานอาชพีและเทคโนโลยี ไม่
ต่ำกว่ารอ้ยละ 80  ภาษาอังกฤษ 
ไม่ต่ำกวา่ร้อยละ  70 

2. ผู้เรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญต่อหลักสูตรรอ้ย
ละ  80  

3. ผู้เรียนมีผลการประเมินการ

65,107 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไป
ตามเกณฑ ์

2. ผู้เรียนมีผลการการประเมิน
สมรรถนะสำคัญต่อหลักสูตร
เป็นไปตามเกณฑ์ 

3. ผู้เรียนมีผลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขยีน
เป็นไปตามเกณฑ์ 

4. ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติและระดับ
สถานศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์
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อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 

อยู่ในระดับดีขึ้นไปร้อย 80  
4. ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาตคิะแนนเฉลี่ยเพิ่มข้ึน
ร้อยละ 5 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนาตาหมุด มี
ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยตามเกณฑ์ มีผลทดสอบรวบ
ยอดระดับชาติเฉลี่ยสูงข้ึน  
สามารถสื่อความคดิผ่านการพูด  
เขียน  หรือนำเสนอด้วยวิธีตา่งๆ  
สามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร
ได้ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาตา่งประเทศสามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้  ผ่านการ
ประเมินคุณภาพมาตรฐานการจัด
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ในระดับด ี
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ชื่อโครงการจดักิจกรรมตามนโยบายการปฏิรูป
การศกึษาและยกระดับคุณภาพการศกึษา 

1. กิจกรรมจัดการบริหารการจัด 

การศกึษา  4  กลุ่มงาน 

2. กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปี 
3. กิจกรรมสรรหาและแต่งตั้งคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
4. กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการอยา่งน้อย 
1 ครั้ง  ต่อภาคเรียน 
5. กิจกรรมจ่ายเงินปัจจัยพื้นฐาน 
6. กิจกรรมจัดทำรายงานการปฏิบัติงานตาม
โครงการตา่งๆ 
7. กิจกรรมตรวจสอบภายใน 
8. กิจกรรมการประเมินภายใน/ภายนอก 
9. กิจกรรมการคำนวณตน้ทุนผลิตและจัดทำ
รายงาน 

 

เชิงปริมาณ 

1. สถานศึกษามีการกระจาย
อำนาจการบริหาร และการจดั
การศกึษา  ร้อยละ  80 

2. สถานศึกษามีการบริหารเชิงกล
ยุทธ์  และใช้หลักการมีสว่นร่วม  
ร้อยละ  80 

3. สถานศึกษาคณะกรรมการ
สถานศึกษาร่วมพัฒนา
สถานศึกษา  ร้อยละ   80 

4. สถานศึกษามรีูปแบบการ
บริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน  
ร้อยละ  80 

5. สถานศึกษามีการตรวจสอบ
และถ่วงดุล  ร้อยละ  80 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบ้านนาตาหมุดมกีาร
กระจายอำนาจการบริหาร และ 
การจดัการศึกษา  มีการบริหาร

             3,000 1. สถานศึกษามีการกระจาย
อำนาจการบริหาร และการจดั
การศกึษา   

2. สถานศึกษามีการบริหาร
เชิงกลยุทธ ์ และใช้หลักการมี
ส่วนร่วม 

3. สถานศึกษาคณะกรรมการ
สถานศึกษาร่วมพัฒนา
สถานศึกษา  

 4.  เพือ่ให้สถานศึกษามี
รูปแบบการบริหารที่มุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ของงาน   

5.  เพื่อให้สถานศึกษามกีาร
ตรวจสอบและถ่วงดุล 
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เชิงกลยุทธ ์ และใช้หลักการมี
ส่วนร่วม  มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาร่วมพัฒนา
สถานศึกษา  และผู้ปกครอง-ครู 
มีรูปแบบการบริหารที่  มุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ของงาน  มีการ
ตรวจสอบและถ่วงดุล   

 
 
8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

 
ชื่อโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์และสร้างความ
ร่วมมือกับชุมชน 
 1.ประชุมผู้ปกครองนักเรียนและคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
  2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
  3.บำรุงขวัญและกำลังใจ 

 4.กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
 
 
 
 

 
เชิงปริมาณ 
   1.  คณะกรรมการสถานศึกษา
รู้ และปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบที่
กำหนดร้อยละ 80 
2.  คณะกรรมการสถานศึกษา
กำกับติดตาม ดูแลและขับเคลื่อน
การดำเนินงานของสถานศึกษาให้
บรรลุสำเร็จตมเป้าหมายร้อยละ 
80 
 3.  ผู้ปกครองขุมชนเข้ามามีส่วน

 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

1. คณะกรรมการสถานศกึษา
ปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบที่
กำหนด 

2. คณะกรรมการสถานศกึษา
กำกับติดตาม ดูแลและ
ขับเคลื่อนการดำเนินงานของ
สถานศึกษาให้บรรลุสำเรจ็ตม
เป้าหมาย 

3. ผู้ปกครองขุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนา
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ชื่อโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม ภูมิทศัน์และ
การบริการของสถานศึกษา   
1.กิจกรรมพัฒนาอาคารเรียนและสิ่งแวดล้อม 
2 .กิจกรรมส่งเสริมการจดัและใช้แหล่งเรียนรู้   
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 
 
 
 
 
 
 

ร่วมในการพัฒนาสถานศกึษาร้อย
ละ  80 
เชิงคุณภาพ 
มีการร่วมมือระหว่างบ้าน องค์กร
ทางศาสนา สถาบันทางวชิาการ
และ องค์กรภาครัฐและเอกชน 
เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน 
  

 
เชิงปริมาณ          
 1. เพื่อให้ห้องเรียน อาคารเรียน
มั่นคง สะอาด ปลอดภัย          
มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง 
อยู่ในสภาพใชก้ารได้ด ี
สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่ง
เรียนรู้สำหรับผู้เรียนร้อยละ80 
2.  เพื่อให้สถานศึกษามกีาร
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยของผู้เรียน
ร้อยละ80 

 

 

 

 

 

 

 

 

14,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 ห้องเรียน อาคารเรียนมัน่คง 
สะอาดปลอดภัยมีสิ่งอำนวย
ความสะดวก พอเพียง อยู่ใน
สภาพใช้การได้ด ี
สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมี
แหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 
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3  เพื่อให้สถานศึกษามีการจดั
ห้องสมุดให้บริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศทุทีเ่อื้อต่อ
การเรียนรูด้้วยตนเองและหรือ
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม      
ร้อยละ80 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้ มีอาคารสถานที่
เหมาะสม  มีการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัยของ
ผู้เรียน  มีการให้บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบ
ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ดว้ยตนเอง
และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  มี
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  
ห้องสมุด  พื้นที่สีเขียวและสิ่ง
อำนวยความสะดวกพอเพียงและ
อยู่ในสภาพใชก้ารได้ด ี มีการจดั
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ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพ และสุนทรียภาพของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมกีฬาสี 
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
4. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
5. กิจกรรมการแสดงในวนัสำคัญต่างๆ 
6. กิจกรรมจัดนิทรรศการแสดงผลงานของ
นักเรียน 
7. กิจกรรมนันทนาการในโอกาสตา่งๆ 
8. กิจกรรมชุมนุมดนตรี   กีฬา  ศิลปะ 
9. กิจกรรมอาหารกลางวัน 

และใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
สถานศึกษาในระดับ ด ี
 
เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ และออกกำลังกาย
สม่ำเสมอร้อยละ80 
2. ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
ร้อยละ80 
3. ผู้เรียนป้องกันตนเองจาก     
สิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรนุแรง  
โรคภัย    อุบัติเหตุ  และปัญหา
ทางเพศร้อยละ80 
4. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง    
มีความมั่นใจ  กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม ร้อยละ80 
5. ผู้เรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและ

 

 

 

 

314,200 

 

 

 

 

1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ และออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 

2.  ผู้เรียนมีน้ำหนัก สว่นสูง 
และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์ 

3. ผู้เรียนป้องกันตนเองจาก
สิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อ
ความรุนแรง  โรคภัย    
อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ 

4. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง  
มีความมั่นใจ  กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม  
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ให้เกียรติผู้อื่นร้อยละ80 
6. ผู้เรียนสร้างผลงานจากการเขา
ร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี
นาฏศิลป์ กีฬา นันทนาการ   
ตามจินตนาการ ร้อยละ80 
 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดแูล
สุขภาพ  และออกกำลังกาย
สม่ำเสมอมีน้ำหนักส่วนสูง และ  
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง  โรคภัย  
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ     
มีความมั่นใจ กลา้แสดงออกอย่าง
เหมาะสม และให้เกียรติผู้อื่น     
มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดตี่อเพือ่น    
ครู และผู้อื่น  มาตรฐานการจดั

5. ผู้เรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
และให้เกียรติผู้อื่น 

6. สรา้งผลงานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ 
ดนตรี//นาฏศิลป์ กฬีา 
นันทนาการตามจินตนาการ 
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การศกึษาขั้นพื้นฐาน ด้านผู้เรียน
มาตรฐานที่ 1  ในระดับดี 

 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 

 

ชื่อโครงการพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู ้ 

1. กิจกรรมสำรวจและสง่เสริมการใช ้

แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น 

2. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น 

3. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงาน 
บุคคลภายนอก 

4. กิจกรรมมารยาทงามตามธรรมเนียมไทย 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีการเชื่อมโยงและ
แลกเปลี่ยนข้อมูลกับแหล่ง 

เรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
ร้อยละ 80 
2. สถานศึกษาสนับสนุนให้แหล่ง
เรียนรู้  ภูมิปัญญาและชมุชน 

เข้ามามีส่วนรว่มในการจดัทำ
หลักสูตรท้องถิ่น ร้อยละ 80 
 

เชิงคุณภาพ 

โรงเรียนบ้านนาตาหมุดมกีาร
เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูล
กับแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาใน
ท้องถิ่นและสนับสนุนให้แหล่ง
เรียนรู้  ภูมิปัญญาและชมุชน  

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. เพื่อให้สถานศึกษามีการ
สร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายสถานศึกษาและใช้
ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ภายในและภายนอก
สถานศึกษาเพื่อพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากร
ของสถานศึกษารวมทั้งผูท้ี่
เกี่ยวข้อง 

2. เพื่อให้มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษาระหว่าง
สถานศึกษากับครอบครวั  
ชุมชน  และองค์กรที่เกี่ยวข้อง 
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ชื่อโครงการเศรษฐกิจพอเพียงเพื่ออาหารกลางวัน
นักเรียน 
1. กิจกรรมการทำนา 
2. กิจกรรมปลูกไผ่กิมซุง  และปลูกพืชผักสวน
ครัว 
 
 

เข้ามามีส่วนรว่มในการจดัทำ
หลักสูตรท้องถิ่น 

 
เชิงปริมาณ 

1. สถานศึกษามีที่นา ที่
ดำเนินการโดยนักเรียน 

2. สถานศึกษามีหน่อไม้ และ   
ผักสวนครวัที่ดำเนินการ   โดย
นักเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. สถานศึกษานำกระบวนการ
การทำนา มาพัฒนาเป็นหลักสูตร
ท้องถิ่นที่ผู้เรียนสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตจริงได้ 

2. สถานศึกษานำกระบวนการ
ปลูกไผ่กิมซุง และปลูกพืชผักสวน
ครัว  มาพัฒนาเป็นหลักสูตร
ท้องถิ่นที่ผู้เรียนสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตจริงได้ 

 

 

2,000 

 

 

 

 

1. ส่งเสริมอาชพีและให้
สามารถนำไปประกอบอาชีพ
ได้ในอนาคต 

2. ฝึกฝนคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ให้เกิดกับผู้เรียน 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมประชุมกำหนดเป้าหมาย 
คุณภาพผู้เรียน 
2. กิจกรรมการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมการเรียนร่วม 
4. กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาสือ่และ
นวัตกรรมการเรียนรู ้
5. กิจกรรมประเมินผลการเรียนรูต้ามสภาพจริง
ทุกชั้นเรียน 
กิจกรรมแนะแนว 
6. กิจกรรมการทำวิจัยในชั้นเรียน 
กิจกรรมส่งเสริมครเูข้าอบรมด้านคุณธรรม 
7. กิจกรรมส่งเสริมให้ครอูบรมเพื่อ 
พัฒนาการเรียนการสอน 
8. กิจกรรมการนิเทศภายใน 
9. กิจกรรมอบรมสัมมนา ศึกษาดูงาน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครรู้อยละ100 มกีารกำหนด
เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้าน
ความรู ้ทักษะ กระบวนการ  
 สมรรถนะ และคุณลักษณะ    
อันพึงประสงค์ 
2. ครรู้อยละ100 มกีารวเิคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้
ข้อมูลในการวางแผนการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 
3. ครรู้อยละ 100 ออกแบบ  
การจดัการเรียนรูท้ี่ตอบสนอง
ความแตกต่างระหว่างบคุคลและ
พัฒนาการทางสติปัญญา 
4. ครรู้อยละ100  ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับ
การนำบริบทและภูมปัญญาของ
ท้องถิ่นมาบูรณาการจัดการ
เรียนรู้ 

             4,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครูมีการกำหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ 
ทักษะ กระบวนการ 
สมรรถนะ และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

2.ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล และใช้ข้อมูลใน
การวางแผนการจัดการเรียนรู้
เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียน 

3. ครูออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ที่ตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลและ
พัฒนาการทางสติปัญญา 

4. ครูใชส้ื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมผนวกกับการนำ
บริบทและภูมปัญญาของ
ท้องถิ่นมาบูรณาการจัดการ
เรียนรู้ 

5. ครูมีการวัดและประเมินผล
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5. ครรู้อยละ 100  มีการวัดและ
ประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนา 
การเรียนรู้ของผู้เรียนดว้ยวิธีการ 
ที่หลากหลาย 
6. ครรู้อยละ100  มีการให้
คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไข
ปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการ
เรียนและคุณภาพชีวติด้วยความ
เสมอภาค 
7. ครรู้อยละ100  มีการศึกษา 
วิจัยและพัฒนาการจดัการเรียนรู้
ในวิชาทีต่นรับผิดชอบ และใช้ผล
ในการปรับสอน 
8. ครรู้อยละ100 ประพฤติปฏิบัติ
ตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็น
สมาชิกทีด่ีของสถานศึกษา 
9. ครรู้อยละ 100 จดัการเรียน
การสอนตามวชิาที่ได้รับ
มอบหมายเต็มเวลาเต็ม

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 

6. ครูมีการให้คำแนะนำ 
คำปรึกษา และแก้ไขปัญหา
ให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียน
และคุณภาพชีวติดว้ยความ
เสมอภาค 

7. ครูมีการศกึษา วิจัยและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ใน
วิชาทีต่นรับผิดชอบ และใช้ผล
ในการปรับสอน 

8. ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิก
ที่ดีของสถานศึกษา 

9.ครูจัดการเรียนการสอนตาม
วิชาที่ได้รับมอบหมาย เตม็
เวลา เต็มความสามารถ 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 31 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความสามารถ 

เชิงคุณภาพ 

        ครูโรงเรียนบ้านนาตาหมุด
มีความรูค้วามเข้าใจ เป้าหมาย
การจดัการศึกษาและหลักสูตร
การศกึษาขึ้นพื้นฐาน มกีาร
วิเคราะห์ศักยภาพของผู้เรียน 
และเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
มีความสามารถในการจดัการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ  มคีวามสามารถใช้
เทคโนโลยีการพัฒนาการเรียนรู้
ของตนเองและผู้เรียนมีการ
ประเมินผลการเรียนการสอนที่
สอดคล้อง กับสภาพการเรียนรู้ที่
จัดให้ผู้เรียนและอิงพัฒนาการ
ของผู้เรียน  มีการนำผลการ
ประเมินมาปรับเปลี่ยน การเรียน
การสอนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็ม
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ชื่อโครงการจดัหา จัดจา้งครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมจัดหา จัดจ้างครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
 

ตามศักยภาพ  มีการวิจัยเพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรยีน และ
นำผลไปใช้พัฒนาผู้เรียน 

 

เชิงปริมาณ 

1. ครูทกุคนได้รับการพฒันาตาม
ความสามารถให้เป็นบุคคลที่มี
ความรู ้มีคุณธรรม จริยธรรม
สามารถจดัการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูทกุคนสามารถจัดการเรียน
การสอนให้ผู้เรียนมีการพัฒนา
เป็นคนดี คนเก่งสามารถมีชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสขุ 

 

 

 

 

 

 

           45,000 

 

 

 

1.ครูมีความรู ้มีความสามารถ
ในการจัดการเรียนการสอน
และการประเมินผล อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

2.ครูมีความรู ้เข้าใจเป้าหมาย
การจดัการศึกษาและหลักสูตร 

3.ครูสามารถเทคโนโลยีในการ
พัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง
และผู้เรียน 

 4.มีครูทำหน้าที่การเรียนการ
สอนครบชั้น 
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45,000 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการจดัหา จัดจา้งครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

1. กิจกรรมจัดหา จัดจ้างครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูทกุคนได้รับการพฒันาตาม
ความสามารถให้เป็นบุคคลที่มี
ความรู ้มีคุณธรรม จริยธรรม
สามารถจดัการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูทกุคนสามารถจัดการเรียน
การสอนให้ผู้เรียนมีการพัฒนา
เป็นคนดี คนเก่งสามารถมีชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสขุ 
 

          

1. ครูมีความรู้ มี
ความสามารถในการจดัการ
เรียนการสอนและการ
ประเมินผล อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
และเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
2. ครูมีความรู้ เข้าใจ
เป้าหมายการจัดการศึกษา
และหลักสูตร 
3. ครูสามารถเทคโนโลยีใน
การพัฒนาการเรียนรู้ของ
ตนเองและผู้เรียน 
4. มีครูทำหน้าที่การเรียน
การสอนครบชั้น 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรให้เหมาะสมกับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น 
2. กิจกรรมการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
3. กิจกรรมจัดทำทะเบียนแหล่งเรียนรู้และสถิติ
การใช้แหล่งเรียนรู้ 
4. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน / กิจกรรมที่
หลากหลายให้ผู้เรียนตามความสนใจและ
กิจกรรมชุมนุมโรงเรียน 
5. กิจกรรมพัฒนาและสง่เสริมให้ครูจัดทำแผน
จัดการเรียนรู้ทีต่อบสนองความถนัดและ
ความสามารถของผู้เรียน 
6. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาหลักการการ
จัดการเรียนรู้และสื่ออุปกรณ์การเรียนที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้และกจิกรรมจดัหา / ผลติสื่อ
ประกอบการสอน 
7. กิจกรรมการพัฒนาสถานศึกษาให้มีการ
จัดระบบการบันทึก  การรายงานผล การส่งต่อ

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนมีระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน/เฉลี่ยตามเกณฑ์                 
ในกลุ่มสาระภาษาไทย    
คณิตศาสตร ์วิทยาศาสตร์    
สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม  
สุขศึกษาพลศึกษา ศิลปะ  และ
การงานอาชพีและเทคโนโลยี   
ไม่ต่ำกวา่ร้อยละ 80  
ภาษาอังกฤษ ไม่ตำ่กวา่รอ้ยละ  
70 
2. ผู้เรียนมีผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญต่อหลักสูตร  
ร้อยละ  80  
3 . ผู้ เรี ย น มี ผ ล ก ารป ระ เมิ น     
การอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน 
อยู่ในระดับดีขึ้นไปร้อย 80  
4.ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาตคิะแนนเฉลี่ยเพิ่มข้ึน
ร้อยละ 5 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนแต่ละกลุ่ม
สาระเป็นไปตามเกณฑ์ 
2. ผู้เรียนมีผลการการ
ประเมินสมรรถนะสำคัญต่อ
หลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ 
3. ผู้เรียนมีผลการประเมิน
การอา่น คิดวิเคราะห์ และ
เขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
4. ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติและระดับ
สถานศึกษาเป็นไปตาม
เกณฑ์  
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ข้อมูลของผู้เรียน 
8. กิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
9. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนาตาหมุด    
มีระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เฉลี่ยตามเกณฑ์ มีผลทดสอบรวบ
ยอดระดับชาติเฉลี่ยสูงข้ึน  
สามารถสื่อความคดิผ่านการพูด  
เขียน  หรือนำเสนอด้วยวิธีตา่งๆ  
สามารถใช้ภาษาเพื่อการสื่อสาร
ได้ทั้งภาษาไทยและ
ภาษาตา่งประเทศ สามารถใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ    เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้  ผ่านการ
ประเมินคุณภาพมาตรฐาน    
การจดัการศึกษาขั้นพื้นฐาน     
ในระดับด ี
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ชื่อโครงการจดักิจกรรมตามนโยบายการปฏิรูป
การศกึษาและยกระดับคุณภาพการศกึษา 
1. กิจกรรมจัดการบริหารการจัด 
การศกึษา  4  กลุ่มงาน 
2. กิจกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจำปี 
3. กิจกรรมสรรหาและแต่งตั้งคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
4. กิจกรรมการประชุมคณะกรรมการอยา่งน้อย 
1 ครั้ง  ต่อภาคเรียน 
5. กิจกรรมจ่ายเงินปัจจัยพื้นฐาน 
6. กิจกรรมจัดทำรายงานการปฏิบัติงานตาม
โครงการตา่งๆ 
7. กิจกรรมตรวจสอบภายใน 
8. กิจกรรมการประเมินภายใน/ภายนอก 
9. กิจกรรมการคำนวณตน้ทุนผลิตและจัดทำ
รายงาน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีการกระจาย
อำนาจการบริหาร และการจดั
การศกึษา  ร้อยละ  80 
2. สถานศึกษามีการบริหารเชิงกล
ยุทธ์  และใช้หลักการมีสว่นร่วม  
ร้อยละ  80 
3. สถานศึกษาคณะกรรมการ
สถานศึกษาร่วมพัฒนา
สถานศึกษา  ร้อยละ   80 
4. สถานศึกษามรีูปแบบการ
บริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน  
ร้อยละ  80 
5. สถานศึกษามีการตรวจสอบ
และถ่วงดุล  ร้อยละ  80 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านนาตาหมุดมกีาร
กระจายอำนาจการบริหาร และ 
การจดัการศึกษา  มีการบริหาร
เชิงกลยุทธ ์ และใช้หลักการ      

3,000 1. สถานศึกษามีการ
กระจายอำนาจการบริหาร 
และการจัดการศึกษา   
2. สถานศึกษามีการบริหาร
เชิงกลยุทธ ์ และใช้หลักการ
มีส่วนร่วม 
3. สถานศึกษา
คณะกรรมการสถานศึกษา
ร่วมพัฒนาสถานศึกษา  
 4.  เพือ่ให้สถานศึกษามี
รูปแบบการบริหารที่มุ่ง
ผลสัมฤทธิ์ของงาน   
5.  เพื่อให้สถานศึกษามกีาร
ตรวจสอบและถ่วงดุล 
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มีส่วนร่วม  มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาร่วมพัฒนา
สถานศึกษา  และผู้ปกครอง-ครู 
มีรูปแบบการบริหาร 
ที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน  มีการ
ตรวจสอบและถ่วงดุล   
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรม 
และค่านิยมที่พึงประสงค ์
1. กิจกรรมน้องไหวพ้ี่ พีร่ับไหว้น้อง 
2. กิจกรรมนั่งสมาธิก่อนเรียน 
3. กิจกรรมสวดมนตส์ุดสปัดาห์ 
4. กิจกรรมสอนธรรมะ 
5. กิจกรรมเข้าค่ายพุทธบุตร  
6. กิจกรรมเก็บของหายได้ส่งคืน 
7. กิจกรรมออมทรพัย ์

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มี
คุณลักษณะที่พึงประสงคต์าม
หลักสูตร 
2. ผู้เรียนร้อยละ80มีความเอื้อ
อาทรผู้อื่นและกตัญญกูตเวที   
ต่อผู้มีพระคุณ 
3.  ผู้เรียนร้อยละ 80 ยอมรับ
ความคดิและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 

 

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะทีพ่ึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
2. ผู้เรียนมีความเอื้ออาทร
ผู้อื่นและกตัญญูกตเวทตีอ่ผู้
มีพระคุณ 
3. ผู้เรียนยอมรับความคดิ
และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. ผู้เรียนมีความตระหนักรู้
คุณค่า ร่วมอนุรกัษ์และ
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8. กิจกรรมคนดีศรีนาตาหมุด 
9. กิจกรรมสอบนักธรรมตรี โท 
10. กิจกรรมวันไหว้คร ู
11. กิจกรรมวันแม่วันพอ่ 
12. กิจกรรมการปฏิบัติตนเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ 
13. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณี 
14. กิจกรรมการบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม
ส่วนรวม 

4. ผู้เรียนร้อยละ 80มีความ
ตระหนักรู้คุณคา่ ร่วมอนรุักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนาตาหมุดทุก
คนได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี
คุณธรรม  จริยธรรม  และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ ตามเกณฑ์ 
ที่โรงเรียนกำหนดผา่นการ
ประเมินคุณภาพผู้เรียนมาตรฐาน
ที่ 2   ในระดับด ี

พัฒนาสิ่งแวดล้อม 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการส่งเสริมความสัมพันธ์และสร้างความ
ร่วมมือกับชุมชน 
1.ประชุมผู้ปกครองนักเรยีนและคณะกรรมการ
สถานศึกษา 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3.บำรุงขวัญและกำลังใจ 
 4.กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 

เชิงปริมาณ 
1.  คณะกรรมการสถานศึกษารู ้
และปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบ   
ที่กำหนดร้อยละ 80 
2.  คณะกรรมการสถานศึกษา
กำกับติดตาม ดูแลและขับเคลื่อน
การดำเนินงานของสถานศึกษาให้

 

1. คณะกรรมการ
สถานศึกษาปฏิบัติหน้าที่
ตามระเบียบที่กำหนด 
2. คณะกรรมการ
สถานศึกษากำกับตดิตาม 
ดูแลและขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา
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           14,000 
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บรรลุสำเร็จตมเป้าหมายร้อยละ 
80 
 3.  ผู้ปกครองขุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมในการพัฒนาสถานศกึษาร้อย
ละ  80 
เชิงคุณภาพ 
มีการร่วมมือระหว่างบ้าน องค์กร
ทางศาสนา สถาบันทางวชิาการ
และ องค์กรภาครัฐและเอกชน 
เพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ในชุมชน 
  
 

ให้บรรลุสำเร็จตมเป้าหมาย 
3. ผู้ปกครองขุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา 
 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม ภูมิทศัน์และ
การบริการของสถานศึกษา   
1.กิจกรรมพัฒนาอาคารเรียนและสิ่งแวดล้อม 
2 .กิจกรรมส่งเสริมการจดัและใช้แหล่งเรียนรู้   
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 

เชิงปริมาณ          
 1. เพื่อให้ห้องเรียน อาคารเรียน
มั่นคง สะอาด ปลอดภัย          
มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง 
อยู่ในสภาพใชก้ารได้ด ี
สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่ง

 

1. ห้องเรียน อาคารเรียน

มั่นคง สะอาดปลอดภัยมสีิ่ง

อำนวยความสะดวก 

พอเพียง อยู่ในสภาพใชก้าร

ได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรืน่ 
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เรียนรู้สำหรับผู้เรียนร้อยละ80 
2.  เพื่อให้สถานศึกษามกีาร
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย
และความปลอดภัยของผู้เรียน
ร้อยละ80 
3.  เพื่อให้สถานศึกษามกีารจดั
ห้องสมุดให้บริการสื่อและ
เทคโนโลยีสารสนเทศทุทีเ่อื้อต่อ
การเรียนรูด้้วยตนเองและหรือ
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม      
ร้อยละ80 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อ
การเรียนรู ้ มีอาคารสถานที่
เหมาะสม  มีการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัยของ
ผู้เรียน  มีการให้บริการ
เทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบ
ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ดว้ยตนเอง
และการเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม  มี

และมีแหล่งเรียนรู้สำหรบั

ผู้เรียน 
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ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  
ห้องสมุด  พื้นที่สีเขียวและสิ่ง
อำนวยความสะดวกพอเพียงและ
อยู่ในสภาพใชก้ารได้ด ี มีการจดั
และใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก
สถานศึกษาในระดับ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพ และสุนทรียภาพของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมกีฬาสี 
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
4. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
5. กิจกรรมการแสดงในวนัสำคัญต่างๆ 
6. กิจกรรมจัดนิทรรศการแสดงผลงานของ
นักเรียน 
7. กิจกรรมนันทนาการในโอกาสตา่งๆ 
8. กิจกรรมชุมนุมดนตรี   กีฬา  ศิลปะ 
9. กิจกรรมอาหารกลางวัน 

เชิงปริมาณ 
 1.  ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ และออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ ร้อยละ80 
2.  ผู้เรียนมีน้ำหนัก สว่นสูง และ
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
ร้อยละ80 
3.  ผู้เรียนป้องกันตนเองจาก   
สิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรนุแรง  
โรคภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหา
ทางเพศร้อยละ80 
4.  ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนเอง    

 

1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพ และออกกำลัง
กายสม่ำเสมอ 
2.  ผู้เรียนมีน้ำหนัก สว่นสูง 
และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ ์
3. ผู้เรียนป้องกันตนเองจาก
สิ่งเสพติดให้โทษและ
หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อ
ความรุนแรง  โรคภัย    
อุบัติเหตุ  และปัญหาทาง
เพศ 
4. ผู้เรียนเห็นคุณค่าใน
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มีความมั่นใจ  กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม ร้อยละ80 
5.  ผู้เรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและ
ให้เกียรติผู้อื่นร้อยละ80 
6.   ผู้เรียนสร้างผลงานจากการ
เขาร่วมกจิกรรมดา้นศิลปะ 
ดนตรี//นาฏศิลป์ กฬีา 
นันทนาการตามจินตนาการ    
ร้อยละ80 
 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดแูล
สุขภาพ  และออกกำลังกาย
สม่ำเสมอมีน้ำหนักส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง  โรคภัย  
อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ มี
ความมั่นใจ กลา้แสดงออกอย่าง

ตนเอง  มีความมั่นใจ  กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม  
5.  ผู้เรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่
ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
6. สรา้งผลงานจากการเข้า
ร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ 
ดนตรี//นาฏศิลป์ กฬีา 
นันทนาการตามจินตนาการ 
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500 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เหมาะสม และให้เกียรติผู้อื่น มี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดตี่อเพื่อน  คร ู 
และผู้อื่นมาตรฐานการจดั
การศกึษาขั้นพื้นฐาน ด้านผู้เรียน
มาตรฐานที่ 1  ในระดับดี 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการทำงาน สูก่ารเรียนรู้
อาชีพของผู้เรียน    
1. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
2. กิจกรรมกิจกรรมปลูกผักสวนครวั 
3. กิจกรรมกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 รูจ้กัการวาง
แผนการทำงานและดำเนินการ
จนสำเร็จ 
2. ผู้เรียนร้อยละ  80 ทำงาน

 

1. ผู้บริหารใช้หลักการ
บริหารแบบมีส่วนร่วมและ
ใช้ข้อมูลการประเมินหรือ
ผลการวิจัยเป็นพื้นฐานคดิ
ทั้งด้านวิชาการแลการ
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4. กิจกรรมเขตรับผิดชอบ 
5. กิจกรรมแนะแนว 
 

อย่างมีความสุข มุ่งมั่นพฒันางาน 
และภูมิใจในงานของตนเอง  
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถ
ทำงานรว่มกับผู้อื่นได ้
4. ผู้เรียนร้อยละ  80 มคีวามรู้สกึ
ที่ดีต่ออาชีพสจุรติ และ 
หาความรู้เกี่ยวกับอาชพีที่ตนเอง
สนใจ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนบ้านนาตาหมุด   
มีทักษะในการจัดการและทำงาน
ให้สำเร็จมีความพยายาม ขยัน  
อดทน  ละเอียดรอบคอบในการ
ทำงาน ทำงานอยา่งมีความสุข 
พัฒนางานและภูมิใจในผลงาน
ของตนเองทำงานร่วมกบัผู้อื่นได้ 
มีความรู้สกึที่ดตี่ออาชีพสุจริต 
และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพทีต่น
สนใจ 

จัดการ  
2. ผู้บริหารสามารถจัด
การศกึษาให้บรรลุเป้าหมาย
เป้าหมายตามที่กำหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการ 
3. นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชนพึงพอใจผลการ
บริหารจัดการศึกษา 
4. ผู้บริหารให้คำแนะนำ 
คำปรึกษาทางวิชาการและ
เอาใจใส่การจัดการศกึษาเต็ม
ศักยภาพและเต็มเวลา 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลือ่นนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่....2....ปีการศึกษา.....2566...... (เดือน....ตุลาคม.....พ.ศ...2566....ถึงเดือน....มีนาคม.....พ.ศ...2567....) 

 
 

โรงเรียนบ้านนาตาหมุด
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