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โรงเรียนบานสองคอน 
สังกดัสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ที่ต้ัง : หมูที่ 1 บานสองคอน ตําบลสองคอน อําเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี 34340 

 

 โทรศัพท : 08-6978-7322  

 

EMAIL: Songkhon_hotmail.com 
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ผูบริหาร 

 

 

 

 

โทรศัพท 08-6978-7322 

Email Address : Thanuttra.tonpo@hotmail.com 

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรยีน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวฐานุตรา ตนโพธิ์ 

ผูอํานวยการโรงเรียนบานสองคอน 

    โรงเรยีนในโครงการลกัษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจาํตําบล  

  โรงเรียนนํารองในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ต้ังในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลกัษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะที่สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลอืกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จํานวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จํานวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จํานวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จํานวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนขึ้นไป 
เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566*ท่ีมา:  

 
 

 

ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566*ท่ีมา:  

 

 

 

 

1) ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน.......1.......คน 

2) รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน.......-.......คน 

3) ขาราชการครู  จํานวน.......9.......คน 

4) พนักงานราชการ  จํานวน........-......คน 

5) ครูอัตราจาง   จํานวน........-......คน 

6) ลูกจาง  รวมจํานวน......3........คน 

6.1 ลูกจางประจํา........................................1.........คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จํานวน........-..........คน 

ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566*ท่ีมา:  

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 13 คน 

นักเรียน จํานวน  170 คน 
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จุดเดน    

1. เปนโรงเรียนประจําตําบล  มีนักเรียนจํานวนเหมาะสม 
2.  อาคารสถานที่เพียงพอ ตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
3. ครูและบคุลากรทางการศึกษา เปนคนในพ้ืนที่  รูบริบทของของโรงเรียน
และชุมชนดี 
4. โรงเรียนมีความสัมพันธ และความรวมมือที่ดีกับชุมชน และหนวยงาน
อ่ืนๆในพ้ืนที่ 
5. การคมนาคม สะดวก  มีสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  น้ําประปา  ไฟฟา  
บริการ 

จุดที่ควรพัฒนา    

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

2. ความรูความสามารถในการอานคดิวิเคราะหและเขียน 

3. คุณลักษณะอนัพึงประสงคของผูเรียน โดยเฉพาะอยางยิ่งเร่ือง  

ใฝเรียนรู 

4. ความรูและทักษะการปฏิบัติงานในหนาท่ีของครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

5. การจัดทําแผนพัฒนา /แผนปฏิบัติการ และการใชแผนเปน

เคร่ืองมือในการบริหารงานโรงเรียน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

ปญหา 

1. ความปลอดภัย ในสถานศึกษา 
2. ขาดการประชาสัมพนัธ ขาดการสงเสริมการจัดกิจกรรมใหความรู  เสริมความเขาใจ และขาดการสงเสริม

ใหประชาชนในเขตบรกิารของโรงเรียน มีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
3. การชํารุดทรุดโทรม  ของอาคารเรียนอาคารประกอบ ครุภัณฑ  สื่อเทคโนโลย ี
4. การบริหารงานไมเปนระบบที่ชดัเจน 

แนวทางแกไข 

1. กําหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 
2. สงเสริมและสนับสนนุใหมกีารประชาสัมพันธ การสงเสริมการจัดกิจกรรมใหความรู  ความเขาใจ และการ

สงเสริมใหประชาชนในเขตบริการของโรงเรียน มีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
3. สงเสริมการมีสวนรวมในการกาํหนดวสิัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย ของแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ

แผนปฏิบัติการประจําปของโรงเรียน ใหครอบคลุมทุกดาน และเหมาะสมกับบรบิท ของโรงเรียน  
4. ปรับปรุงระบบงาน ใหมปีระสิทธิภาพ มแีผนภูมิแผนผงั ขัน้ตอนการดําเนินงาน  มีการมอบหมายหนาที่

ชี้แจงทําความเขาใจในการการปฏิบัตหินาที่ ใหครแูละบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติ  
เปนลายลักษณอักษร 

5. มีการกํากับ ติดตาม นิเทศ  อยางเปนระบบ 
 

 

 

ปญหา 

1. โรงเรียนมีความไมพรอมและมีความขาดแคลนครูที่มีความถนดัเฉพาะดานหรือวชิาเอก  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ขาดความรูความเขาใจในกฎหมาย ระเบยีบ แบบแผนทางราชการ 

แนวทางแกไข 

1. สงเสริมใหครู พัฒนาตนเองอยางตอเนื่องและมีความมุงมั่นตั้งใจ จริงในการจัดการเรียนการสอน 
2 . สงเสริมใหครูมีความ รูความเขาใจเกีย่วกบัการทําวิจัยในชั้นเรียน 
3 . สงเสริมการใชแหลงขอมูลแกครูและนักเรียนในการคนควาและจดักิจกรรมการเรียนการสอนอยางเปนระบบ  
4. สงเสริมและสนบัสนุนใหครูเตรียมการสอนโดย มีแผนการจดัการเรียนรูและใชแผน ในการพฒันาคุณภาพ 
   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
5. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ขาดความรูความเขาใจในกฎหมาย ระเบียบ แบบแผนของทางราชการ 
6. จางเหมาบริการบุคคล 

บริหารทั่วไป   

บริหารงานบุคคล    
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

ปญหา 

1. ครูยังขาดการพัฒนาทักษะกระบวนการเรียนรู ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ รวมทั้งการวัดผลประเมินผลตาม
สภาพจริง 
2 . หลักสูตรสถานศึกษา  ยังไมไดรับการปรับปรุงใหทันตอบริบทที่เปลี่ยนแปลง 

แนวทางแกไข 

1 . ปรับปรุงระบบอุปกรณการเรียนทางไกลผานดาวเทียมใหมีสภาพพรอมใชงาน  
2 . สนับสนุน สงเสริม การนําส่ือและเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาปรับใชในการเรียนการสอนใหมีประสิทธภิาพ  
3 . เรงรัดการอานออกเขียนไดการคิดวิเคราะห  
4 . จัดการเรียนสอนดวยระบบทางไกล ผาน ดาวเทียมอยางตอเนื่องจริงจังอยางมีประสิทธิภาพ  
5 . จัดใหมีการประเมินผลการพัฒนาการใชสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีสงเสริมการใชสื่อ ICT 

6. มีแผนและใชแผน ในการพัฒนาคุณภาพ 
 

 

 

  

ปญหา 

1. งบประมาณไมเพียงพอ 
2. การใชจายงบประมาณขาดประสิทธิภาพ 

แนวทางแกไข 

1.  สงเสริมการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาดวยการ โดยเนนการสรางภาคีเครือขาย 
   การประสานงาน ประชาสัมพันธ และการจัดกิจกรรมรวมกับชุมชน 
2. ปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป  และใชแผนเปนเคร่ืองมือ 
    ในการบริหารงาน  

3 .สรางคว ามตระหนัก และใหความรูแกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ตลอดจนผูมีสวน   
   เก่ียวของใหรูและเขาใจในระเบียบกฎหมายแนวปฏิบัติของการบริหารงบประมาณของโรงเรียน 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบานสองคอน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและนอมนําพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

 
 
- 

 
 
- - - 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมสวดมนต

ไหวพระทุกวันศุกร 

ดําเนินกิจกรรมสวดมนตทกุวันศุกร พัฒนาดานตางๆ
ดังนี ้

1) ดานกายภาพ 7 ประการ  

2) ดานการเรียนการสอน 5 ประการ 

3)ดานพฤตกิรรมครู ผูบรหิารโรงเรียน และนักเรียน 
รักษาศลี 5                   

4) ดานการสงเสริมวิถีพุทธ 8 ประการ 
 

เชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนรอยละ 85 ไดฝกปฏิบัติ
สวดมนต เจริญสมาธิ กรรมฐาน   

เชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียนประพฤตปิฏิบัติ มีความ
กตัญกูตเวที  มีวินยั มีความ
รับผิดชอบตามหลักธรรมเบื้องตน
ของศาสนา 
 

2,000 

1. นักเรียนมีความรักและ
สามารถประพฤตปิฏิบัตตินตาม
ขนบธรรมเนียมประเพณอีันดี
งามของศาสนาได 

2.นกัเรียนเกิดความศรทัธาและ
ยึดมั่นในชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 

3.นกัเรียนไดฝกปฏิบัต ิ

สวดมนต เจริญสมาธิ กรรมฐาน   

4. นักเรียนมีจิตสํานึกและ
คานิยมที่ดีแกนกัเรยีน ครู และ
ไดทราบถงึความสําคัญและ

**ไมกําหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏบิัติการฯ ท่ีไดจัดทําไวแลว** 
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สามารถนํามาประยุกตใชใน
ชีวิตประจําวนัใหสอดคลองกับ
นโยบายการศึกษาและปรัชญา
ของโรงเรียน 

5. นักเรียนประพฤตปิฏิบัติ มี
ความกตัญูกตเวที  มีวนิัย มี
ความรับผิดชอบตามหลักธรรม
เบ้ืองตนของศาสนา 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 4) 

โครงการวัดผลและประเมินผล 

 

เชิงปริมาณ 

1. จัดซื้อ ปพ .1 จํานวน 2 เลม 

2. จัดซื้อ ปพ .2 จํานวน 2 หอ 

3. จัดซื้อ ปพ .3 จํานวน 2 หอ 

4. จัดซื้อ  ปพ .5 จํานวน 6 เลม 

5. จัดซื้อ ปพ .6 จํานวน 148 เลม 

6. จัดซื้อแบบบันทึกสุขภาพ
นักเรียน 
7. จัดซื้อกระดาษทําแบบทดสอบ  
กระดาษคําตอบ  ซองบรรจุขอสอบ 

 

เชิงคุณภาพ 

เอกสารธรุการชั้นเรยีนที่จัดซื้อได
ครบสมบูรณถูกตองและมีคุณภาพ 

8,750 

  โรงเรียนมีเอกสารธุรการชั้น
เรียนที่จัดซื้อไดครบสมบูรณ
ถูกตองและมีคุณภาพ 
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โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

กิจกรรมปรับปรงุหองเรยีนเตรียมวัสดุอุปกรณที่
ใชในหองเรียน 

เชิงปริมาณ 

 1. ปรับปรุงหองเรยีนและจัดเตรียม
วัสดุอุปกรณสอนอยางเพียงพอ 

2. ใหครู บุคลากรทางการศึกษาทุก
คนผลิตสื่อการสอนอยางนอย   1  
ชิ้น / 1 ภาคเรียน  และ มีสื่อการ
เรียนการสอนตามมุมประสบการณ
อยางนอย  5  มุม 

3. มีแผนการจัดประสบการณตลอด
ป 

4. ครูทุกคนมวิีจัยในชั้นเรียน 

5. มีการวัดผลประเมินผลตาม
สภาพจริง 

6. มีการวัดผลประเมินผลปลายภาค 

7.  สอนซอมเสริมเด็กอยางนอย
สัปดาหละ 2 ครั้ง 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นทุกกลุมสาระทั้งในระดับ
สถานศึกษาและ 

ระดับชาติผูเรยีนทกุคนมีความรู 
ความเขาใจตามจุดประสงคของการ

10,022 

1. ผู เรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรยีนสูงขึ้นทุกกลุมสาระ
ทั้ ง ในระดับสถานศึกษาและ
ระดับชาต ิ 

2. ผูเรียนทุกคนมีความรู ความ
เขาใจตามจุดประสงคของการ
เรียนรูของกลุมสาระทุกกลุม
สาระและผานการประเมินตาม
เกณฑที่สถานศึกษากําหนด 

3 .  ผู เ รี ยนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามเป าหมายของ
หลักสูตรผูเรียนทุกคนไดรับการ
พั ฒ น า ใ น ทุ ก ด า น แ ล ะ เ ต็ ม
ศักยภาพ 
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เรียนรูของกลุมสาระทุกกลุมสาระ
และผานการประเมินตามเกณฑที่
สถานศึกษากําหนดนกัเรียนทุกคนมี
คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะ
อันพึงประสงคตามเปาหมายของ
หลักสูตรผูเรียนทุกคนไดรับการ
พัฒนาในทุกดานและเต็มศักยภาพ 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูที่สูงข้ึน 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

 
- 

 
- - - 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือและเนตรนารี 

จัดหา/ซื้อวัสดุ/จางเหมาประกอบอาหาร 

เชิงปริมาณ 

1. นกัเรียนชัน้ประถมศกึษาปที่ 1  
ถึงชัน้ประถมศกึษาปที่ 6 ทกุคน

ไดรับการพัฒนาศักยภาพองครวม
ใหครบทุกดาน  

เชิงคุณภาพ 

1. นกัเรียนทกุคนผานเกณฑการ
ประเมินกิจกรรม 

2. นกัเรียนรอยละ  100  มีความ
พึงพอใจตอการจัดกิจกรรมที่เรียน 

 

30,000 

1. จัดกจิกรรมการเรยีนรูที่
หลากหลายใหกับผูเรียนตรง
ตามความถนัดและความสนใจ 
2. นักเรียนไดรบัการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 
3.  นกัเรียนนําไปใชใน
ชีวิตประจําวนัไดอยางมี
ประสิทธิภาพ  
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โครงการแขงขันกีฬา 

1.กิจกรรมการแขงขนักีฬาภายใน ประจําป
การศกึษา 2566 “สองคอนเกมส” และวันเดก็
แหงชาติ 

เชิงปริมาณ 

1.จัดแบงครูนกัเรียนออกเปน 4  
คณะส ี

2.นกัเรียนไดแสดงความสามารถใน
ดานทักษะกีฬาตาง ๆ ได อยางนอย  

3 ชนิด  

เชิงคุณภาพ 

1.นกัเรียนรอยละ  90  สามารถ
แสดงออกทางดานทักษะกีฬาได
ถูกตอง 

2.ครูนักเรียนไดรวมกิจกรรมดาน
สันทนาการเกิดความสนกุสนาน 

3.โรงเรียนไดนกัเรียนที่มี
ความสามารถดานกีฬา  -กรีฑา
  

30,000 

1. นักเรียนทกุคนมีสขุภาพที่
แข็งแรงสมบูรณหางไกลยาเสพ
ติด 

2.นกัเรียนทุกคนมีความสามัคคี
ในหมูคณะ 

3.นกัเรียนมีความสามารถใน
ดานทักษะกีฬา  -กรีฑา  

4.นกัเรียนสามารถสรางชือ่สียง
ใหกับโรงเรียนได 

 
โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของ

นักเรยีนโรงเรียนบานสองคอน 

กิจกรรมที่ 1 อบรมคุณธรรมจริยธรรม 

(คายคุณธรรมนําชีวิต สําหรับนักเรียนหลบเรียน  

มาสาย ทะเลาะวิวาท อื่นๆ) 
กิจกรรมที่  2กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมสงเสริม) 
คุณลักษณะอันพึงประสงค(  

เชิงปริมาณ 

นักเรียนไมนอยกวารอยละ 90  เขา
รวมกิจกรรมตาง ๆ  ตามโครงการ 

 เชิงคุณภาพ 

1 . นั ก เ รี ย น เ ห็ น คุ ณ ค า แ ล ะ
คว ามสํ าคัญขอ งกิ จ กร รมตาม
โครงการ 

3,434.21 

1. ผูเรียนมีความรูความเขาใจใน
เรื่องพัฒนาสงเสริมคุณลักษณะ
อันพึงประสงคของโรงเรียน 

 

 

2.นกัเรียนโรงเรียนบานสองคอน
มีคุณธรรมจริยธรรมตามสงเสริม
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กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมครอบครัวคณุธรรม 
 

2.  นักเรียนไดเรียนรูและฝกปฏิบัติ
กิจกรรมตามโครงการ 

3. นักเรียนมีพฤติกรรมบงชี้เชิงบวก
ตามคุณลักษณะอันพึงประสงคของ
โรงเรียนผานเกณฑการประเมินใน
ระดับด ี

คุณลักษณะอนัพึงประสงคของ
โรงเรียน 

 

โครงการทัศนศึกษาตามนโยบายเรียนฟรี 15 ป

อยางมีคุณภาพ 

1. กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานศึกษา 
จังหวัดมุกดาหาร - นครพนม 

เชิงปริมาณ 

นักเรยีนชั้นอนุบาล 2 - นักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 มี
ประสบการณตรงและได 
แลกเปลี่ยนเรียนรูนอกหองเรียน
เพ่ิมมากขึ้น 
เชิงคุณภาพ 

นักเรยีนสามารถนําความรู และ
ประสบการณที่ไดจากการทัศน
ศึกษามาใชในการเรียนและ
ดําเนินชีวิตประจําวันไดอยางมี
ความสุข 

45,570 

นักเรยีนไดรับการพัฒนา และ
นําผลที่ไดจากการทัศนศึกษา
มาพัฒนาตนเอง ทั้งยังใชใน
การเรียนการสอน การดําเนิน
ชีวิตประจําวันไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 - 

 

- 

 

- - 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กิจกรรมที่ 1 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนา
ความรูและทักษะอยางเต็มตาม
ศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดแสวงหาความรูเพื่อ
พัฒนาตนเองสูความเปนเลิศทาง
วิชาการ 

2. มีการวัดผลประเมินผลที่
หลากหลายและเหมาะสมกับ
ผูเรียน 

10,000 

1.นักเรียนไดรับการพัฒนา
ความรูและทักษะอยางเต็ม
ตามศักยภาพ 

 

 

โครงการสงเสริมความเปนเลศิทางวิชาการ 

กิจกรรมที่  1ยกระดบัผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กิจกรรมที่  2สงเสริมอัจฉริยภาพ 

 
 

เชิงปริมาณ 

1.นกัเรียนทกุคนไดรับการพัฒนา
ความรูและทักษะอยางเต็มตาม
ศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 

1.นกัเรียนไดแสวงหาความรูเพ่ือ
พัฒนาตนเองสูความเปนเลิศทาง
วิชาการ 
2.นกัเรียนไดเขารวมการแขงขัน
ทักษะความรูภายในและภายนอก
โรงเรียน 

11,000 

1. นัก เรียนไดรับการพัฒนา
ความรูและทักษะอยางเต็มตาม
ศักยภาพ 
2. นั ก เ รี ย น ได เ ข า ร ว มก า ร
แขงขันทักษะความรูภายในและ
ภายนอกโรงเรียน 
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8. เสริมสรางความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน  พฒันาอาคารสถานที่

และสภาพแวดลอมและซอมแซม 

กิจกรรมที่ . 1จัดซือ้วัสดอุุปกรณเพื่อปรับปรุง
ซอมแซมอาคารสถานที่และสภาพแวดลอม 

1.คาวัสดุซอมแซมอาคารสถานที ่

2.คาซอมแซม/ติดตั้งกลองวงจรปด 

3.คาปรับปรุงภูมิทัศน 

4.คาซอมแซมวัสดอุุปกรณนักการภารโรง 

5.คาปรับปรุง/ซอมแซมระบบสาธารณูปโภค 

6. อืน่ๆ 

เชิงปริมาณ  

- ครูและบุคลากร  13  คน นักเรยีน 
170 คน นักการภารโรง  
- ผูปกครองและประชาชนทั่วไป 
เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรยีนมีสภาพแวดลอมที่
สะอาด สวยงาม รมรื่น เอื้อตอการ
เรียนการสอนสงผลใหผูเรียน ทุกคน
เกิดเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ  
2. อาคารเรียนและสิ่งแวดลอม
ทั่วไป มีคุณภาพ มีความปลอดภัย 
และพรอมใชงานกิจกรรมตางๆ ที่
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน 
ทั้งในหองเรียนและนอกหองเรียนได
อยางมีประสิทธิภาพ  
3. คณะครนูกัเรียน และบุคลากร
สามารถ ใชแหลงเรยีนรูทั้งหมด
ภายในโรงเรียนในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ   

42,200 

1.โรงเรียนมีระบบการจัดการ
อาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมที่
ดีเอื้อตอการจัดการเรียนการ
สอน และ สามารถเปน
แบบอยางที่ดีแกชุมชนทั้ง
หนวยงานภายในและหนวยงาน
ภายนอก  

2. กลุมเปาหมายมีจิตสํานึกท่ีดี
ตอสิ่งแวดลอมและไดรับการ
พัฒนาจนมลัีกษณะนิสัยที่ดดีาน
การดูแล รักษาสิ่งแวดลอมตาม
คุณลักษณะประกอบวสิัยทัศน
ของโรงเรียน 

 

 โครงการพัฒนาปรับปรุงงานสาธารณูปโภค 

- จายคาไฟฟา 
- จายคาบริการอินเทอรเน็ต 

เชิงปริมาณ 

1. ซอมแซมปรับปรุงไฟฟา  /จาย
คาไฟฟา 

42,000 1. นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียน  มีนํ้าดื่ม  น้ําใช  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 2. ซอมแซมโทรศัพท  /จายคา
โทรศัพทรายเดือน /จายคาบริการ
อินเทอรเน็ตรายเดือน 

3. ซอมแซมระบบน้ํา  /จายคา
ไฟฟา 

เชิงคุณภาพ 

1. มีระบบสาธารณูปโภคท่ีมี
คุณภาพ 

2. มีระบบสาธารณปูโภคอยาง
เพียงพอและปลอดภยั 

 

อยางเพียงพอและไดรบัความ
ปลอดภัยจากระบบไฟฟาของ
โรงเรียน  

2. นักเรียนเปนเด็กเกง ดี มีสุข
และอยูในสังคมไดอยางมี
ความสุข 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ
เสมอภาคทางการศกึษา 

 โครงการพัฒนาสํานักงานและหองเรียน

คุณภาพ 

กิจกรรมที่  1จัดหาซื้อสื่อ อุปกรณในการ
ปรับปรุงหองเรียน/หองสํานักงาน 

กิจกรรมที่  2จัดหา ซื้อสื่อ อุปกรณในการ
ปรับปรุงหองเรียนปฐมวัย /พัฒนาการเรียนการ

สอน/สรางเสริมพัฒนาการ  

เชิงปริมาณ 

1. มีหองเรยีนสื่อ วัสดุ อุปกรณใน
การจัดการเรียนการสอนที่
ทันสมัย เหมาะสมกับสภาพการ
เรียนการสอนในปจจุบัน จํานวน  
9  หอง 

2. นักเรียนรอยละ 90 มี 
หองเรียน มีเครื่องมืออุปกรณการ
เรียนที่ทันสมัยและ                        
มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับ

43,235 

1.โรงเรียนมีหองเรียนที่มีสื่อ/
อุปกรณ ครบ รองรับกิจกรรม
การเรียนการสอนได
หลากหลาย ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ สอดคลองกับ
การจัดการเรียนการสอนใน
ปจจุบัน 
2. ครูมีสื่อ วิธีการ และ
กิจกรรมในการจัดการเรียน
การสอนท่ีนาสนใจ และ
นักเรยีนเรียนรูไดอยางมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สภาพการเรียนการสอนใน
ปจจุบัน  
เชิงคุณภาพ 

1. มีหองเรยีนคุณภาพ ที่ครูและ
นักเรยีนสามารถใชงานไดเต็ม
ประสิทธิภาพ มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ
ในการจัดการเรียนการสอนที่
ทันสมัย เหมาะสมกับสภาพการ
เรียนการสอนในปจจุบัน  และ
ตรงกับความตองการของครูและ
นักเรยีน 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

- 

 

 

 

 

 

- 
- 

 

 

 

 

- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครแูละบุคลากรทางการศึกษา 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

โครงการจางบุคลากร (ผูดแูลเด็ก) 

1. กิจกรรมจัดจางครูผูสอนระดับปฐมวัย 
เดือนละ 6,000  บาท เปนเวลา 6 เดือน 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียนบานสองคอน   มี
ครูผูสอน  เพ่ิมขึ้น  1  อัตรา 
เชิงคุณภาพ 

ครูผูสอนมีความรู   
ความสามารถในการจัดการศึกษา 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เสริมประสบการณใหกับนักเรียน 
ไดอยางตอเนื่อง เต็มตาม
ศักยภาพ  

36,000 

โรงเรียนมีครูท่ีมีความรู   
ความสามารถในการจัด
การศึกษา  อยางเพียงพอ 
นักเรยีนของโรงเรียนบาน
สองคอนไดรับการพัฒนาทุก
ดาน เต็มตามศกัยภาพของ
ผูเรียน ผลการจัดการศึกษา 
ผานเกณฑการประเมิน ตาม
มาตรฐาน   ของกระทรวง
ศึกษาศึกษาธิการ    

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

- 
 
- 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
 
- - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- 
 
- 

- - 

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจรติ 
   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

- 

 
- - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

- 
 
- 

- - 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1) 

- 

 
- 

- - 

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมเยี่ยมบาน 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน  จํานวน 170 คน  ไดรับ
การดูแลชวยเหลือในดานตาง ๆ 
อยางทั่วถึง 
เชิงคุณภาพ  

นักเรียนทุกคน ไดรับการดูแล
ชวยเหลือและเอาใจใสจากครู
ประจําชั้น ผูปกครอง   
สถานศึกษาและชุมชนอยาง
ใกลชิด 
 

1,000 

1. มีการจัดทําขอมูลระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียนอยาง
เปนระบบทั้งโรงเรยีน 
2.  นักเรียนไดรับการดูแล
ชวยเหลือเอาใจใสจากครู
ประจําชั้นหรือครูท่ีปรึกษา
อยางใกลชิด 

 

3.  สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 

- 

 
- - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรยีนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

- 
 
- 

- - 

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) โครงการสงเสริมอาชีพอสิระเพื่อการมีรายได

ระหวางเรียนของนักเรียน 

1.  กิจกรรมทําวุนแฟนซี  
2.  กิจกรรมมัคคุเทศกนอย 
3.  กิจกรรมทําปลาราบอง 
4.  กิจกรรมทําการบูรแฟนซี 
5.  กิจกรรมทําเทียนหอม 
6.  กิจกรรมทําปลาสม     

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
1-6 ฝกการประกอบอาชีพ ตลอด
ปการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-
6 มีแนวทางในการประกอบ
อาชีพ 
2. นักเรียนใช เวลาวางให เ กิด
ประโยชน 
3. นักเรียนมีรายไดระหวางเรียน 
 

6,500 

1.นักเรียนมีรายไดระหวาง
เรียน รูจักใชเวลาวางใหเกิด
ประโยชนเปนแนวทางสูการ
ประกอบอาชีพ 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทําแผนปฏบิัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ดจัดทําไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนําขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอรม 

                    ท่ีกําหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดําเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงขึ้น 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกําหนดใหตองจัดทําทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดําเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซึ่งโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายเรงดวน (Quick Win) ของ สพฐ. 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 17 

4.   กรณ ีการจัดทําแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทําเปนโครงการแตทําเปนกิจกรรม ใหสามารถนําขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทําแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 
6.  ขอมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทําขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566 และขอมูลภาคเรยีนที่ 1 ปการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดําเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาตนสังกัด เพื่อดําเนินการตอไป 

--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทําแผนปฏิบัติการในปการศกึษา 2567 ใหดําเนินการดังนี ้

  (ก) จัดทําแผนปฏบิัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2566  จัดสงใหสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตนสังกัด  
   (ข) เมื่อดําเนินการจัดทําแผนปฏบิัติการของโรงเรยีน ปการศกึษา 2567 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพ่ิมเติมไปยังสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตนสังกัด  
  ** อนึ่ง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทําใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 



       
 

 

ใบหนา เพิ่ม 1 แผน กรณตีามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏบิตักิารขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  

ของสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ภาคเรียนที ่2 ปการศกึษา 2566  

(เดือนตุลาคม พ.ศ.2566 ถึง เดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 

 

โรงเรียนบานสองคอน 


