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โรงเรียนบ้านดอนเย็นใต้ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : บ้านดอนเย็นใต้ หมู่ 3 ตำบลโพธิ์ไทร อำเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี 
 

 โทรศัพท์ : 096-3398496 

 

Website : https://data.bopp-obec.info/web/index_view.php?School_ 

                             ID=1034710651&page=info 

EMAIL: dytschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                           โทรศัพท์ 096-3398496 

Email Address  0855671224gg@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวนิตยา   สิงห์สา 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนเย็นใต้ 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกบัขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน - คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 13 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน 1 คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 3 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ - คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ - คน 

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 20 คน 

นักเรียน จำนวน 267 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ เป็นโรงเรียนคุณภาพชุมชน 
                มุ่งพัฒนาและสนับสนุนบุคลากรให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพในการสอน 
   2) มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี  
               ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ 
               นโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  มีอาคารบางหลังชำรุดเป็นอุปสรรคต่อการจัดการเรียนการสอนให้แก่ 
           นักเรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัด          
                           การศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง   
      2) ควรพัฒนาแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ เช่น ห้องสมุด บริเวณโรงเรียน   
                            และนอกโรงเรียน ให้เป็นแหล่งการเรียนรู้ที่มีคุณภาพเพ่ือให้  
                            นักเรียนสามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ได้เป็น อย่างดี 
 

แนวทางแก้ไข  แจ้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อทำการซ่อมแซมปรับปรุงให้   
                      อาคารเหมาะสำหรับการจัดการเรียนการสอน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูมีการย้ายเข้าย้ายออกเป็นประจำทำให้การดำเนินการในบาง 
           กิจกรรมขาดความต่อเนื่อง 

แนวทางแก้ไข  แต่ละกลุ่มงานบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ เพ่ือรองรับ 
                      การเปล่ียนแปลง และกำกับติดตามอย่างใกล้ชิด 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  มีนักเรียนที่มีความบกพร่องทางด้านการเรียนรู้หลายคน ทำให้ 
           การจัดการเรียนการสอนมีปัญหาในบางรายวิชา 

แนวทางแก้ไข  ครูผู้สอนวิเคราะห์ปัญหาและหาวิธีการสอนที่เหมาะสม 
                      กับนักเรียนแต่ละคน โดยผู้บริหารคอยให้คำแนะนำ  

ปัญหา  โรงเรียนมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการดำเนินกิจกรรมต่างๆ 
            เพ่ือพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 

แนวทางแก้ไข  การร่วมมือกันของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้ง โรงเรียน  
                      ผู้ปกครอง และชุมชน เพ่ือจัดหางบประมาณในการ  
                      ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านดอนเย็นใต้ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการ พัฒนาทักษะการทำงาน    
               ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
               พอเพียง 
1. กิจกรรมหนึ่งคนหนึ่งชิ้นงาน 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

- ทำอาหาร 
- เลี้ยงปลา 
- ปลูกพืชผักสวนครัว 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีทักษะการ
ทำงานตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ร้อยละ 90 นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 จำนวน 25 คน 
ได้เรียนรู้การดำเนินชีวิตตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีทักษะการทำงาน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

 

18,800  1. นักเรียนมีผลงาน 1 คน 1 
ชิ้นงาน อย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนที่มีความรู้ความ
เข้าใจ ดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง
ได้ 
3. นักเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
  พอเพียงอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 

2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
มีความรู้ความเข้าใจการดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงอยู่ในระดับ
คุณภาพดีเลิศ 

  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมคุณลักษณะและ   
               ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมเข้าแถวหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมส่งเสริมวินัย 
3. กิจกรรมธนาคารโรงเรียน 
4. กิจกรรมอนุรักษ์ผ้าไทย 
5. กิจกรรมจิตอาสา 
6. กิจกรรมค่านิยมหลัก 12 ประการ 
7. กิจกรรมมารยาทไทยมารยาทชาวพุทธ 
8. กิจกรรมวันสำคัญ 
9. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ค่ายคุณธรรม) 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100  มี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100  มีความ
เอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวที
ต่อผู้มีพระคุณ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100  ยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 100  ตระหนักรู้
คุณค่าร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม 

65,000 1. ผู้เรียนร้อยละ 100 มี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีพึง
ประสงค์ในระดับดีเยี่ยม 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100  มี
ความเอ้ืออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
ในระดับดีเยี่ยม 
3. ผู้เรียนร้อยละ 100  
ยอมรับความคิดและ
วัฒนธรรมที่แตกต่างในระดับ
ดีเยี่ยมในระดับดีเยี่ยม 
4. ผู้เรียนร้อยละ 100  
ตระหนักรู้คุณค่าร่วมอนุรักษ์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
  เชิงคุณภาพ 

1. ให้ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ในระดับดี 
เยี่ยม 
2. ให้ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมมีความเอ้ืออาทรผู้อ่ืน
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
ในระดับดีเยี่ยม 
3. ให้ผู้เรียนทุกคนยอมรับ
ความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
ในระดับดีเยี่ยม 
4. ให้ผู้เรียนทุกคนตระหนักรู้
คุณค่ารว่มอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อมในระดับดีเยี่ยม 

 และพัฒนาสิ่งแวดล้อมใน
ระดับดีเยี่ยม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีผล 
               สัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร  
               สถานศึกษา 
1. กิจกรรมการพัฒนากระบวนการเรียนรู้   
2. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
3. กิจกรรมโครงการปรับปรุงห้องเรียนและ  
   สนับสนุนสื่อการเรียนการสอน 
4. กิจกรรมส่งเสริมทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษ  
   และสื่อสารภาษาท่ี 3 
5. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ในปีการศึกษา 2566 นักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาสูงกว่าร้อยละ 70 ใน
ระดับดีข้ึนไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกว่าร้อยละ 50 
ทุกรายวิชา 
2. ผู้เรียน ป.3 ป.6 และ ม.3 ร้อย
ละ 50 มีคะแนนผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติ ในแต่ละ
วิชาเพ่ิมข้ึนจากปีการศึกษาที่ผ่าน
มา ร้อยละ 5 
3. ผู้เรียนร้อยละ 85 ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะที่จำเป็นด้าน
การรู้เรื่องการอ่าน (Reading 
Literacy) 

121,000 1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระเป็นที่น่า
พอใจ  
2. นักเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาได้ตามมาตรฐาน
การเรียนรู้ทุกชั้น 
3. ชุมชนให้การสนับสนุนการ
จัดกิจกรรมของสถานศึกษา
อย่างสม่ำเสมอด้วยความเต็ม
ใจ  
4. ผู้เรียนมีความพึงพอใจใน
ผลการประเมิน และนำ
ความรู้ไปใช้ประโยชน์ต่อ
ตนเองและสังคม 

 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
  4. ผู้เรียนร้อยละ 65 ผ่านการ

ประเมินสมรรถนะที่จำเป็นด้าน
การรู้เรื่องคณิตศาสตร์ 
(Mathematical Literacy) 
5. ผู้เรียนร้อยละ 65 ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะที่จำเป็นด้าน
การรู้เรื่องวิทยาศาสตร์ 
(Scientific Literacy) 
6. ผู้เรียนร้อยละ 35 มีทักษะ
สื่อสารภาษาอังกฤษ และสื่อสาร
ภาษาท่ี 3 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาการคิด แลกเปลี่ยน 
               ความคิดเห็นและแก้ปัญหา  
1. กิจกรรมการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
2. กิจกรรมกิจกรรมการเรียนรู้มุ่งเน้นให้ผู้เรียน
เกิดองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
3. กิจกรรมกิจกรรมการคัดกรองนักเรียนที่มี 
   ปัญหาการอ่านและการเขียน 
4. กิจกรรมกิจกรรมสอนซ่อมสริม 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
50  
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลการ
ประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และ
เขียนผ่านเกณฑ์ท่ีกำหนดทุกคน 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลการ  

4,000 1. ผู้เรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์อย่างมี
วิจารณญาณอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาได้อยู่ในระดับดี  
2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนสูงขึ้น 
3. นักเรียนสามารถนำองค์  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
 5. กิจกรรมการสร้างสื่อการเรียนรู้นวัตกรรมที่

พัฒนากระบวนการคิด 
6. กิจกรรมการฟังและเล่าเรื่องและบันทึกการ
อ่าน 
7. กิจกรรมการเขียนเรียงความเขียนเขียนเรื่อง
จากภาพ 
8. กิจกรรมอ่านเอาเรื่องตามแนว PISA 

ประเมินสมรรถนะสำคัญตาม
หลักสูตรผ่านเกณฑ์ทุกคน 
4. ผู้เรียนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
50 ทุกกลุ่มสาระ             
เชิงคุณภาพ 
1. ประเมินผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์อย่างมี
วิจารณญาณอภิปรายและเปลี่ยน
ความคิดเห็นและแก้ปัญหาผล
การได้อยู่ในระดับดี 
2. ผลการสอบ NT ด้านการให้
เหตุผล (ป.3) อยู่ในระดับดี 
3. การประเมินการอ่านคิด
วิเคราะห์และเขียนของผู้เรียนอยู่
ในระดับดี    

 ความรู้ที่ได้ไปใช้ในการดำเนิน
ชีวิตในสังคมอย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ โครงการปลูกฝังค่านิยมอุดมการณ์ 
               ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรมหน้าเสาธง 
3. กิจกรรมเขตรับผิดชอบประจำชั้นเรียน 
4. กิจกรรมของหายได้คืน 
5. กิจกรรมหนูจ๋าอย่ามาสาย 
6. กิจกรรมทิ้งขยะถูกที่ชีวีมีสุข 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1– มัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 90  
ได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับ
การใช้สิทธิ  เสรีภาพ  ความเสมอ
ภาคและหน้าที่ตามระบอบ
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านดอนเย็น
ใต้ร้อยละ 90  มีกิจกรรมส่งเสริม
ความรับผิดชอบร่วมกันบนความ 
แตกต่างพ้ืนฐาน แต่รักษาไว้ซึ่ง
ประโยชน์ทั้งปวงของนักเรียนและ
โรงเรียน อย่างน้อย 3 กิจกรรม 
3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
– มัธยมศกึษาปีที่ 3 ร้อยละ 90 
เกิดการเรียนรู้เกี่ยวกับระบอบ 
ประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริง 

 1. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึก
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพ  ความเสมอภาค 
และหน้าที่ตาม ระบบ 
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนมีกิจกรรมส่งเสริม
ความรับผิดชอบร่วมกันบน
ความแตกต่างพ้ืนฐาน แต่
รักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวง
ของนักเรียนและโรงเรียน 
3. นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติ
จริง 
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 นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
  เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้เรียนรู้และฝึก
ตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิ
เสรีภาพความเสมอภาคและ
หน้าที่ตามระบอบประชาธิปไตย 
ระดับดมีาก 
2. นักเรียนมีกิจกรรมส่งเสริม
ความรับผิดชอบร่วมกันบนความ
แตกต่างพ้ืนฐาน แต่รักษาไว้ซึ่ง 
ประโยชน์ทั้งปวงของนักเรียนและ
โรงเรียน  ระดับดีมาก 
3. นักเรียนได้เรียนรู้ระบอบ
ประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริง 
ระดับดีมาก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาระบบการดูแล   
               ช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมครูที่ปรึกษาคัดกรอง นักเรียน 
2. กิจกรรมครูประเมินพฤติกรรมผู้เรียน  
    (SDQ,EQ) 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองในชั้นเรียน 
5. กิจกรรมกิจกรรมสนับสนุนปัจจัยพื้นฐาน 
   นักเรียนยากจน 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ดูแลและเรียนรู้อย่างมีความสุข   
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ครูรู้จักข้อมูลเด็ก
ทุกคนที่สอนหรือเกี่ยวข้องใน
ระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนรู้จัก 
เข้าใจ เห็นคุณค่า  ในตนเองและ
ผู้อื่นในระดับดีเลิศ 
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มี
ความสามารถในการปรับตัว การ
ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้อย่าง         
เหมาะสมในระดับดีเลิศ 
4. ร้อยละ 100 ของผู้ร่วม
กิจกรรมมีความพึงพอใจในระดับ
ดีเลิศ 

223,500 
 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา 
2. สัมพันธภาพระหว่างครูกับ
นักเรียนเป็นไปด้วยดี และ
อบอุ่น 
3. นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุข  
4. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 
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 นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
 

ชื่อโครงการ โครงการฝึกกระบวนการคิดและ 
               ปฏิบัติจริง 
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ  
2. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรม Best Practist  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมค่ายวิชาการ  ปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 
2. นักเรียนร้อยละ 80  ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมหนึ่งชั้นเรียนหนึ่ง
โครงงาน ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
3.  ครูร้อยละ 80 จัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะกล้าคิดและ
กล้าแสดงความคิดเห็นในระดับดี 
2. นักเรียนสามารถแก้ปัญหาหรือ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ในระดับดี 
 3. ครูจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรม 

56,139 1. ผู้เรียนมีทักษะกล้าแสดง
ความคิดเห็นและกล้า
แสดงออก 
2. ผู้เรียนสามารถแก้ปัญหา
หรือสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวันได้ 
3. ครจูัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่สามารถนำไปจัด
กิจกรรมได้จริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ใน 
ชีวิตได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
  ได้จริง และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ในระดับดี 
  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และ 
               สภาพแวดล้อม 
1. กิจกรรมสร้างจุดเชคอิน  
2. กิจกรรมเทพ้ืนคอนกรีต 
3. กิจกรรมซ่องแซมขอบสระ 
4. กิจกรรมมุงหลังคาโรงครัว 
5. กิจกรรมปรับภูมิทัศน์โรงเรียนเพื่อความ 
   ปลอดภัย 
6. กิจกรรมป้ายอักษรอาคารเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. จุดเชคอิน  จำนวน 1 แห่ง 
2. ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
3. ลานคอนกรีต จำนวน 1 แห่ง 
4. มุงหลังคาห้องครัว 1 แห่ง 
5. ขอบสระแข็งแรง 
6. ป้ายอักษรอาคารเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีความปลอดภัย
ด้านอาคารสถานที่ 
2. นักเรียน  ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความปลอดภัย
ทางด้านร่างกายและจิตใจ 
3. มีแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาที่
หลากหลาย 
4. ห้องเรียนทุกห้องเรียนเป็น
หอ้งเรียนคุณภาพ 

56,950 1. บริเวณโรงเรียนได้รับการ
ปรับปรุงให้สวยงาม สะอาด
ร่มรื่น น่าอยู่ เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
2.  ส่ิงปลูกสร้างได้รับการ
ปรับปรุงซ่อมแซมให้มีความ
สวยงาม คงทนถาวร ใช้
ประโยชน์ได้คุ้มค่า 
3.  ร้อยละ 90 ของผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
  5. นักเรียน ครูและบุคลากร

ทางการศึกษา  ผู้ปกครอง มี
ความพึงพอใจเกี่ยวกับ
สภาพแวดล้อมของสถานศึกษา
อยู่ในระดับมากข้ึนไป 

  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาระบบการดูแล   
               ช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมครูที่ปรึกษาคัดกรอง นักเรียน 
2. กิจกรรมครูประเมินพฤติกรรมผู้เรียน  
    (SDQ,EQ) 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองในชั้นเรียน 
5. กิจกรรมกิจกรรมสนับสนุนปัจจัยพื้นฐาน 
   นักเรียนยากจน 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ดูแลและเรียนรู้อย่างมีความสุข   
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ครูรู้จักข้อมูลเด็ก
ทุกคนที่สอนหรือเกี่ยวข้องใน
ระดับดีเลิศ 
2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนรู้จัก 
เข้าใจ เห็นคุณค่า  ในตนเองและ
ผู้อื่นในระดับดีเลิศ 
3. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มี
ความสามารถในการปรับตัว การ
ตัดสินใจและแก้ปัญหาได้อย่าง         
เหมาะสมในระดับดีเลิศ 

223,500 
 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา 
2. สัมพันธภาพระหว่างครูกับ
นักเรียนเป็นไปด้วยดี และ
อบอุ่น 
3. นักเรียนเรียนรู้อย่างมี
ความสุข  
4. ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
 -  4. ร้อยละ 100 ของผู้ร่วม

กิจกรรมมีความพึงพอใจในระดับ
ดีเลิศ 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ 

               บุคลากร 

1. กิจกรรมการอบรมสัมมนาครู/ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมจ้างครูอัตราจ้าง 
3. กิจกรรมการนเิทศภายใน 
4. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจบุคลากรในโรงเรียน 
5. กิจกรรมสวัสดิการข้าราชการครูและบุคลากร 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจหลักสูตรสามารถออกแบบ
วางแผนและจัดกิจกรรมตรงตาม 
มาตรฐานทุกภาคเรียน 
2. ครูและบุคลกรมีการจัดหาใช้
สื่อและเทคโนโลยีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นทุกภาคเรียน 
3. ครูและบุคลกรมีการพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินการ
จัดการเรียนการสอนทุกภาคเรียน 
4. ครูและบุคลากรมีการศึกษา
ค้นคว้าการวิจัยในชั้นเรียนภาค
เรียนละ 1 ชิ้น 
5.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับขวัญกำลังใจ และสวัสดิการ  

109,241 1. ครูและบคุลากรปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพส่งผลให้
เกิดประสิทธิผลต่อการเรียน
การสอนนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
2. ครูและบุคลากรนำความรู้
ในการวิจัยมาแก้ปัญหาในชั้น
เรียนให้ผู้เรียนได้พัฒนาตาม
ศักยภาพ 
3. โรงเรียนมีการจัดกระบวน 
การในการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 
4. บุคลากรมีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติงานสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
  ตามความจำเป็น  

6 .ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ได้รับการประเมินและนิเทศ
ติดตามเดือนละ  1 ครั้ง  
7. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้ารับการอบรมและศึกษาดูงาน
อย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
ความรู้ความเข้าใจหลักสูตร
สามารถออกแบบวางแผนและ
จัดการเรียนการสอน 
2. ครูและบุคลกรร้อยละ 100 มี
การจัดหาใช้สื่อและเทคโนโลยี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. ครูและบุคลกรร้อยละ 100 มี
การพัฒนาเครื่องมือวัดและ
ประเมินการจัดการเรียนการสอน 
4. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
การศึกษาค้นคว้าการวิจัยในชั้น  

 5. บุคลากรทางการศึกษาได้
เข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2568 
  เรียน 

5. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับการประเมินและนิเทศ
ติดตาม 
6. ครูและบุคลากรร้อยละ  100 
มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพ 
7. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับเข้ารับการอบรมพัฒนา
ตนเองและศึกษาดูงาน 

  

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ 

               บุคลากร 

1. กิจกรรมการอบรมสัมมนาครู/ศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมจ้างครูอัตราจ้าง 
3. กิจกรรมการนิเทศภายใน 
4. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจบุคลากรในโรงเรียน 
5. กิจกรรมสวัสดิการข้าราชการครูและบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจหลักสูตรสามารถออกแบบ
วางแผนและจัดกิจกรรมตรงตาม 
มาตรฐานทุกภาคเรียน 
2. ครูและบุคลกรมีการจัดหาใช้
สื่อและเทคโนโลยีและภูมิปัญญา 

109,241 1. ครูและบุคลากรปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพส่งผลให้
เกิดประสิทธิผลต่อการเรียน
การสอนนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
2. ครูและบุคลากรนำความรู้
ในการวิจัยมาแก้ปัญหาในชั้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ท้องถิ่นทุกภาคเรียน 

3. ครูและบุคลกรมีการพัฒนา
เครื่องมือวัดและประเมินการ
จัดการเรียนการสอนทุกภาคเรียน 
4. ครูและบุคลากรมีการศึกษา
ค้นคว้าการวิจัยในชั้นเรียนภาค
เรียนละ 1 ชิ้น 
5.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับขวัญกำลังใจ และสวัสดิการ
ตามความจำเป็น  
6 .ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ได้รับการประเมินและนิเทศ
ติดตามเดือนละ  1 ครั้ง  
7. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้ารับการอบรมและศึกษาดูงาน
อย่างต่อเนื่อง 

 เรียนให้ผู้เรียนได้พัฒนาตาม
ศักยภาพ 
3. โรงเรียนมีการจัดกระบวน 
การในการปฏิบัติงานอย่างมี
ประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 
4. บุคลากรมีขวัญและกำลังใจ
ในการปฏิบัติงานสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
5. บุคลากรทางการศึกษาได้
เข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  เชิงคุณภาพ 

1. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
ความรู้ความเข้าใจหลักสูตร
สามารถออกแบบวางแผนและ
จัดการเรียนการสอน 
2. ครูและบุคลกรร้อยละ 100 มี
การจัดหาใช้สื่อและเทคโนโลยี
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. ครูและบุคลกรร้อยละ 100 มี
การพัฒนาเครื่องมือวัดและ
ประเมินการจัดการเรียนการสอน 
4. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี
การศึกษาค้นคว้าการวิจัยในชั้น
เรียน 
5. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับการประเมินและนิเทศ 
 ติดตาม 
6. ครูและบุคลากรร้อยละ  100 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  มีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติหน้าที่

อย่างมีประสิทธิภาพ 
7. ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับเข้ารับการอบรมพัฒนา
ตนเองและศึกษาดูงาน 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพและ 
                ประสิทธิผลในการบริหารงาน 
1. กิจกรรมกำหนดนโยบาย เป้าหมาย วิสัยทัศน์
และพันธกิจ 
2. กิจกรรมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการ 
3. กิจกรรมการมอบหมายงานรับผิดชอบและ
จัดสรรงบประมาณ 
4. กิจกรรมการทำแผนปฏิบัติการ 
5. กิจกรรมการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลและ
การรายงานผล 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรที่ส่วนเกีย่วข้อง  ร้อย
ละ 100  มีส่วนร่วมในการ
กำหนดนโยบาย  เป้าหมาย และ
พันธกิจ 
2. บุคลากรที่ส่วนเกีย่วข้อง  ร้อย
ละ 100  มีส่วนร่วมในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3. บุคลากรที่ส่วนเกีย่วข้อง  ร้อย
ละ 100  มีส่วนร่วมในการนิเทศ
และการนำข้อมูลไปใช้ในการ 

2,000  1. การจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านดอนเย็นใต้ได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องและ
ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ได้มีส่วนร่วมในการบริหารจัด
การศึกษาและมีความพึงพอใจ
ต่อผลการจัดการศึกษา 
3. ผลงาน  โครงการกิจกรรม   
ได้ดำเนินไปอย่างมีคุณภาพ  
บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  เชิงคณุภาพ 

1. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ร้อยละ 100  ได้นำไปปฏิบัติ
อย่างเป็นรูปธรรม 
2. มีการบริหารอัตรากำลังและ
ทรัพยากรทางการศึกษาอย่างมี
คุณภาพ 
3. มีการนิเทศภายในและการนำ
ข้อมูลไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการประกันคุณภาพภายใน 
               สถานศึกษา 
1. กิจกรรมการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 
2. กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาการจัด 
   การศึกษา 
3. กิจกรรมการจัดระบบข้อมูลสารสนเทศในการ  
   บริหารงาน 4 งาน 
4. กิจกรรมการประเมินคุณภาพภายในและ 
   ภายนอกสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 85 สถานศึกษา
กำหนดมาตรฐานขั้นพ้ืนฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้
ครอบคลุม 3 มาตรฐาน 
2. ร้อยละ 85 สถานศึกษาจัดทำ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาไว้
อย่างน้อย 3 ปี 
3. ร้อยละ 85 สถานศึกษาจัดเก็บ  

2,000  1. สถานศึกษามีมาตรฐาน
การศึกษาท่ีสะท้อนอัตลักษณ์
และมาตรฐานส่งเสริมของ
สถานศึกษา 
2. สถานศึกษามีการจัดทำ
และดำเนินการตามแผน 
พัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐาน 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 5. กิจกรรมการวิเคราะห์ผลการประเมิน 

6. กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปี 
 

ข้อมูลสารสนเทศให้เป็นหมวดหมู่ 
ให้ครบตาม  3 มาตรฐาน ปี
การศึกษาละ 1 ครั้ง 
4. ร้อยละ 85 สถานศึกษา
ประเมินคุณภาพการภายใน
สถานศึกษาทุกระดับชั้น จาก ป.1 
– ม.3 ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
5. ร้อยละ 85 สถานศึกษา
วิเคราะห์ข้อมูลและจัดทำรายงาน
ปีการศึกษาละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษากำหนดมาตรฐาน
ขั้นพ้ืนฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให้ครอบคลุม 3 
มาตรฐานอยู่ในระดับคุณภาพ ดี 
2. สถานศึกษาจัดทำแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาชาติอยู่ใน  

 3. สถานศึกษามีการจัดระบบ
ข้อมูลและใช้สารสนเทศใน
การบริหารจัดการเพ่ือพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา 
4. สถานศึกษาติดตาม
ตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษา 
5. สถานศึกษามีการวิเคราะห์
ผลการประเมินและนำผลไป
ใช้ในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
6. สถานศึกษามีการจัดทำ
รายงานประจำปีของ
สถานศึกษา 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 27 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ระดับคุณภาพ ดี 

3. สถานศึกษาจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศให้เป็นหมวดหมู่ ให้
ครบตาม  3 มาตรฐาน อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ดี 
4. สถานศึกษาประเมินคุณภาพ
การภายในสถานศึกษาทุก
ระดับชั้นจาก ป.1 – ม.3 อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ดี 
5. สถานศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล
และจัดทำรายงาน  อยู่ในระดับ
คุณภาพ ดี 
 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาระบบบริหาร 
               งบประมาณ 
1. กิจกรรมการบริหารการเงิน- บัญชี 
2. กิจกรรมการบริหารงานพัสดุ-สินทรัพย์ 
3. กิจกรรมการบริหารงานธุรการ 
4. กิจกรรมบริการสาธารณูปโภค 

เชิงปริมาณ 
1. จำนวนเอกสาร เกี่ยวกับงาน
การเงิน  บัญชี พัสดุและสินทรัพย์
ทุกรายการถูกต้อง และเป็น  
ปัจจุบันมีความโปร่งใส ตรวจสอบ
ได้ร้อยละ 100   

160,000  1. โรงเรียนจัดระบบการเงิน 
บัญชี – พัสดุและสินทรัพย์  
งานธุรการ-สารบรรณ อย่างมี
ประสิทธิภาพ ถูกต้อง โปร่งใส  
สามารถตรวจสอบได้ง่าย  
และเป็นปัจจุบัน   
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 5. กิจกรรมการจัดระบบควบคุมภายใน 

6. กิจกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปี    
7. กิจกรรม ITA Online   

2. จำนวนผู้เกี่ยวข้องได้รับบริการ
ด้านสาธารณูปโภคภายใน
โรงเรียนอย่างทั่วถึง ร้อยละ  100 
3.  โรงเรียนจัดระบบควบคุม
ภายในการตรวจสอบการ
บริหารงานทั้ง 4 งานให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด ร้อยละ   90 
4. จำนวนงานธุรการ สารบรรณ 
หนังสือราชการได้จัดทำถูกต้อง
และทันเวลาร้อยละ  95 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนจัดระบบการบริหาร
งบประมาณได้สอดคล้องตาม
แผนปฏิบัติการ ความต้องการ 
และ คุ้มค่า ในระดับดีเยี่ยม 
2. ผู้ร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ  
ในระดับดีเยี่ยม  

 2. โรงเรียนมีแผนการบริหาร
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรเกิด
ประโยชน์อย่างคุ้มค่า ตาม
แผนปฏิบัติการ 
3. บุคลากรในโรงเรียนใช้
ประโยชน์จากสาธารณูปโภค
ในการพัฒนาการเรียนการ
สอนอย่างคุ้มค่า 
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  3.  โรงเรียนดำเนินงานระบบสาร

บรรณอย่างมีประสิทธิภาพ ใน
ระดับดีเยี่ยม 
เรียน 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาข้อมูลสารสนเทศ 
               ของโรงเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศการเงินและ 
   พัสดุ 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศบุคลากร 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศวิชาการ 
4. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศปัจจัยพื้นฐาน 
   นักเรียนยากจน 
5. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศอาหาร 
   กลางวันนักเรียน 
6. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศนักเรียน 
7. กิจกรรมรายงานผลการดำเนินงานของ 
   สถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนและ
ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 ใช้ข้อมูล 
สารสนเทศของโรงเรียน ในการ
บริหาร จัดการเรียนการสอนหรือ
ประกอบการตัดสินใจ  
2. โรงเรียนมีระบบข้อมูล
สารสนเทศของโรงเรียนสมบูรณ์ 
และเป็นปัจจุบันขึ้นร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1.  ผู้บริการ ครู นักเรียน ใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับ 

2,000  1. โรงเรียนมีบริการข้อมูล  
สารสนเทศที่จำเป็น 
ครอบคลุมทั้งให้กับนักเรียน 
ผู้บริหาร ครู หรือผู้เกี่ยวข้อง 
อ่ืน ๆ ให้สามารถใช้งานได้
ครบถ้วน ประกอบการเรียนรู้ 
ตัดสินใจ หรือบริหารจัดการ 
อย่างมี ประสิทธิภาพ  
2. หน่วยงานในโรงเรียน   
หน่วยงานภายนอกได้รับ
ข้อมูลที่ต้องการทันเวลา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  สภาพของสถานศึกษาอยู่ในระดับ

ดีเลิศ 
2.  โรงเรียนมีระบบสารสนเทศ 
และใช้สารสนเทศที่ถูกต้อง 
สมบูรณ์ทันเวลา เพ่ือใช้ในการจัด
เรียนรู้ บริหารจัดการหรือ
ประกอบการ ตัดสินใจอยู่ใน
ระดับดีเลิศ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ โครงการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
               และการสื่อสาร 
1. กิจกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร (DLIT , TRUE, DLTV) 
2. กิจกรรมการใช้ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
อินเตอร์เน็ต 
3. กิจกรรมการให้บริการสารสนเทศ/ICT 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับองค์
ความรู้จากสื่อเทคโนโลยีได้อย่าง
มีคุณภาพ 
2. ร้อยละ 90 ของเทคโนโลยีที่
ทันสมัย มีคุณภาพ เพียงพอต่อ
การเรียนรู้ 
3. นักเรียน ครู บุคลากรร้อยละ 
90 ได้ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเอ้ือ  

5,000  1. นักเรียนได้เรียนรู้ด้วย
ตนเองจากสื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 
 2. นักเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้อง
ใช้เทคโนโลยีที่หลากหลาย
และเกิดประสิทธิภาพ 
3. นักเรียน ครู บุคลากร มี
วัสดุ อุปกรณ์ สื่อ นวัตกรรมที่
ทันสมัย เอ้ือต่อการจัด  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  ต่อการจัดการเรียนการสอน  

4. นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
ความรู้และทักษะต่าง ๆ ในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครู บุคลากรทุกคนได้
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารตลอดปีการศึกษา ใน
ระดับดีมาก 
2. นักเรียน ครู บุคลากรทุกคน
เกิดทักษะพื้นฐานในการใช้งาน 
การสื่อสารอย่างสร้างสรรค์และมี
คุณธรรม ในระดับดีมาก 

 กิจกรรมการเรียนการสอน 
4. นักเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้อง
พอใจในองค์ความรู้จาก
เทคโนโลยี สารสนเทศ และ
การสื่อสาร 
5. นักเรียน ครู บุคลากร มี
ทักษะพ้ืนฐานในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสารอย่างถูกต้อง
เหมาะสม 
6. นักเรียนสามารถนำองค์
ความรู้จากเทคโนโลยี
สารสนเทศไปเผยแพร่สู่
สาธารณชนได้ถูกต้อง
เหมาะสม มีคุณธรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมห้องพยาบาลและบริการสุขภาพ 
2. กิจกรรมแปรงฟัน( อบต.)  
3. โรงเรียนเด็กไทยทำได้ 
4. กิจกรรมตรวจสุขภาพร่างกายประจำวัน 
5. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย     
6. กิจกรรมส้วมสุขสันต์ (อุปกรณ์ทำความ 
   สะอาด) 
7. กิจกรรมชั่งน้ำหนัก วัด ส่วนสูง 
8. กิจกรรมรณรงค์เพ่ือสุขภาพ 
9. กิจกรรมอาหารกลางวัน/- อาหารเสริม(นม)
10. กิจกรรมเฝ้าระวังและป้องกันการแพร่ระบาด 
     ของโรคโควิด 19 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้ใช้ห้อง
พยาบาลที่ถูกสุขลักษณะและ
เพียงพอ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีอนามัย 
สุขภาพร่างกายแข็งแรงตามหลัก
สุขบัญญัติ 10 ประการ   
3. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตดี ร่าเริงแจ่มใส มี
มนุษย์ สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน                        
ครู และผู้อื่น 
4. ผู้เรียนร้อยละ 100 มี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย                         
กระทรวงสาธารณสุข  
5. ผู้เรียนร้อยละ 100 รู้จักดูแล
สุขภาพสุขนิสัยและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูง  

894,600  1. โรงเรียนพัฒนามีห้อง
พยาบาลที่ถูกสุขลักษณะ
ผู้เรียนสามารถใช้ห้อง
พยาบาลเมื่อมีการเจ็บป่วย
และผู้เรียน ร้อยละ 100 ได้ใช้
ห้องพยาบาลเป็นแหล่งเรียนรู้
ประกอบการเรียนการสอน
กลุ่มสาระต่างๆในระดับดี
เยี่ยม 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 มี
อนามัย สุขภาพร่างกาย
แข็งแรงตามหลักสุขบัญญัติ 
10 ประการ  ในระดับดีเยี่ยม 
3. ผู้เรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตดี ร่าเริงแจ่มใส มี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน ครู 
และผู้อ่ืน  
4. ผู้เรียนมีสมรรถภาพทาง  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  และมีสมรรถภาพทางกายตาม

เกณฑ์ 
6. ผู้เรียนร้อยละ 100 ไม่เสพหรือ
แสวงหาผลประโยชน์จากสิ่งเสพ
ติดและสิ่งมอมเมาหลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง
โรคภัยอุบัติเหตุปัญหาทางเพศ 
7. ผู้เรียนร้อยละ 100 ตระหนัก
ถึงการเฝ้าระวังและป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคโควิด 19 
เชิงคุณภาพ 
1. ให้ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพในระดับ
ดีเยี่ยม 
2. ผู้เรียนทุกคน ปฏิบัติตามสุข
บัญญัติ 10 ประการ ในระดับดี
เยี่ยม 
3. โรงเรียนมีการพัฒนามีห้อง 

 กายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
5. ให้ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพใน
ระดับดีเยี่ยม 
6. ผู้เรียนร้อยละ 100 
ตระหนักถึงการเฝ้าระวังและ
ป้องกันการแพร่ระบาดของ
โรคโควิด 19 
7. ผู้เรียนทุกคนมีการ ดูแล
สุขภาพสุขนิสัยและออกกำลัง
กายสม่ำเสมอมีการชั่งน้ำหนัก
วัดส่วนสูงและทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย อย่าง
น้อยปีการศึกษาละ 2 ครั้งใน
ระดับดีเยี่ยม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  พยาบาลให้ถูกสุขลักษณะ ผู้เรียน

สามารถใช้ห้องพยาบาลเมื่อมีการ
เจ็บป่วยและเป็นแหล่งเรียนรู้
ประกอบการเรียนการสอนกลุ่ม
สาระต่างๆในระดับดีเยี่ยม 
4. ผู้เรียนทุกคนมีการ ดูแล
สุขภาพสุขนิสัยและออกกำลังกาย
สม่ำเสมอมีการชั่งน้ำหนักวัด
ส่วนสูงและทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย  อย่างน้อยปีการศึกษา
ละ 2 ครั้งในระดับดีเยี่ยม 

  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ โครงการโรงเรียนคุณภาพประจำ 
               ตำบล 
1. กิจกรรมห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
2. กิจกรรมเครื่องคอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ 
   พกพา และอุปกรณ์อ่ืนๆ 
3. กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอน 
   ด้านภาษาอังกฤษ  
3. กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนสะเต็มศึกษา  

   (STEM Education) 

4. กิจกรรมส่งเสริมการสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ 

   เคร่ืองมือต่าง ๆ ด้านอาชีพ 

5. กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนให้ครู และบุคลากร 
   ทางการศึกษาของโรงเรียนคุณภาพประจำ 
   ตำบลให้ได้รับการพัฒนาทักษะการจัด 
   กระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งผู้เรียนเป็นสำคัญ และ 
   เอ้ือต่อการสร้างทักษะชีวิตและทักษะวิชาชีพ 
   ต่อผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครู  บุคลากรทางการศึกษา
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  ได้มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
2. นักเรียนทุกคน ได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
3. โรงเรียนมีความเข้มแข็งทาง
วิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา มี
ความพร้อมในทุกด้าน ทั้ง
สมรรถนะ ศักยภาพ และความ 
สามารถในการบริหารจัดการ มี
ความคิดสร้างสรรค์นวัตกรรมการ
บริหารจัดการเรียนการสอนคลัง
นวัตกรรมการเรียนการสอน  

1,000  1. นักเรียนเข้าถึงการบริการ
และสวัสดิการทางการศึกษาที่
มีคุณภาพและเป็นธรรม มี
สติปัญญา (Intelligence 
Quotient) สามารถแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง ความฉลาด
ทางอารมณ์ (Emotional 
Quotient) ทัศนคติท่ีดี 
(Attitude) พัฒนาการด้าน
ร่างกายสมวัย (Physical) 
ทักษะชีวิตตามกระบวนการ
ลูกเสือ และปฏิบัติตาม
ค่านิยม 12 ประการ เพ่ือ
ปลูกฝังความเป็นพลเมืองที่ดี
ของประเทศชาติ (Moral 
Quotient) มีทักษะด้าน
เทคโนโลยี การคิดวิเคราะห์ มี
ทักษะด้านภาษา 2 ภาษา ม ี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
 6. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างสื่อและนวัตกรรม

ด้านการบริหารและด้านการจัดการเรียนรู้ เพ่ือ
เป็นคลังความรู้ให้กับโรงเรียน 

2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ได้รับโอกาสและเข้าถึงการบริการ
และสวัสดิการทางการศึกษาที่มี
คุณภาพและเป็นธรรม  
3. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
การพัฒนาด้านสติปัญญา 
(Intelligence Quotient) ความ
ฉลาดทางอารมณ์ (Emotional 
Quotient) มีทัศนคติ (Attitude) 
มีพัฒนาการด้านร่างกายสมวัย 
(Physical) และมีพัฒนาทักษะ
ชีวิตตามกระบวนการลูกเสือ 
ปฏิบัติตามค่านิยม 12 ประการ มี
คุณลักษณะตามโรงเรียนสุจริต  
มีความรัก หวงแหนและความ
ภูมิใจในชาติ โดยใช้แนวคิดแบบ 
STEMS และมีคุณธรรมอัตลักษณ์
แนวทางโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

 สมรรถนะที่สำคัญ มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
และทักษะอาชีพมุ่งสู่การมี
งานทำ อย่างมั่นคง มั่งค่ัง 
และยั่งยืน 
2. ครู มีความพร้อมในทุกด้าน 
ทั้งสมรรถนะ ศักยภาพ และ
ความสามารถในการบริหาร
จัดการ มีความคิดสร้างสรรค์
นวัตกรรมการบริหารจัดการ
เรียนการสอน คลังนวัตกรรม
การเรียนการสอน มี
จรรยาบรรณ มีทักษะวิชาชีพ
ในการพัฒนาหลักสูตร และ
การจัดการเรียนการสอนอย่าง
มีประสิทธิภาพ มีการใช้วัสดุ 
สื่ออุปกรณ์ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทันสมัย ส่งเสริม  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  เพ่ือปลูกฝังความเป็นพลเมืองที่ดี

ของประเทศชาติ (Moral 
Quotient)สามารถรู้เท่าทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงในสังคมโลก ใช้
ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
เมื่อจบการศึกษามีงานทำ อย่าง
มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
4. ร้อยละ 100 ได้รับความ
ร่วมมือในการส่งเสริม สนับสนุน
จากทุกภาคส่วนทั้งเอกชน บ้าน  
วัด   ในการขับเคลื่อนและพัฒนา
โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 

 ความกระตือรือร้นใฝ่เรียนรู้
ของผู้เรียน มีเจตคติท่ีดีต่อ
วิชาชีพ เอาใจใส่ดูแล
ช่วยเหลือผู้เรียน มีการพัฒนา
ตนเองแบบชุมชนแห่งการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาวิชาชีพ
(Professional Learning 
Community: PLC) อย่าง
ต่อเนื่อง  
3. ผู้บริหาร มีความพร้อมใน
ทุกด้าน ทั้งสมรรถนะ 
ศักยภาพ และความสามารถ
ในการบริหารจัดการ มีภาวะ
ผู้นำ ยอมรับการเปลี่ยนแปลง 
มีทักษะการบริหารจัดการ
แบบมีส่วนร่วมโดยใช้โรงเรียน
เป็นฐาน มีความคิดสร้างสรรค์ 
สามารถแก้ปัญหาการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
    ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ 

เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
สูงสุดต่อคุณภาพผู้เรียน 
4. โรงเรียน มีโครงสร้าง
พ้ืนฐานด้านกายภาพ สิ่ง
อำนวยความสะดวก มี
คุณภาพด้านสภาพแวดล้อม 
แหล่งเรียนรู้ มีบรรยากาศ
อบอุ่น ปลอดภัย ทันสมัย 
และมีมาตรการอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อมเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ สร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ สามารถ
ให้บริการการศึกษาแก่
นักเรียนและชุมชน มีความ
โดดเด่นในการเป็นโรงเรียน
หลักท่ีสามารถในการ
ให้บริการโรงเรียนในบริเวณ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
    ใกล้เคียง มีความเข้มแข็งทาง

วิชาการและมีความพร้อมใน
การพัฒนาด้านคุณธรรม 
จริยธรรม งานอาชีพ และ
สุขภาพอนามัย เป็นโรงเรียนที่
มีคุณภาพ ผ่านการมีส่วนร่วม 
ทั้งร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมพัฒนา 
ร่วมสนับสนุนจากทุกภาคส่วน 
5. การมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาทุกภาคส่วนทั้งเอกชน 
บ้าน วัด  โรงเรียน ให้การ
ยอมรับ เชื่อถือต่อคุณภาพ
ของโรงเรียน ครู และผู้บริหาร 
และมีส่วนร่วมในการ
ขับเคลื่อนและพัฒนาโรงเรียน
คุณภาพประจำตำบล ให้
ความสนใจต่อการจัด
การศึกษาของโรงเรียน มี  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
    ความต้องการให้บุตรหลาน

เข้ารับการศึกษาและให้ความ
ร่วมมือในการสนับสนุนการ
ดำเนินงานการจัดการศึกษา
เสมือนเป็นเจ้าของโรงเรียน 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ โครงการ พัฒนาทักษะการทำงาน    
               ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
               พอเพียง 
1. กิจกรรมหนึ่งคนหนึ่งชิ้นงาน 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

- ทำอาหาร 
- เลี้ยงปลา 
- ปลูกพืชผักสวนครัว 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 90 นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 มีทักษะการ
ทำงานตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. ร้อยละ 90 นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 จำนวน 25 คน 
ได้เรียนรู้การดำเนินชีวิตตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีทักษะการทำงาน 

 

18,800  1. นักเรียนมีผลงาน 1 คน 1 
ชิ้นงาน อย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนที่มีความรู้ความ
เข้าใจ ดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง
ได้ 
3. นักเรียนมีความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้
เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
  ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงอยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
มีความรู้ความเข้าใจการดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงอยู่ในระดับ
คุณภาพดีเลิศ 
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6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านดอนเย็นใต ้


