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โรงเรียนบ้านทม 
สถานศึกษารางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับประถมศึกษาขนาดเล็ก 

ประจำปี 2565 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ท่ีต้ัง : หมู่ 5 ตำบลบ้านแดง อำเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี 34130 

 โทรศัพท์ : 081-9558799 

 

Website : http://34106790.thaischool.in.th/  

EMAIL:  tomschool112@gmail.com 

http://34106790.thaischool.in.th/
http://34106790.thaischool.in.th/
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 
 

 

โทรศัพท์ : 081-9558799 
                         Email Address : tomschool112@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายภิรวัฒน์   ดาษดา 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านทม 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน ๑ อำเภอ ๑ โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566  

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน......4........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......3.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........3........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........1........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......10....

คน 

นักเรียน จำนวน.........54............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น    
1) สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน  มีการกระจายอำนาจการบริหารงานอย่างเป็นระบบ  โดย
ใช้หลักการมีส่วนร่วม      
2) ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีผลสัมฤทธิ์ในภาพรวมสูงขึ้นทุกรายวิชา เม่ือเปรียบเทียบกับปีการศึกษา
ที่ผ่านมาและ ผลการประเมินพัฒนาการแต่ละด้าน ระดับปฐมวัย ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ - จิตใจ  ด้าน
สังคม และด้านสติปัญญา ร้อยละ ๑๐๐  

3) ครูมีการพัฒนาตนเองเพ่ิมพูนความรู้ เทคนิควิธีการใหม่ ๆ เพ่ือพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  . 
4)สถานศึกษามีการบริหารหลักสูตรและดำเนินการอย่างเป็นระบบ 
 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  ระบบความปลอดภัยของสถานศึกษา 
แนวทางแก้ไข  1. ดำเนินการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ครูและผู้มี          
                         ส่วนเก่ียวข้องในการ กำหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยภายใน 
                         สถานศึกษาร่วมกันและขอความร่วมมือชุมชนช่วยกำกับดูแล     
                         สถานศึกษา 
                     2. ติดตั้งกล้องวงจรปิดภายในสถานศึกษา เพื่อตรวจสอบ ดูแลความปลอดภัย 

แนวทางแก้ไข  1. จ้างครูอัตราจ้าง เพื่อสอนในรายวิชาที่ขาดแคลน 
                     2. ส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรม พัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
                        พร้อมทั้งนำส่ือ DLTV มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 

จุดที่ควรพัฒนา    
1) สถานศึกษามีส่ือเทคโนโลยีทางการศึกษาไม่เพียงพอต่อการใช้งาน 
2) ครูยังขาดความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
3) สถานศึกษายังขาดการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผลงานของสถานศึกษา ไปยังผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย ชุมชนหรือผู้ปกครองนักเรียน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. ขาดครูวิชาเฉพาะ เช่น ครูปฐมวัย ครูภาษาไทย ครูคณิตศาสตร์ 

               ครูวิทยาศาสตร์ 
           2. ครูไม่มีประสบการณ์ในการสอนในบางกลุ่มสาระ 
 3. ครูมีการอบรม พัฒนาวิชาชีพไม่ต่อเน่ือง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   1. การพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนของครู 

            2. ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
แนวทางแก้ไข  1. ส่งเสริมให้ครูพัฒนาหลักสูตร วิเคราะห์หลักสูตรรายวิชาและ    
                         ออกแบบหน่วยการจัดการเรียนรู้ 
                      2. ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active learning) 
                      3. สร้างความรู้ความเข้าใจให้ครู เก่ียวกับระบบประกันคุณภาพ     
                         ภายในสถานศึกษา 

ปัญหา  ขาดงบประมาณในการบริหารจัดการภายในสถานศึกษา  

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากร โดยการขอการสนับสนุนจากหน่วยงาน
ภายนอก หรือผู้มีส่วนเก่ียวข้องในชุมชน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านทม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการ
ทำงานและรู้จักหารายได้ระหว่างเรียน 
1. จัดและให้บริการสหกรณ์ร้านค้า 
2. จัดและให้บริการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
3. กลุ่มสนใจการหารายได้ระหว่างเรียน 
     - กิจกรรมทำไม้กวาดจากทางมะพร้าว 
     - ทอเส่ือกก/ผลิตภัณฑ์จากกก 
     - กิจกรรมตัดผมชาย/เสริมสวยสตรี 
     - สานกระติบข้าวจากไหล 
     - เล้ียงปลา 
     - เพาะเห็ดนางฟ้า 
     - ปลูกผักอินทรีย์ 
     - ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 

เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงาน 
2. เพ่ือให้รู้จักนำผลผลิตที่ได้ไปเป็น
อาหารและรายได้เสริม 
3. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงการ
รู้จักประกอบอาชีพอย่างพอเพียง 
4. เพ่ือให้นักเรียนมีความขยัน 
อดทนและรอบคอบในการทำงาน  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงตาม
ข้ันตอน 
2. นักเรียนมีความสนใจในการ
ปฏิบัติงาน 
3. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 

15,000 
 

1. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม 
เกษตรได้เหมาะสม 
2. นำผลผลิตมาแปรรูป 
ประกอบอาหารตามสภาพ 
ท้องถ่ิน 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะ 
พ่ึงตนเอง ขยัน ประหยัด อด 
ออม 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบรบิท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. นักเรียนทำงานร่วมกับผู้อ่ืนอย่าง
มีความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและ
พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  ค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมเข้าวัดทุกวันศุกร์ 
3. กิจกรรมน้องไหว้พ่ี 
4. กิจกรรมยกย่องคนดี 
5. กิจกรรมวันสำคัญ 
     - กิจกรรมวันพ่อ 
     - กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
     - กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
     - กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
     - กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
     - กิจกรรมวันไหว้ครู 
     - กิจกรรมวันลอยกระทง 
     - กิจกรรมวันอำลา 
     - กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
     - กิจกรรมวันภาษาไทย 
6. กิจกรรมจิตอาสา  
7. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
8. สอนธรรมศึกษาในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 90 มีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร  
- นักเรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประชาธิปไตย 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ทั้งในท้องถ่ินและ
ประวัติศาสตร์ไทย 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตร  
- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประชาธิปไตย 
- นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ทั้งในท้องถ่ินและ
ประวัติศาสตร์ไทย 
 

8,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ตามหลักสูตร  
- นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมประชาธิปไตย 
- นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ทั้งในท้องถ่ิน
และประวัติศาสตร์ไทย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เลือกตั้งประธานและกรรมการนักเรียน 
10. กิจกรรมเดินแถวกลับบ้าน 
11. กิจกรรมรณรงค์วันประชาธิปไตย 
12. กิจกรรมเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการจัดองค์กรโครงสร้างระบบบริหารและ
การพัฒนาการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็น
ฐาน 
1 จัดโครงสร้างการบริหารงาน 
2 จัดทำข้อมูลสารสนเทศ 
3 ทำแผนกลยุทธ์แผนปฏิบัติราชการ 
4 จัดระบบประกันคุณภาพภายใน 
5. กิจกรรมนิเทศภายใน 
6. กระจายอำนาจการบริหารโดยมอบหมายงาน
ในหน้าที่ 
7. มีคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานร่วม
บริหารจัดการ 
8. ระดมทรัพยากรเพ่ือสนับสนุน 
9. นิเทศ กำกับติดตามผล 
10. สรุป ประเมินผลรายงานผล 

เชิงปริมาณ 
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศ
และมีส่วนร่วมในกระบวนการนิเทศ
ภายในเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน  
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนในการอบรมพัฒนา การ
จัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูมีส่วนร่วมในกระบวนการนิเทศ
ภายในเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน  
- ครูได้รับการส่งเสริม สนับสนุนใน
การอบรมพัฒนา การจัดการเรียน
การสอน 
 

5,000 ครูกำหนดเป้าหมายคุณภาพ
นักเรียนทั้งด้านความรู้  
ทักษะกระบวนการสมรรถนะ  
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบคุคล
และใช้ข้อมูลในการวาง
แผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียน  
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
ทางสติปัญญา  ใช้ส่ือและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม การวัด
และประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน  
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และ
พัฒนาวิชาชีพ ปรับปรุงการ
สอน ประพฤติตนเป็นแบบ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
อย่างที่ดีและเป็นสมาชิกที่ดี
ของสถานศึกษา   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงข้ึน 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการจัดและให้บริการห้องสมุดในโรงเรียน 
1. จัดซ้ือ/จัดหาหนังสือ 
2. การให้บริการห้องสมุดเคล่ือนที่ 
3. ปรับปรุงป้ายนิเทศห้องสมุด 
4. บริการยืม/คืนหนังสือ 
5. ซ่อมแซมหนังสือ 
6. กิจกรรมลงทะเบียนหนังสือ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 มีนิสัยรักการ
อ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
- นักเรียนมีความใฝ่เรียนรู้ ศึกษา 
ค้นคว้าด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้  

10,000 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง มี
ความใฝ่เรียนรู้ ศึกษา ค้นคว้า
ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ 
ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ด้านการ
อ่านเพ่ิมสูงข้ึน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาการการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  
(ผลการสอบระดับชาติ O-Net , NT) 
1. สร้างจิตสำนึกให้กับผู้เก่ียวข้อง               
2 กิจกรรมทดสอบ Pre – test นักเรียนทุกระดับ 
ปีการศึกษา 2565 
3 กิจกรรมสอนสอบ 
4 กิจกรรมสอนเสริม 
5 กิจกรรมสอนซ่อม 
6 กิจกรรมสอนข้อสอบ O – net, NT  
7 กิจกรรมสอบ Pre- O - net, NT  
8 กิจกรรมค่ายติวเตอร์ 

เชิงปริมาณ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนให้ได้มาตรฐานตามเป้าหมาย
ที่กำหนด 
2. เพ่ือให้ครูผู้สอนมีแบบฝึกพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ในการเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 3. เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
ของเด็กที่มีแววความสามารถพิเศษ
ให้เติมศักยภาพ 

25,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนให้
ได้มาตรฐานตามเป้าหมายที่
กำหนด 
2. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ที่ 3 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
ทุกคนมีผลการทดสอบ
ระดับชาติสูง 
 
 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9 กิจกรรมนิเทศ กำกับ ติดตาม 
10 กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจให้กับนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ช่ือโครงการ English  Club 
 
 

4. เพ่ือส่งเสริมศักยภาพการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของครู 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ทุกคนมีผล
การทดสอบระดับชาติสูง  
2. ครูทุกคนมีการจัดกิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาทักษะการเรียนรู้เตรียมความ
พร้อมในการทดสอบระดับชาติ  
(O-Net), NT 
เชิงปริมาณ 
1. เรียนตระหนักถึงความสำคัญของ
ภาษาอังกฤษ 
2. ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
รายวิชาภาษาอังกฤษให้สูงข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนนำความรู้เก่ียวกับ
ภาษาอังกฤษไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
2. ผลการทดสอบระดับชาติ(O – 
NET) มีคะแนนสูงข้ึนจากปีที่ผ่านมา
ร้อยละ 10 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. นักเรียนตระหนักถึง
ความสำคัญของภาษาอังกฤษ 
2. นักเรียนนำความรู้เก่ียวกับ
ภาษาอังกฤษไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
3. ผลการทดสอบระดับชาติ
(O – NET) มีคะแนนสูงข้ึน
จากปีที่ผ่านมาร้อยละ 10 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ช่ือโครงการโครงการส่งเสริมนักเรียนพิเศษเรียน 
ร่วม 
1. กิจกรรมวาดภาพระบายสี 
2. กิจกรรมเพ่ือนช่วยเพ่ือน 
3. กิจกรรมฝึกทักษะอาชีพในการดำรงชีวิต 
4. กิจกรรมการใช้คอมพิวเตอร์ 
5. กิจกรรมเสริมวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมร้อยละ 
เชิงคุณภาพ 80 มีความสุขในการ
จัดการเรียนการสอน 
2. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุกคน 
และนักเรียนที่ปกติได้เข้าร่วม 
กิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
เรียนร่วมโดยใช้ส่ือและอุปกรณ์ 
ต่าง ๆ 
3. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุกคน 
ได้รับการส่งเสริมตามศักยภาพแต่ 
ละบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนพิเศษเรียนร่วมสามารถ 
ใช้ส่ือ และอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการ 
พัฒนาการเรียนการสอนได้อย่าง 
เหมาะสม 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนา 
ศักยภาพตามความเหมาะสมกับวัย 
และความต้องการ 

1,000 1. นักเรียนได้รับการพัฒนา 
ตามศักยภาพโดยใช้ส่ือ และ
อุปกรณ์การเรียนที่ 
หลากหลายตามที่ตัวเองถนัด 
2. ทางโรงเรียนมีส่ือ และ 
อุปกรณ์การเรียนที่ 
หลากหลายในการพัฒนา 
นักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุก 
คนมีความสุข และสนุกใน 
การจัดกิจกรรมการเรียนการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ช่ือโครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
-  จัดหาหนังสือเรียน 
-  จัดหาเครื่องแบบนักเรียน 
- จัดหาอุปกรณ์การเรียน 
-  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  •  ทัศนศึกษา 
  •  กิจกรรมลูกเสือ 
  •  กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ 
  •  กิจกรรมจัดหาส่ือ  ICT  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 
2. ปลูกฝังนิสัยที่ดีในการทำกิจกรรม
ร่วมกับผู้อ่ืน 
3. ใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถ่ินให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงข้ึน 
2. นักเรียนมีความกระตือรือร้นใน
การใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
3. นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง 

73,000 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีข้ึน 
2. นักเรียนเห็นความสำคัญ
ของแหล่งเรียนรู้ 
3. นักเรียนได้รับ
ประสบการณ์ที่หลากหลาย
นำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

8. เสริมสร้างความสุขและ
ความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการเสริมสร้างผู้เรียนให้มีสุขนิสัยสุขภาพ
กายสุขภาพจิตที่ดี 
1. รณรงค์การป้องกันโรคติดต่อ การกำจัดลูกน้ำ
ยุงลาย 
2. ตรวจสุขภาพนักเรียน 
3. ให้บริการปฐมพยาบาลนักเรียนมีที่ปัญหาด้าน
สุขภาพ ปรับปรุงห้องพยาบาล 
4. จัดซ้ือเวชภัณฑ์ยา 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อย 90 มีสุขภาวะ
ทางด้านร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ 
 - นักเรียนร้อยละ 90 มีความรู้ 
ความเข้าใจเก่ียวกับยาเสพติด 
- ครูร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานตามมาตรการความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

253,000 - นักเรียน มีสุขภาวะทางด้าน
ร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ตาม
วัย 
- นักเรียน มีความรู้ ความ
เข้าใจเก่ียวกับยาเสพติด 
- ครูทุกคน มีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานตามมาตรการ
ความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. พัฒนาสภาพแวดล้อมให้สะอาดร่มรื่น น่าอยู่ 
สวยงาม ตามหลักสุขาภิบาล 
6. รณรงค์ออกกำลังกายเพ่ือสุขภาพ 
7. ส่งเสริมทันตสุขภาพ ในโรงเรียน 
8. เฝ้าระวังพฤติกรรมเส่ียง 
9. รณรงค์ป้องกันละแก้ไขปัญหายาเสพติด 
10. ส่งเสริมกิจกรรม ดนตรี กีฬา ศิลปะ 
นาฏศิลป์ 
11. แข่งขันกีฬาภายใน/กีฬาเครือข่าย 
12. กิจกรรมอาหารกลางวัน/อาหารเสริมนม 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีสุขภาวะทางด้านร่างกาย
แข็งแรงสมบูรณ์ 
 - นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับยาเสพติด 
- ครูมีส่วนร่วมในการดำเนินงานตาม
มาตรการความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
เพ่ือส่งเสริมผู้เรียนอย่างหลากหลาย 
1. กิจกรรมรณรงค์ติดตามเด็กเข้าเรียน 
2. กิจกรรมเย่ียมบ้าน 
3. กิจกรรมครูประจำคุ้ม 
4. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
5. กิจกรรมอนุรักษ์ไทย 
6. ประชุมผู้ปกครอง 
7. กิจกรรมทุนการศึกษา 
8. กิจกรรมนักเรียนเรียนร่วม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ช่วยเหลือ ดูแลอย่างทั่วถึง 
- นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับแนวทาง
การศึกษาต่อที่สูงข้ึน 
- ครูร้อยละ 100 ได้เย่ียมบ้าน
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้รับการช่วยเหลือ ดูแล
อย่างทั่วถึง 
- นักเรียนได้รับแนวทางการศึกษาต่อ
ที่สูงข้ึน 

1,000 - นักเรียนทุกคนได้รับการ
ช่วยเหลือ ดูแลอย่างทั่วถึง 
- นักเรียนได้รับแนวทาง
การศึกษาต่อที่สูงข้ึน 
- ครูทุกคนได้เย่ียมบ้าน
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- ครูได้เย่ียมบ้านนักเรียนทุกคน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาและส่งเสริมสวัสดิภาพ
สวัสดิการให้กับบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมไหว้กันวันละครั้ง 
2. ปฏิบัติธรรมวันละ10นาที 
3. อบรม/พัฒนาอย่างน้อยปีละ 20 ช่ัวโมง 
4. ประชุมทางวิชาการ/ศึกษาดูงาน/ศึกษา
เอกสาร 
5. ร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
6. สนับสนุนการศึกษาต่อในระดับที่สูงข้ึน 
7. กิจกรรมธนาคารออมทรัพย์ 
8. กิจกรรมการเย่ียมบ้านบุคลากร 
9. กิจกรรมเย่ียมยามถามข่าวยามเจ็บป่วย 
10. มอบรางวัลผู้มีผลงานดีเด่นในรอบปี 

เชิงปริมาณ 
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศ
และมีส่วนร่วมในกระบวนการนิเทศ
ภายในเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน  
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนในการอบรมพัฒนา การ
จัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
- ครูมีส่วนร่วมในกระบวนการนิเทศ
ภายในเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน  
- ครูได้รับการส่งเสริม สนับสนุนใน
การอบรมพัฒนา การจัดการเรียน
การสอน 

1,500 ครูและบุคลากรทุกคนมีขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติงาน
ครูกำหนดเป้าหมายคุณภาพ
นักเรียนทั้งด้านความรู้  ทักษะ
กระบวนการสมรรถนะ  และ
ค ุณล ักษณะที ่พ ึ งประสงค์  
วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
และ ใ ช ้ ข ้อม ู ล ในการวาง
แผนการจัดการเร ียนร ู ้เ พ่ือ
พัฒนาศักยภาพของนักเรียน  
ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความแตกต ่า ง
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
ทางสติป ัญญา  ใช้สื ่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม การวัด
และประเมินผลที ่ม ุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน  
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย และ
พัฒนาวิชาชีพ ปรับปรุงการ
ส อ น  ป ร ะ พ ฤ ต ิ ต น เป็ น
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
แบบอย่างที่ดีและเป็นสมาชิก
ที่ดีของสถานศึกษา   

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรในด้าน
การเงินและพัสดุ 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ครูและ
บุคลากร 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรร้อยละ 80 มี
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ
การเงินและพัสดุ 
- ครูและบุคลากร ร้อยละ 100 
มีคุณธรรม จริยธรรม มี
จรรยาบรรณในวิชาชีพ 
- ครูและบุคลากร ร้อยละ 80 มี
ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจเก่ียวกับการเงินและพัสดุ 
- ครูและบุคลากรมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ 

1,000 - ครูและบุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจเก่ียวกับการเงิน
และพัสดุ 
- ครูและบุคลากรมคีุณธรรม 
จริยธรรม มีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ 
- ครูและบุคลากรมีความรู้ 
ความเข้าใจเก่ียวกับระบบ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
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- ครูและบุคลากรมีความรู้ ความ
เข้าใจเก่ียวกับระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

2. การแก้ไขปัญหาหน้ีสินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ครูและ
บุคลากร 
2. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจครู 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริมให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรได้รับการ
ส่งเสริมให้มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีจรรยาบรรณในวิชาชีพ 

1,000 - ครูและบุคลากรได้รับการ
ส่งเสริมให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจรรยาบรรณใน
วิชาชีพ 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนาการบริหาร
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนผ่าน DLTV 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้
ผ่าน DLTV 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนได้เรียนรู้ผ่าน DLTV 

1,000 - นักเรียนได้เรียนรู้ผ่าน 
DLTV 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามที่
สถานศึกษากำหนด 

 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการจัดระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาเก่ียวกับจัดระบบประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา 
2. กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
3. กิจกรรมการนิเทศภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
- ครูร้อยละ 80 มีความรู้ ความ
เข้าใจเก่ียวกับระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

2,000 - ครูมีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
- ครูมีกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
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4. กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) 

- ครูร้อยละ 90 มีกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
- ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศ
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
- ครูมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับ
ระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
- ครูมีกระบวนการจัดการเรียนรู้
ที่มีประสิทธิภาพ 
- ครูได้รับการนิเทศเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
- สถานศึกษามีระบบประกัน
คุณภาพภายในที่เข้มแข็งและเป็น
ระบบ 

- ครูได้รับการนิเทศเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้ 
- สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพภายในที่
เข้มแข็งและเป็นระบบ 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการบริหารงบประมาณ การเงินและพัสดุ 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาด้านงบประมาณ 
การเงินและพัสดุ 
2. กิจกรรมส่งเสริมการป้องกันการทุจริต  
3. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต  

เชิงปริมาณ 
- ครูร้อยละ 80 มีความรู้ ความ
เข้าใจเก่ียวกับงบประมาณ  
การเงิน และพัสดุ 
- ครูและนักเรียนร้อยละ 100 มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการส่งเสริม
การป้องกันการทุจรติ 

1,000 - ครูมีความรู้ ความเข้าใจ
เก่ียวกับงบประมาณ 
การเงิน และพัสดุ 
- ครูและนักเรียนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมการส่งเสริมการ
ป้องกันการทุจรติ 
 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 16 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
- ครูมีความรู ้ความเข้าใจเก่ียวกับ
งบประมาณ การเงิน และพัสดุ 
- ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมการส่งเสริมการป้องกัน
การทุจริต 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่างบ้าน 
องค์กรและชุมชน 
1. กิจกรรมเย่ียมบ้านผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชน 
3.  กิจกรรมให้และรับบริการชุมชน 
4.  กิจกรรมครูประจำคุ้ม 
5.  ประสานงานกับ บ้าน วัด อปท. 
6.  กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้จากท้องถ่ิน 

เชิงปริมาณ 
- คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ผู้ปกครองและชุมชนมี
ส่วนร่วมในการส่ือสารและ
ประชาสัมพันธ์ผ่านการประชุม 
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
- คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน ผู้ปกครองและชุมชนมี
ส่วนร่วมในการส่ือสารและ
ประชาสัมพันธ์ผ่านการประชุม 
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

1,500 1.โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
กับชุมชนตลอดปี 
2.โรงเรียนสามารถใหบ้ริการ
แก่ชุมชนทุกครั้งที่ชุมชน
ต้องการ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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   และข้อ 2.1) 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการ
ทำงานและรู้จักหารายได้ระหว่างเรียน 
1. จัดและให้บริการสหกรณ์ร้านค้า 
2. จัดและให้บริการสหกรณ์ออมทรัพย์ 
3. กลุ่มสนใจการหารายได้ระหว่างเรียน 
     - กิจกรรมทำไม้กวาดจากทางมะพร้าว 
     - ทอเส่ือกก/ผลิตภัณฑ์จากกก 
     - กิจกรรมตัดผมชาย/เสริมสวยสตรี 
     - สานกระติบข้าวจากไหล 

เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการ
ทำงาน 
2. เพ่ือให้รู้จักนำผลผลิตที่ได้ไป
เป็นอาหารและรายได้เสริม 
3. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึง
การรู้จักประกอบอาชีพอย่าง
พอเพียง 

15,000 1. นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม 
เกษตรได้เหมาะสม 
2. นำผลผลิตมาแปรรูป 
ประกอบอาหารตามสภาพ 
ท้องถ่ิน 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะ 
พ่ึงตนเอง ขยัน ประหยัด 
อดออม 
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     - เล้ียงปลา 
     - เพาะเห็ดนางฟ้า 
     - ปลูกผักอินทรีย์ 
     - ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก 

4. เพ่ือให้นักเรียนมีความขยัน 
อดทนและรอบคอบในการทำงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงตาม
ข้ันตอน 
2. นักเรียนมีความสนใจในการ
ปฏิบัติงาน 
3. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม 
4. นักเรียนทำงานร่วมกับผู้อ่ืน
อย่างมีความสุข 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567    
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7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่....2....ปีการศึกษา.....2566...... (เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านทม 

สถานศึกษารางวัลโรงเรียนพระราชทานระดับประถมศึกษาขนาดเล็ก ประจำปี 2565 
 


