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โรงเรียนบ้านดอนใหญ่ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ท่ีต้ัง : โรงเรียนบ้านดอนใหญ่  หมู่ 7 ตำบลขุหลุ อำเภอตระการพืชผล  จังหวัดอุบลราชธานี  
34130 
 

 โทรศัพท์ : 087-2503119 

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

Donyai34020065@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 087-2503117 

Email Address jitprasong2013@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางจิตประสงค์  ทมะนันต์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนใหญ ่

รูปภาพ 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  -  คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน  4  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน  1  คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  1  คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ..........................-.......................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......-.........คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ  1  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........-........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  10 คน 

นักเรียน จำนวน  68  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) อาคารสถานท่ีมีความ รมรื่น สวยงาม ปลอดภัย 
   2) ชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 
            3) มีแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายในชุมชน 
 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) บุคลากรในการจัดการเรียนการสอนไม่เพียงพอ 
      2) ครูไม่ครบตามวิชาเอกหลักท่ีกำหนด 
      3) งบประมาณในการบริหารจัดการไม่เพียงพอ 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา ถนนภายในบริเวณโรงเรียนยังเป็นถนนดิน ในบางส่วน ซึ่งไม่สะดวก
โดยเฉพาะในฤดูฝน 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณในการทำถนนคอนกรีคภายในโรงเรียน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูบุคลากรไม่ครบช้ัน 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรครูให้ครบช้ัน 

ปัญหา  ครูไม่ตรงสาขาวิชาท่ีกำหนด ส่ือการจัดการเรียนรู้ไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  จัดครูให้กับโรงเรียนตาม 5 สาขาวิชาหลักท่ี ก.ค.ศ.กำหนด 
จัดหาส่ือการจัดการเรียนรู้ซึ่งหลายอย่างไม่มีในท้องถิ่น 
 

ปัญหา  ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัวเพิ่มขึ้น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านดอนใหญ่  สพป.อุบลราชธานี  เขต 2 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมความรู้ทักษะพื้นฐานและเจต
คติท่ีดีต่องานอาชีพ 
1. กิจกรรมทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง. 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนความรู้ทักษะ
พื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องาน
อาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนดำรงตน และใช้ชีวิต
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงทำให้ชุมชน สังคม 
ประเทศชาติมีระบบเศรษฐกิจท่ีดี  
สงบสุขและน่าอยู่ 

5,000 

- นักเรียนมีทักษะในการ
เรียนรู้ตามกิจกรรมท่ีโรงเรียน
จัดการเรียนรู้ 
- นักเรียนมีความสุขและ
ทักษะชีวิตท่ีดีตามมาตรฐานท่ี
โรงเรียนกำหนด 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการความภูมิใจในท้องถิ่นและรักความ
เป็นไทย 
1. กิจกรรมวันแม ่
2. กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
3. กิจกรรมรณรงค์การเลือกตั้ง 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนภูมิใจในท้องถิ่น
และรักความเป็นไทย 
เชิงคุณภาพ 

5,000 
- โรงเรียนได้รับความร่วมมือ
จากผู้ปกครองในการส่งเสริม
ความภูมิใจในท้องถิ่น 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
สนับสนุนการบริหารและการ
จัดการโครงการความภูมิใจใน
ท้องถิ่นและรักความเป็นไทย 

- ผู้ปกครองและชุมชนทำ
กิจกรรมร่วมกันเพื่อร่วม
ร่วมกันจัดการศึกษา 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการจัดระบบเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุนการ
บริหารการจัดการเรียนการสอน 
1. กิจกรรเข้าค่ายวิชาการ. 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน. 
3. กิจกรรมการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียน
การสอน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนมีความสามารถ
ในการใช้เทคโนโลยีและการ
ส่ือสาร 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้ปกครองนักเรียนสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี  

5,000 
โรงเรียนมีการสนับสนุนการ
บริหารจัดการรู้ด้วยเทคโนโลยี 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงส่งเสริมความสามารถในการการเขียน 
การส่ือสาร และการคำนวณ 
1. กิจกรรมฝึกอ่านในช่วงพักกลางวัน 
2. กิจกรรมฝึกอ่านควบคู่กับการเขียน 
3. กิจกรรมฝึกคัดลายมือ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนมีความสามารถ
ในการอ่านการส่ือสาร การคิด
คำนวณมากขึ้น 
เชิงคุณภาพ 

 

นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การส่ือสาร 
และการคิดคำนวณผ่านเกณฑ์
การประเมินของ สพฐ. 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- นักเรียนทุกคนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการพัฒนาผู้เรียนตามวิสัยทัศน์และพันธ
กิจของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม.. 
2. กิจกรรมการจิตอาสา . 
3. กิจกรรมสอบธรรมศึกษา. 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
ให้ผู้เรียนบรรลุตามวิสัยทัศน์
ปรัชญาและจุดเน้นของสถาน  

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์
ปรัชญาและจุดเน้นของโรงเรียน 

5,000 

นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์บรรลุตามวิสัยทัศน์
ปรัชญาและจุดเน้นของ
สถานศึกษา 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 ช่ือโครงการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลาย 
1. กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ. 
2. กิจกรรมโครงงานการงานอาชีพ 
  

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนทุกคน อยู่ร่วมกับผู้อื่น
ได้อย่างมีความสุข 

5,000 

โรงเรียนมีการส่งเสริมการ
ยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนบุคลากรและผู้เกี่ยวข้อง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 
ช่ือโครงการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมการพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมการแข่งทักษะวิชาการ 
3. กิจกรรมการศึกษาดูงาน. 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรทุกคนได้
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และนำผลมาพัฒนาพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
- สามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

4,000 

- สามารถประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 

- นำความรู้ท่ีได้รับไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการ
เรียนรู้และปฏิบัติงานอื่นๆ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 
ช่ือโครงการส่งเสริมสุขภาพวะทางร่างกายและจิต
สังคม 
1.กิจกรรมการดูแลสุขภาวะตนเอง  
2.กิจกรรมการรณรงค์และป้องกันส่ือลามก  
และยาเสพติดในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคน ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนา
ให้มีสุขภาพท่ีดีมีสุนทรียภาพและ
ได้แสดงความสามารถอย่าง
เหมาะสม 

 

5,000 

- นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ 

- นักเรียนเป็นผู้มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 

- นักเรียนรู้จักป้องกันจากส่ิง
เสพติด อุบัติเหตุ และปัญหา
ทางเพศ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ช่ือโครงการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
1. กิจกรรม.การประชุมผู้ปกครองนักเรียน . 
2. กิจกรรม.การระดมทุน . 
3. กิจกรรมภาคีเครือข่าย . 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และผู้ท่ี
เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา  

เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริงและสามารถไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิต 

10,000 

- นักเรียนเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริงและสามารถไปประยุกต์ใช้
ในชีวิต 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
1. กิจกรรมประชุมครู/อบรมครู 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและบุคลากร  
3. กิจกรรมจ้างครูอัตราจ้างจ้าง 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการ
ให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรสามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ
สอนการเรียน มีความรู้ตรงกับ
งานท่ีรับผิดชอบ 

5,000 

- ครูมีความมุ่งมั่นและอุทิศตน
ในการสอนและพัฒนา
นักเรียน 

- ครูแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ 

- มีจำนวนครูและบุคลากร
เพียงพอ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการส่งเสริมระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษาให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย วินัย
จรรยาบรรณในการปฏิบัติงานและป้องกันการ
กระทำผิดวินัยในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมกิจกรรมยกย่องชมเชยข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมการอบรมพัฒนาตนเอง ด้านวนิัย 
คุณธรรม จริยธรรม 
 

เชงิปริมาณ 
คณะครทุูกคนมีความรู้เกี่ยวกับ
ระเบียบกฎหมายวินัย
จรรยาบรรณปฏิบัติงานเป็น
แบบอย่างท่ีดีแก่ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
มีการบริหารการจัดการท่ีเข้มแข็ง
และมีประสิทธิภาพ 

5,000 

- คณะครูมีระเบียบ
กฎหมายวินัยจรรยาบรรณ
ในการปฏิบัติงาน 
-ประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างท่ีดีแก่ข้าราชการ
ครู 
- ปฏิบัติตามระเบียบของ
โรงเรียนด้วยความโปร่งใส 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ......-................... 
1. กิจกรรม.....-......................... 
2. กิจกรรม........-...................... 
- 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนปลอดหนี้ 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการส่งเสริมความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 
1. กิจกรรมผลิตส่ือประกอบ   
2. กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคน มีความสามารถ
ในการ อ่าน การเขียน การ
ส่ือสาร และการคิดคำนวณ มาก
ขึ้นกว่าเดิมร้อยละ 5  ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคน ของโรงเรียน
บ้านดอนใหญ่    มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

5,000 

- นักเรียนทุกคน มี
ความสามารถในการ อ่าน 
การเขียน การส่ือสาร และ
การคิดคำนวณ เพิ่มร้อยละ 
5 ขึ้นไป  ภายในป ี2566 
- นักเรียนทุกคน มี
ความสามารถในการ อ่าน 
การเขียน การส่ือสาร และ
การคิดคำนวณ ผ่านเกณฑ์
การประเมินของ สพฐ. ร้อย
ละ 75 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา ช่ือโครงการโครงการส่งเสริมความสามารถในการ

สร้างนวัตกรรม 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาบุคลากรด้านนวัตกรรม 
2. กิจกรรมการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู ้
3. กิจกรรมการสร้างส่ือ เทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนสามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการศึกษาได้ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนลดภาระในการใช้
กระดาษ 

5,000 

ครูและบุคลากรนสามาถรใช้
เทคโนโลยีในการจัด
การศึกษาได้ ทำให้ลดภาระ
ในการใช้กระดาษ และลด
ภาระในด้านการประเมิน
ต่างๆ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการส่งเสริมระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา   
1. กิจกรรม.ยกย่องเชิดชูเกียรติ 
2. กิจกรรมป้องกันการกระทำผิดวินัย 

เชิงปริมาณ 
- คณะครูและผู ้บริหารร้อยละ  
100   ประพฤต ิ ปฏ ิบ ั ต ิ ตาม
ระเบียบของโรงเรียนและ 
โรงเร ียนบริหารงานด้วยความ
โปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้ 
เชิงคุณภาพ 
คณะครูและผู้บริหารร้อยละ  
100 ไม่ถูกร้องเรียน 

2,000 

- คณะครูและผู้บริหาร 
ประพฤติปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่างท่ีดีแก่  
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรียน
ในโรงเรียน  
- คณะครูและผู้บริหาร  
ประพฤติปฏิบัติตามระเบียบ
ของโรงเรียนและโรงเรียน
บริหารงานด้วยความโปร่งใส  
สามารถตรวจสอบได้ 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการการส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรมจดหมายข่าว 
2. กิจกรรมการพัฒนาเฟสบุ๊คโรงเรียน 
3. กิจกรรมการพัฒนาเว็บไซ๖โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนส่ือสารกับองค์กรหรือ
หน่วยงานภายนอกได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบสารสนเทศในการ
จัดเก็บข้อมูลท่ีนำมาใช้ในการ
ส่ือสารด้านต่างๆได้ 

5,000 

- โรงเรียนส่ือสารกับองค์กร
หรือหน่วยงานภายนอกได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
- โรงเรียนมีระบบ
สารสนเทศในการจัดเก็บ
ข้อมูลท่ีนำมาใช้ในการ
ส่ือสารด้านต่างๆได้ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 12 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู้ 
-. กิจกรรมการใช้เทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนส่งเสริมความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การส่ือสาร 
เชิงคุณภาพ 
- สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ด้วย
เทคโนโลยี 
- เพื่อครูมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 

1,000 

. มีการจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศได้ 
- มีการสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี 
- ครูมีความสามารถในการ

ใช้เทคโนโลยี 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย และจิต
สังคม 
1.  กิจกรรมการบันทึกข้อมูลสุขภาพ 
2. กิจกรรมการใช้บริการอาหารกลางวัน 
3. กิจกรรมการรณรงค์และป้องกันส่ือ 
ลามกในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียนทุกคนผ่านการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
เกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ให้มีสุขภาวะท่ีดี มีสุนทรียภาพ 
และได้แสดง 

10,000 

- ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ และออกกำลังกาย
สม่ำเสมอ 
- ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง 
และสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
- ผู้เรียนรู้จักป้องกันตนเอง
จากส่ิงเสพติดให้โทษและ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ความสามารถอย่างเหมาะสมตาม
วัย และตามจินตนาการ ได้ดี 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 5 
 

หลีกเล่ียงตนเองจากสภาวะ
ท่ีเส่ียงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหา
ทางเพศเห็นคุณค่าในตนเอง 
มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................-.............. 
1. กิจกรรม................-................ 
2. กิจกรรม..............-.................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ.........-................... 
1. กิจกรรม...........-................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) ช่ือโครงการส่งเสริมความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ

เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  
- กิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ100 ของนักเรียนท่ีมี
ทักษะในการเรียนรู้ตามกิจกรรม
ท่ีโรงเรียนจัดการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนท่ีมีความสุขและมีทักษะ
ชีวิต ท่ีดีตามมาตรฐานท่ีโรงเรียน
กำหนด 

2,000 

- นักเรียนมีทักษะในการ
เรียนรู้ตามกิจกรรมท่ี
โรงเรียนจัดการเรียนรู ้
- นักเรียนมีความสุขและมี
ทักษะชีวิต ท่ีดีตาม
มาตรฐานท่ีโรงเรียนกำหนด 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2 ปีการศึกษา 2566 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖ ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗) 

 
 

โรงเรียนบ้านดอนใหญ ่


