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โรงเรียนบ้านเป้า(รัฐราษฎร์บ ารุง) 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานี เขต 2 

ที่ตั้ง : 141 หมู่ท่ี 3 ต าบลเป้า อ าเภอตระการพืชผล จังหวัดอุบลราชธานี 
 

 โทรศัพท์ : 045 - 297055 

 

Website : 
https://sites.google.com/pracharath.ac.th/1034710422/ 

EMAIL: 

Paoschool1199@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
โทรศัพท์ 091 - 8355080  

Email Address : teerawut2518@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายธีรวัฒน์ วงศ์เสนา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านเป้า(รัฐราษฎร์บ ารุง) 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน - คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน 15 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน 1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน - คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 2 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  1 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ 1 คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน 1 คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 20 คน 

นักเรียน จ านวน 171 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน บุคลากรทุกฝ่ายมีหน้าที่รับผิดชอบ การบริหาร
จัดการเป็นไปตามลักษณะของกรรมการบริหารสถานศึกษาที่มีบุคลากรทุกฝ่ายร่วทกันพัฒนาสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบ 
 2) มีหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมพัฒนาและ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและชุมชน  
 3) มีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ พร้อมใช้งานทั้งภายในและภายนอกให้มีความปลอดภัยเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
4) บุคลากรภายในสถานศึกษาเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ มีวุฒิโดยตรงและยังได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การก าหนดเป้าหมายให้สูงขึ้น และการรักษาระดับการพัฒนาของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ให้สูงขึ้น นักเรียนส่วนใหญ่ต้องได้รับการพัฒนาต่อไป 
2) ด้านผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปลายเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหาได้ ตามเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนดในแต่ละระดับชั้นผลการประเมินดีข้ึนแต่ต่ ากว่าค่าเป้าหมยท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา นักเรียนมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์และมีนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 

แนวทางแก้ไข  พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้เข้มแข็งและขับเคลื่อน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรยังขาดนวัตกรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  พัฒนาบุคลากรด้านการวิจัยและสร้างนวัตกรรม 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนยังต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับ 
ประเทศ 

แนวทางแก้ไข  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนด้วยการพัฒนา
ครูและบุคลากรในการสร้างนวัตกรรมและการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 

ปัญหา  ขาดงบประมาณในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยความ
ร่วมมือของทุกภาคส่วน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านเป้า (รัฐราษฎร์บ ารุง) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมการด าเนินงานค่านิยม  
12 ประการ 
3.  กิจกรรมค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม 
และจิตสานึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม ร้อยละ 90 
 2. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย ร้อยละ 90 
  3. นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม 
และจิตสานึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ

12,500 

1. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยม 
และจิตสานึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณี ไทย รวมทั้ งภูมิ
ปัญญาไทย 
 3. นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคลใน
ด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
 3.  นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม 
และจิตสานึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม ร้อยละ 90 
 2. นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม 
และจิตสานึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
  

10,000 

1. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยม 
และจิตสานึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2. นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคลใน
ด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

3.ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมพัฒนาการคิด
อย่างเป็นระบบของผู้เรียน 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนการ
สอนแบบโครงงาน 
2. กิจกรรมการจัดการเรียนการ
สอนแบบ Active Learning 
3. กิจกรรมการจัดการเรียนการ
สอนแบบสะเต็มศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
- สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจ ไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาลและของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม ร้อยละ 89 
-สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไป
ปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการ
นิเทศภายใน การนาข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษาร้อยละ 89 
- สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการ
บริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพ

38,000 

 สถานศึกษาสามารถจัดระบบ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร คุ ณ ภ า พ ข อ ง
ส ถ า น ศึ ก ษ า  มี ก า ร ก า ห น ด
เป้าหมายวิสัยทัศน์และ พันธกิจ
อย่างชัดเจน สามารถด าเนินงาน
พัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพ
ผู้ เ รี ยนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย 
จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ด าเนินการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มี ความเชี่ยวชาญ
ท า ง วิ ช า ชี พ  แ ล ะ จั ด ร ะ บ บ
เทค โน โ ลยี ส า ร สน เ ทศ  เ พ่ื อ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ
ก า ร เ รี ย น รู้  ร ว ม ทั้ ง จั ด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ของสถานศึกษา ร้อยละ 89 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษาสามารถจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา มีการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์
และ พันธกิจอย่างชัดเจน สามารถด าเนินงานพัฒนา
วิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดท าแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา ด าเนินการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มี ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู้  รวมทั้งจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 

 
 
 
 

ชื่อ โครงการส่งเสริมทักษะในการ
แสวงหาความรู้ของผู้เรียน 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ห้องสมุด 
 
 

เชิงปริมาณ 
  1. นักเรียนมีความสามารถในการอ่านและเขียนได้
เหมาะสมตามระดับชั้น ร้อยละ 84 
  2. นักเรียนมีความสามารถในด้านการสื่อสารทั้ง
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเหมาะสมตามระดับชั้น 
ร้อยละ 84 
  3.  นักเรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ
เหมาะสมตามระดับชั้น  ร้อยละ 84 
            

8,000 

ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณตามเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนดในแต่ละระดับชั้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การคิดค านวณตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนดในแต่
ละระดับชั้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อ โครงการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1.  กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
2. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
3. กิจกรรมเด็กดีศรีบ้านเป้า 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม 
และจิตสานึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม ร้อยละ 90 
 2. นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม 
เคารพในกฎกติกา มีค่านิยม 
และจิตสานึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2. นักเรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ
ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม
และประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย 
  
 

36,000 

1. นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยม 
และจิตสานึกตามที่สถานศึกษา
ก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและ
วัฒนธรรมอันดีของสังคม 
2. นักเรียนยอมรับและอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างระหว่างบุคคลใน
ด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
พัฒนาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาติ 
1. กิจกรรม พัฒนาการเรียนการ
สอน 8 กลุ่มสาระและกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการนักเรียน 
3. กิจกรรมกิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
พัฒนาการจากผลการสอบวัด
ระดับชาติ     
 (O-NET,NT, RT) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
ก าหนด ร้อยละ 65.00 
2. นักเรียนมีความรู้ ทักษะ กระบวนการต่างๆ 
รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ 
หรือผลการทดสอบอื่นๆ เพ่ิมขึ้นร้อยละ 
เชิงคุณภาพ 
   นักเรียนบรรลุและมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้าน
ความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆ 
รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ 
หรือผลการทดสอบอื่นๆ    
 

45,000 

นักเรียนบรรลุและมีความก้าวหน้า
ใ น ก า ร เ รี ย น รู้ ต า ม ห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมใน
ด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ 
กระบวนการต่างๆ รวมทั้งมี
ความก้าวหน้าในผลการทดสอบ
ระดับชาติ หรือผลการทดสอบ
อ่ืนๆ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาการ
บริหารสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
1. กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่ 
สิ่งแวดล้อมและสาธารณูปโภคใน 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธ
กิจ  ไว้ อย่ า งชั ด เจน  สอดคล้ องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 

53,940 

   สถานศึกษาสามารถจัดระบบ
บ ริ ห า ร จั ด ก า ร คุ ณ ภ า พ ข อ ง
สถานศึกษา มีการก าหนด
เป้าหมายวิสัยทัศน์และ พันธกิจ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
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โรงเรียน 
 
 

วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบาย
ของรัฐบาลและของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของสังคม ร้อยละ 89 
  2. สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไป
ปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการติดตาม
ตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่าง
ต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการ
ศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีระบบการ
นิ เทศภายใน การนาข้อมูลมาใช้ ในการพัฒนา 
บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการ
วางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษาร้อยละ 89 
   3. สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ 
ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 
และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย หมายรวมถึงการ
จัด การเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวม
หรือกลุ่มที่เรียนร่วมด้วย  ร้อยละ 89 
  4.สถานศึกษาส่ ง เสริม  สนับสนุน  พัฒนาครู 
บุคลากร ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดให้

อย่างชัดเจน สามารถด าเนินงาน
พัฒนาวิชาการที่ เน้นคุณภาพ
ผู้ เ รี ยนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย 
จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ด าเนินการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มี ความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ และจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ
ก า ร เ รี ย น รู้ ร ว ม ทั้ ง จั ด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนา
งานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ร้อยละ 89 
  5. สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อม
ทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความ
ปลอดภัย ร้อยละ 89 
6. สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและ
การบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใช้ในการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา ร้อยละ 89 
เชิงคุณภาพ 
  สถานศึกษาสามารถจัดระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา มีการก าหนดเป้าหมาย
วิสัยทัศน์และ พันธกิจอย่างชัดเจน สามารถ
ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย 
จั ดท า แผน พัฒนาคุณภ าพกา รจั ดกา รศึ กษ า 
ด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มี ความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
เรียนรู้ รวมทั้งจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อ โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ประสิทธิภาพประสิทธิผลในการ

จัดการเรียนการสอนของครู 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
2. กิจกรรมจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 

3. กิจกรรมการจัดหาและผลิตสื่อ/
นวัตกรรม 

เชิงปริมาณ 
1. ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
ร้อยละ  89 
2. ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 80 
 3. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ  
80 
4. ครูตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนานักเรียน ร้อยละ  80 
5. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ  
89 
เชิงคุณภาพ 
เพ่ือส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  สร้างโอกาสให้
นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  

32,000 

ครูสามารถจัดการเรียนการสอน
ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา  สร้างโอกาส
ให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริงมีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวกสร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครู
รู้ จั ก นั ก เ รี ย น เป็ น ร า ย บุ ค ค ล 
ด าเนินการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียน  อย่างเป็นระบบและน าผล
มาพัฒนานักเรียน รวมทั้งร่วมกัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลที่
ได้มาให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
ด าเนินการตรวจสอบและประเมินนักเรียน  อย่างเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกัน
แลกเปลี่ ยนเรียนรู้ และน า ผลที่ ได้มาให้ ข้อมูล
ป้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

 
ชื่ อ  โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม แ ล ะ
พัฒนาการบริหารสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบ 
1 กิ จ ก ร ร ม จั ด ท า แ ผ น พั ฒ น า
คุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจ าปี 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
3.กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
ร้อยละ  89 
2. ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 80 
 3. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ  
80 
4. ครูตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
และน าผลมาพัฒนานักเรียน ร้อยละ  80 
5. ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับ
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ  
89 
เชิงคุณภาพ 
เพ่ือส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐาน
และตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  สร้างโอกาสให้
นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก     
สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
ด าเนินการตรวจสอบและประเมินนักเรียน อย่างเป็น
ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลที่ได้มาให้ข้อมูล

36,000 

ครูสามารถจัดการเรียนการสอน
ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ
หลักสูตรสถานศึกษา  สร้าง
โอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏิบั ติ จ ริ งมี การบริ หา ร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวกสร้าง
ปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักนักเรียน
เป็นรายบุคคล ด าเนินการ
ตรวจสอบและประเมินผู้ เรียน  
อย่ าง เป็นระบบและน าผลมา
พัฒนานักเรียน รวมทั้งร่วมกัน
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลที่
ไ ด้ ม า ให้ ข้ อมู ลป้ อนกลับ เ พ่ื อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ป้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนวัตกรรม การ
ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารแก่ผู้เรียน 
1.  กิจกรรมส่งเสริมการสร้าง
นวัตกรรม 
2. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนและ
ส่งเสริมประสิทธิภาพการใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการ

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
ร้อยละ  84 
2.  นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารอย่าง 
เหมาะสม ปลอดภัย  ร้อยละ  84 
3. นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารอย่าง 

21,000 

1. นักเรียนมีความสามารถในการ
รวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเอง
และการท างานเป็นทีม เชื่อมโยง
องค์ความรู้ และประสบการณ์มา
ใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ อาจ
เป็นแนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
สอน 
3. กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
คอมพิวเตอร์ 

มีประสิทธิภาพ  ร้อยละ  84 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้
ทั้งด้วยตัวเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์
ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่ง
ใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน 
ชิ้นงาน ผลผลิต 
2. นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเองและ
สังคมในด้านการเรียนรู้  การสื่อสาร การท างาน 
อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 
 

2. นักเรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเพ่ือการพัฒนาตนเองและ
สังคมในด้านการเรียนรู้ การ
สื่อสาร การท างาน อย่าง
สร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 
 

 

2.  สร้างความเข้มแข็ งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดู แลสุ ขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาสุขภาวะที่ดี มี
ความรอบรู้ด้านสุขภาพและมี
ลักษณะจิตสังคมของผู้เรียน 

1. กิจกรรมรอบรู้ด้าน
โภชนาการ 

2.  กิจกรรมรอบรู้ด้าน
กิจกรรมทางกาย 

3.  กิจกรรมรอบรู้ด้านทันต
สุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ รู้จักวิธีการ
รักษาสุขภาพของตนให้แข็งแรง ร้อยละ  90 
2. นักเรียนมีการรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้ดีอยู่
เสมอ ร้อยละ  90 
3. นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกันได้ดีในครอบครัว 
ชุมชน และสังคม  ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
   เพ่ือให้นักเรียนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ รู้จักการ
รักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม 

1,500 

นักเรียนมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
รู้ จั ก วิ ธี ก า ร รั ก ษ า สุ ข ภ า พ  
สามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
ด้านสุขภาพที่เหมาะสมและบอก
ต่อผู้อื่นมีสุขภาพจิต อารมณ์ และ
สังคมที่ดี  และแสดงออกอย่าง
เ ห ม า ะ ส ม ใ น แ ต่ ล ะ ช่ ว ง วั ย 
สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมี
ความสุข  

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย
สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน 
ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อ โครงการส่งเสริมความรู้และ
ทักษะพ้ืนฐานทางวิชาชีพ 
1.  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลา
รู้ 
2. กิจกรรมชุมนุม 
3. กิจกรรมการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ มี
เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น  
รักการท างานหรืองานอาชีพ  ร้อยละ 84 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ มี
เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น    
รักการท างานหรืองานอาชีพ 

11,000 

  นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน
ในการจัดการ มีเจตคติที่ดีพร้อม
ที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น
รักการท างานหรืองานอาชีพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566  จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
   (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืน พฤษภาคม พ.ศ 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านเป้า(รัฐราษฎร์บ ารุง)
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