
แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หน้า 1

โรงเรียนชุมชนบ้านสะพือ
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุบลราชธานีเขต 2

ที่ต้ัง : หมู่ 7 ตําบลสะพือ อําเภอตระการพืชผล จัหวดอุบลราชธานี

โทรศัพท์ : 0945429915

Website :
http://www.bansapueschool.com/

EMAIL:

chomchonbansaphue@gmail.com
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คณะผู้บริหาร

โทรศัพท์ 0945429915 โทรศัพท์ ……………………………………………..

Email : janjutisuriyan@gmail.com Email Address…………………………………….

ข้อมูลพ้ืนฐาน

ช่ือ-สกุล นายสุริยัน จันจุติ
ผู้อํานวยการโรงเรียนชุมชนบ้านสะพือ

ช่ือ-สกุล ...........................................
รองผู้อํานวยการโรงเรียน.....................

รูปภาพ

รองผู้อํานวยการโรงเรียน
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เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566

ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566

1) ผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน......1........คน

2) รองผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน......0........คน

3) ข้าราชการครู จํานวน......10........คน

4) พนักงานราชการ จํานวน.......0.......คน

5) ครูอัตราจ้าง จํานวน..............คน

6) ลูกจ้าง รวมจํานวน......2........คน

6.1 ลูกจ้างประจํา.................................................คน

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน

7) นักการภารโรง จํานวน........1..........คน

ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566
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จุดเด่น
1) ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นํา และมีความคิดริเริ่ม ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียน ใช้หลักการบริหาร

แบบมีส่วนร่วม และใช้ข้อมูลผลการประเมิน หรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดท้ังด้านวิชาการและการจัดการ
สามารถจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอํานาจ นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจ
ผลการบริหารการจัดการศึกษา คําแนะนํา คําปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพ
และเต็มเวลา

2) ผู้เรียนให้เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร ได้แสดงออกตามคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ในกิจกรรมต่างๆมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวที ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง

และอยู่ร่วมกันได้ด้วยความเข้าใจที่ถูกต้องสร้างสรรค์ มีความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดล้อม มีระเบียบวินัย ขยัน ประหยัด อดทน รู้รักสามัคคี ในหมู่คณะรู้จักบําเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อ

ผู้อ่ืน

3) ห้องเรียนทุกห้องจัดการศึกษาแบบห้องเรียนคุณภาพ Quality Classroom มีการจัดการเรียนการ

สอนสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญแบบ Active Learning

จุดท่ีควรพัฒนา
1) ควรส่งเสริมความเช่ียวชาญในวิชาชีพครูโดยการปรับเปลี่ยนรูปแบบวิธีการการจัดการเรียนการสอน

ของครูท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญให้มีความหลากหลายมากข้ึน ให้เห็นเป็นรูปธรรมยิ่งขึ้นและสอดรับกับแนวทาง จัดการ

เรียนรู้ยุคใหม่ในศตวรรษท่ี 21

2) สร้างความเข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน ครูและบุคลากรต้องเข้าใจ

ระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างชัดเจนและนําสู่การพัฒนาในห้องเรียนได้ถูกต้อง

3) ควรสร้างเสริมให้ครู และบุคลากรควรพัฒนาตนเองให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้มากข้ึนโดยเฉพาะด้าน

เทคนิคการสอน นวัตกรรมการเรียนการสอนและควรนําเทคโนโลยีดิจิทัลใหม่มาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้มากขึ้น

4) ผู้บริหารควรเพ่ิมความเข้มข้นในการการนิเทศติดตามผลการดําเนินงานของครูและบุคลากรด้านการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มากข้ึน

5) โรงเรียนยังไม่มีการทําวิจัยเพ่ือแก้ปัญหาอย่างแท้จริงควรพัฒนาครูให้สามารถทําวิจัยในชั้นเรียน

เพื่อให้สามรถนําผลมาแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอนได้อย่างแท้จริง
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข

1. บริหารท่ัวไป

ปัญหาท่ีพบ

1. การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทส ช่วงเวลาในแต่ละกิจกรรมทับซ้อนกันต้องเร่งงานให้ทัน

2. การบริหารและพัฒนาสํานักงานบริหารท่ัวไป วัสดุอุปกรณ์บางประเภทยังไม่พอใช้

3. การพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม ยังทําได้ไม่ครบเนื่องจากสภาพเก่าและงบประมาณ

ยังไม่เพียงพอเท่าท่ีควร

4. การส่งเสริมความปลอดภัยในสถานศึกษา นักเรียนบางคนยังไม่ปฏิบัติตามระเบียบ

5. การกําจัดขยะยังมีปัญหาเพราะขยะมีจํานวนมากในแต่ละวัน

แนวทางการแกปัญหา

1. จัดดําเนินการวางแผนปฏิบัติงานต่อเนื่องระยะยาว

2. ควรดําเนินกิจกรรมแบบเข้มข้นและต่อเนื่อง

3. คณะกรรมการท่ีมีส่วนเก่ียวข้องในการดําเนินงานควรมีส่วนร่วมมากยิ่งขึ้น โดยเฉพาะการให้

ข้อมูล และรายละเอียดต่างๆท่ีมีความสําคัญและส่งผลต่อการดําเนินงาน

4. ปลูกฝังให้นักเรียนตระหนักในเรื่องความปลอดภัยต่างทั้งในและนอกสถานศึกษา

5. รณรงค์การลดขยะและจัดเก็บให้เป็นท่ี

2.บริหารงานบุคคล

ปัญหาท่ีพบ

1. การพัฒนาประสิทธิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ท่ี ไปอบรม/ประชุม/สัมมนา ไม่ดําเนินการสรุปรายงานการอบรม/ประชุม/สัมมนาส่งงานบุคคล

2. ทัศนศึกษาดูงานครูและบุคลากร การจัดสรรงบประมาณยังไม่เพียงพอเท่าท่ีควร

3. บุคลากรยังมีไม่เพียงพอกับปริมาณงาน

แนวทางการแกปัญหา

1. ควรให้คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาส่งรายงานสรุปไปราชการ การอบรม/ประชุม/สัมมนา

2. จัดหาบุคลากรท่ีมีความสามารถมาช่วยดําเนินการเพ่ือให้ทันเวลากับคณะครูที่ไปราชการ

3. ควรเพิ่มงบประมาณทัศนศึกษาดูงานครูและบุคลากร



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หน้า 6

3. บริหารงานวิชาการ

ปัญหาท่ีพบ คือ หลักสูตรแกนกลางยังไม่เช่ือมโยงกับหลักสูตรโรงเรียนและบริบทของนักเรียน มี

ครูไม่ตรงตามรายวิชาท่ีสอน ขาดการ ติดตามผลการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ด้านการพัฒนากระบวนการ

เรียนรู้ พบปัญหา คือ ครูมีภาระงานที่นอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป จนส่งผลกระทบต่อการเรียนการ

สอน ของนักเรียน ด้านการวัดและประเมินผลการศึกษา พบปัญหา คือ เครื่องมือท่ีใช้ในการวัดและ

ประเมินผลยังไม่หลากหลาย ด้านการประกันคุณภาพภายใน พบปัญหา คือ การประเมินโรงเรียนแต่ละครั้ง

ส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอน เนื่องจากครูและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนต้องช่วยกันเตรียมงาน

ประเมิน ด้านการพัฒนาและสื่อและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ท่ีพบปัญหา คือ ระบบอินเตอร์เน็ตยังไม่ทั่วถึง

และสัญญาณยังไม่แแรงพอ ขาดวัสดุอุปกรณ์ท่ีทันสมัย เนื่องจากขาดงบประมาณในการดําเนินการ

แนวทางการแกปัญหา ด้านการพัฒนาหลักสูตรคณะผู้บริหารและครูได้ร่วมกันระดมความคิด

เพื่อหาแนวทางแก้ปัญหาดังกล่าวในการจัดทําหลักสูตร ให้สอดคล้องและเสริมความมุ่งหมายทางการศึกษา

ในระดับชาติ ตรงตาม ความต้องการของชุมชน และนําหลักสูตรไปใช้ให้เกิดผลแก่ผู้เรียน มีการประเมินผล

หลักสูตร และมีการนําข้อมูลท่ีได้ จากการประเมินผลหลักสูตรไปปรับปรุงแก้ไข และประเมินผลการเรียนรู้

บรรลุตามเป้าหมายและแนวทางที่สถานศึกษากําหนดไว้ โรงเรียนควรส่งเสริมพัฒนาระบบและเทคนิค

วิธีการวัดและ ประเมิน ผลการเรียนรู้ต่าง ๆ แก่ครู และบุคลากรของโรงเรียน ครูควรวัดและประเมินผลให้

ตรง กับตัวชี้วัดหรือ มาตรฐานการเรียนรู้ ครูควรนําผลการวัดและประเมินไปวิเคราะห์ เพื่อพัฒนาการเรียน

การสอน

4. บริหารงบประมาณ

1. งานแผนงาน การปฏิบัติกิจกรรมตามแผนงานแต่ละฝ่ายงานบางโครงการยังไม่เป็นไปตาม

แผนงานที่วางไว้

2. งบประมาณมีค่อนข้างกํากัด ในการใช้จ่ายต่างๆ

3. งานการเงิน ระยะเวลาในการดําเนินงานมีความคลาดเคลื่อน ไม่ตรงตามแผนท่ีกําหนดไว้

เนื่องจากภาระงานท่ีหลากหลาย

แนวทางการแกปัญหา

1. งานแผนงาน เน้นย้ําให้แต่ละฝ่าย/งาน นําข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนการดําเนินงาน

โครงการ/กิจกรรมให้สอดคล้องตามสภาพปัญหา หรือความต้องการที่จะส่งเสริมและพัฒนาให้บรรลุ

เป้าหมาย ตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน

2. เน้นย้ําให้แต่ละฝ่าย/งานส่งรายงานผลการดําเนินงานหลังเสร็จสิ้นการดําเนินงานแต่ละกิจกรรม

3. ของบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติม
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567)
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

โรงเรียนชุมชนบ้านสะพือ

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
1.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก

ของชาติ และนอ้มนําพระบรม-
ราโชบายด้านการศึกษาสู่

การปฏิบัติ
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 3)

ชื่อโครงการ เสริมสร้างทักษะชีวิต ด้วยหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
1.กิจกรรมการเล้ียงปลาดุก
2.กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัว
3.กิจกรรมการปลูกเห็ด
4.กิจกรรมเลี้ยงหมู
5.กิจกรรม ออมทรัพย์นักเรียน/สหกรณ์ร้านค้า

-เชิงปริมาณ
นักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 4 – 6 ทุกคน
-เชิงคุณภาพ

นักเรียนมีผลผลิตท่ีปราศจาก

สารพิษไว้บริโภค ซ่ึงเป็นผลผลิต

ท่ีมีประโยชน์ต่อสุขภาพ

นักเรียนมีทักษะและสามารถปลูก

พืชผักสวนครัวตามฤดูกาลท่ี

เหมาะสมได้ นักเรียนทุกคนมีเงิน

ออม และมีรายได้จากการขาย

ผลผลิตทางการเกษตร

18,000 1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี

4-6 มีความรู้ ความสามารถ

ประสบการณ์ และทักษะใน

การปฏิบัติตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง

2.นักเรียนทุกระดับชั้นมี

ความรู้และความเข้าใจใน

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

และสามารถวิเคราะห์หลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

เพื่อนําไปสู่การปฏิบัติในชีวิต

จริงได้

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม
และประชาธิปไตย

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
1.กิจกรรมเด็กดีศรีโรงเรียน

-เชิงปริมาณ
1. นักเรียน ร้อยละ 80 เป็นผู้ที่มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

47,000 ผู้เรียนให้เป็นผู้มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์

ตามหลักสูตร ประพฤติปฏิบัติ

**ไม่กําหนดให้ต้องดําเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท

ของแตล่ะโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ท่ีไดจั้ดทําไวแ้ล้ว**
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
2.กิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา
3.กิจกรรมธรรมศึกษาวันอาทิตย์
4.กิจกรรมค่านิยมหลัก 12 ประการ
5.กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม
6.กิจกรรมสภานักเรียน

หลักสูตร

2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ีมี

ความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญู

กตเวที

3. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ี

ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ี

แตกต่าง และอยู่ร่วมกันได้ด้วย

ความเข้าใจที่ถูกต้องสร้างสรรค์

4 . ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ีมี

ความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม

อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

นักเรียนทุกคนมีกิริยามารยาท

เหมาะสมแก่สังคมไทย

5. เพื่อให้นักเรียน มีระเบียบ

วินัย ขยัน ประหยัด อดทน รู้รัก

สามัคคี ในหมู่คณะรู้จักบําเพ็ญ

ตนให้เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืน

-เชิงคุณภาพ

ผู้เรียนให้เป็นผู้มี

ตนได้อย่างถูกต้องตาม

กฎระเบียบของทางโรงเรียน

ได้แสดงออกตามคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ในกิจกรรม

ต่างๆมีความรักชาติศาสนา

พระมหากษัตรยิ์ มีความ

ซ่ือสัตย์ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน อยู่อย่าง

พอเพียง ความเอ้ืออาทรผู้อ่ืน

มีความเสียสละเพื่อส่วนรวม

และกตัญญูกตเวที เป็นคนดี

ของสังคม และประเทศชาติ

ยอมรับความคิดและ

วัฒนธรรมที่แตกต่าง และอยู่

ร่วมกันได้ด้วยความเข้าใจที่

ถูกต้องสร้างสรรค์ มีความ

ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์

และพัฒนาสิ่งแวดล้อมเป็นผู้มี

ประชาธิปไตย



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หน้า 6

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

หลักสูตร ได้แสดงออกตาม

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน

กิจกรรมต่างๆมีความเอ้ืออาทร

ผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวที ยอมรับ

ความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง

และอยู่ร่วมกันได้ด้วยความเข้าใจ

ท่ีถูกต้องสร้างสรรค์ มีความ

ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์

และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีระเบียบ

วินัย ขยัน ประหยัด อดทน รู้รัก

สามัคคี ในหมู่คณะรู้จักบําเพ็ญ

ตนให้เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืน

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย
และการบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพ
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 4)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และตอ่ยอด

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
1.กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด

-เชิงปริมาณ
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านสะพือ

257,248 โรงเรียนชุมชนบ้านสะพือมี



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หน้า 7

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
องค์ความรู้ท่ีสูงข้ึน
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 5)

2.ส่งเสริมสนับสนุนงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
3.กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
4.กิจกรรมซ้ือหนังสือเรียน

ทุกคนมีผลการสอบเปรียบเทียบ
กับปีการศึกษา 2566 มีคะแนน
เพิ่มข้ึนทุกสาระการเรียนรู้
-เชิงคุณภาพ

ผู้เรียนมีคะแนนทุกสาระการ

เรียนรู้ อยู่ในระดับดี มีจํานวน

เพิ่มข้ึน

การสร้างและพัฒนาแหล่ง

เรียนรู้ภายในสถานศึกษาและ

ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้

ท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษา เพื่อพัฒนาการ

เรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากร

ของสถานศึกษารวมท้ังผู้ที่

เกี่ยวข้อง และมีการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง

บุคลากรภายในสถานศึกษา

ระหว่างสถานศึกษากับ

ครอบครัว ชุมชน และองค์กร

ท่ีเกี่ยวข้อง

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน

ชื่อโครงการขับเคล่ือนการจัดการเรียนรู้แบบ

ActiveLearningผ่านห้องเรียนคุณภาพQuality

Classroom

1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม
จริยธรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
1. กิจกรรมธรรมศึกษาวันอาทิตย์

-เชิงปริมาณ
ห้องเรียนทุกห้องจัดการศึกษา
แบบห้องเรียนคุณภาพ Quality
Classroom

-เชิงคุณภาพ

มีการจัดกรเรียนการสอนสอนท่ี
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญแบบ

80,000 1. ผู้บริหาร ครู บุคลากร

และนักเรียนมีคุณลักษณะ

และสมรรถนะความเป็นผู้นํา

ในการศึกษาทั้งด้นคุณธรรม

จริยธรรมและผลสัมฤทธิ์การ

เรียนดีขึ้น และมีจิตสาธารณะ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
2. กิจกรรมวันกตัญญู
3. กิจกรรมค่านิยมหลัก 12 ประการ
4. กิจกรรมลูกเสือ
5. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม
6. กิจกรรมสภานักเรียน

Active Learning 2. โรงเรียนมีระบบข้อมูล

สารสนเทศตามหลักธรรมาภิ

บาลท่ีโปร่งใสเปิดเผยและ

ตรวจสอบได้

3.ได้รับการสนับสนุนพัฒนา

ด้านสื่อ ICT เพื่อการศึกษา

และการบริหารจัดการสื่อที่

ทันสมัย มีการเชื่อมต่อระบบ

อินเตอร์เน็ตในโรงเรียนเพ่ือรอ

รับการเรียนการสอนและการ

เข้าถึงสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ

ได้ทุกมุมโลก

4. โรงเรียนในโครงการ

ประชารัฐจะเข้าถึงรูปแบบ

เนื้อหากระบวนการเรียนการ

สอนที่ผ่านการคัดสรร เช่น

โรงเรียนคุณธรรม

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางด้านการ

เรียนสูงข้ึน

6. ผู้เรียนมีศักยภาพที่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
เหมาะสมตามบริบท มี

คุณธรรมจริยธรรมและมีจิต

สาธารณะ

7. ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จาก

การปฏิบัติจริง

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................

3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปน็เลิศ ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
1.กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด
2.ส่งเสริมสนับสนุนงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน
3.กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน
4.กิจกรรมค่ายวิชาการ

5.กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ
6.จัดการเรียนรู้สู่อาเซียน

-เชิงปริมาณ
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านสะพือ
ทุกคนมีผลการสอบเปรียบเทียบ
กับปีการศึกษา 2566 มีคะแนน
เพิ่มข้ึนทุกสาระการเรียนรู้
-เชิงคุณภาพ

ผู้เรียนมีคะแนนทุกสาระการ

เรียนรู้ อยู่ในระดับดี มีจํานวน

เพิ่มข้ึน

257,248 โรงเรียนชุมชนบ้านสะพือมี

การสร้างและพัฒนาแหล่ง

เรียนรู้ภายในสถานศึกษาและ

ใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้

ท้ังภายในและภายนอก

สถานศึกษา เพื่อพัฒนาการ

เรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากร

ของสถานศึกษารวมท้ังผู้ที่

เกี่ยวข้อง และมีการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่าง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
บุคลากรภายในสถานศึกษา

ระหว่างสถานศึกษากับ

ครอบครัว ชุมชน และองค์กร

ท่ีเกี่ยวข้อง

8. เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการวัดและ

ประเมินผลอย่างเป็นระบบ

1. ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาปลอดภัย และ

การมีสุขภาพอนามัยดี

-เชิงปริมาณ
1.นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านสะ

พือทุกคนมีผลการสอบ

เปรียบเทียบกับปีการศึกษา

2565 มีคะแนนเพ่ิมข้ึนทุกสาระ

การเรียนรู้

2. โรงเรียนมีการดําเนินงาน

จัดทําปรับปรุง มีการซ่อมแซมสิ่ง

ปลูกสร้าง ซ่อมแซมพัฒนาสนาม

เด็กเลน่และสร้างศาลารวมใจให้

สามารถใช้การได้ดี

-เชิงคุณภาพ

1. ผู้เรียนมีคะแนนทุกสาระการ

เรียนรู้ อยู่ในระดับดี มีจํานวน

เพิ่มข้ึน

4,000 1.นักเรียนมีผลการเรียนในแต่

ละวิชาผ่านเกณฑ์การประเมิน

ข้ันต่ํา

2.นักเรียนมีผลการประเมิน

ท่ีถูกต้องตามหลักเกณฑ์การ

วัดผลประเมินผล

3.ผู้ปกครองรับรู้ผลการ

ประเมินในกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน

4.ได้รับการพัฒนา

ความสามารถตามท่ีตนถนัด

และเป็นการส่งเสริม

ความก้าวหน้าทางวิชาการ

ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ตามหลักสูตร



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หน้า 11

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
2. โรงเรียนสะอาดร่มรื่น

สวยงาม มีสวนหย่อมและมีท่ี

พักผ่อนหย่อนใจ อาคารเรียน

อาคารประกอบมีบรรยากาศที่ดี

มีความปลอดภัย เอื้อต่อการ

เรียนรู้ ครุภัณฑ์ทุกประเภท มี

สภาพใช้งานได้อย่างเหมาะสมกับ

งาน และโรงเรียนเป็นแหล่ง

เรียนรู้ สามารถท่ีจะพัฒนา

ผู้เรียนให้เรียนรู้เพื่อประสิทธิภาพ

สูงสุด

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ
เสมอภาคทางการศึกษา

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

10. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและ

การจัดการ

1.กิจกรรมทัศนศึกษาและดูงาน

2.กิจกรรมการให้ขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน

-เชิงปริมาณ

1. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะ

ผู้นํา และมีความคิดริเริ่ม ท่ีเน้น

การพัฒนาผู้เรียน

27,000 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์

ภาวะผู้นํา และมีความคิด

ริเริ่ม ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียน

ใช้หลักการบริหารแบบมีส่วน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา 2. ผู้บริหารใช้หลักการบริหาร

แบบมีส่วนร่วม และใช้ข้อมูลผ

ลการประเมิน หรือผลการวิจัย

เป็นฐานคิดท้ังด้านวิชาการและ

การจัดการ

3. ผู้บริหารสามารถจัดการ

การศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย

ตามท่ีกําหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

4. ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการ

กระจายอํานาจ

5. นักเรียน ผู้ปกครอง และ

ชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการ

จัดการศึกษา ร้อยละ 95

6. ผู้บริหารให้คําแนะนํา

คําปรึกษาทางวิชาการและเอาใจ

ใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพ

และเต็มเวลา ร้อยละ 90

ร่วม และใช้ข้อมูลผลการ

ประเมิน หรือผลการวิจัยเป็น

ฐานคิดทั้งด้านวิชาการและ

การจัดการสามารถจัดการ

การศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย

ตามท่ีกําหนดไว้ในแผน

ปฏิบัติการ ส่งเสริมและ

พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้

พร้อมรับการกระจายอํานาจ

นักเรียน ผู้ปกครอง และ

ชุมชนพึงพอใจผลการบริหาร

การจัดการศึกษา คําแนะนํา

คําปรึกษาทางวิชาการและเอา

ใจใส่การจัดการศึกษาเต็ม

ศักยภาพและเต็มเวลา

ครูมีการกําหนด

เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนท้ัง

ด้านความรู้ ทักษะ

กระบวนการ สมรรถนะ และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
7. ครูมีการกําหนดเป้าหมาย

คุณภาพผู้เรียนท้ังด้านความรู้

ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะ

และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

ร้อยละ 100

8. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น

รายบุคคล และใช้ข้อมูลในการ

วางแผนจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนา

ศักยภาพของผู้เรียน ร้อยละ

100

9. ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้

ท่ีตอบสนองความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลและพัฒนาการทาง

สติปัญญา ร้อยละ 90

10. ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมผนวกกับการนําบริบท

และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณา

การในการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ มี

การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น

รายบุคคล และใช้ข้อมูลใน

การวางแผนจัดการเรียนรู้

เพื่อพัฒนาศักยภาพของ

ผู้เรียน ออกแบบและจัดการ

เรียนรู้ท่ีตอบสนองความ

แตกต่างระหว่างบุคคลและ

พัฒนาการทางสติปัญญาใช้สื่อ

และเทคโนโลยีที่เหมาะสม

ผนวกกับการนําบริบทและภูมิ

ปัญญาท้องถ่ินมาบูรณาการใน

การจัดการเรียนรู้ มีการวัด

และประเมินผลที่มุ่งเน้นการ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน

ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ให้

คําแนะนํา คําปรึกษา และ

แก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนท้ัง

ด้านการเรียนและคุณภาพ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
100

-เชิงคุณภาพ
ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์

ภาวะผู้นํา และมีความคิดริเริ่ม

ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียน ใช้

หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม

และใช้ข้อมูลผลการประเมิน

หรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดท้ัง

ด้านวิชาการและการจัดการ

ครูมีการกําหนด

เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนท้ังด้าน

ความรู้ ทักษะ กระบวนการ

สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ มีการวิเคราะห์ผู้เรียน

เป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลใน

การวางแผนจัดการเรียนรู้ เพื่อ

พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน

ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่

ตอบสนองความแตกต่างระหว่าง

ชีวิตด้วยความเสมอภาค มี

การศึกษา วิจัยและพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตน

รับผิดชอบ และใช้ผลในการ

ปรับการสอน ประพฤติปฏิบัติ

ตนเป็นแบบอย่างท่ีดี และเป็น

สมาชิกที่ดีของสถานศึกษา

จัดการเรียนการสอนตามวิชา

ท่ีได้รับมอบหมายเต็มเวลา

เต็มความสามารถ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568
บุคคลและพัฒนาการทาง

สติปัญญา ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมผนวกกับการนําบริบท

และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณา

การในการจัดการเรียนรู้ มีการวัด

และประเมินผลที่มุ่งเน้นการ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วย

วิธีการท่ีหลากหลาย

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา
1. เพิ่มประสิทธิภาพ

การบริหารงานบุคคล
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2)

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและ

การจัดการ

1.กิจกรรมการควบคุมภายใน

-เชิงปริมาณ

1. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะ

ผู้นํา และมีความคิดริเริ่ม ท่ีเน้น

การพัฒนาผู้เรียน

2. ผู้บริหารใช้หลักการบริหาร

แบบมีส่วนร่วม และใช้ข้อมูลผ

ลการประเมิน หรือผลการวิจัย

เป็นฐานคิดท้ังด้านวิชาการและ

1,000 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์

ภาวะผู้นํา และมีความคิด

ริเริ่ม ท่ีเน้นการพัฒนา

ผู้เรียน ใช้หลักการบริหาร

แบบมีส่วนร่วม และใช้

ข้อมูลผลการประเมิน หรือ

ผลการวิจัยเป็นฐานคิดทั้ง

ด้านวิชาการและการจัดการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

การจัดการ

3. ผู้บริหารสามารถจัดการ

การศึกษาให้บรรลุเป้าหมาย

ตามท่ีกําหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90

4. ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการ

กระจายอํานาจ

5. นักเรียน ผู้ปกครอง และ

ชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการ

จัดการศึกษา ร้อยละ 95

6. ผู้บริหารให้คําแนะนํา

คําปรึกษาทางวิชาการและเอาใจ

ใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพ

และเต็มเวลา ร้อยละ 90

7. ครูมีการกําหนดเป้าหมาย

คุณภาพผู้เรียนท้ังด้านความรู้

ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะ

และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์

สามารถจัดการการศึกษาให้

บรรลุเป้าหมายตามท่ี

กําหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ

ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ

บุคลากรให้พร้อมรับการ

กระจายอํานาจ นักเรียน

ผู้ปกครอง และชุมชนพึง

พอใจผลการบริหารการจัด

การศึกษา คําแนะนํา

คําปรึกษาทางวิชาการและ

เอาใจใส่การจัดการศึกษา

เต็มศักยภาพและเต็มเวลา

ครูมีการกําหนด

เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนท้ัง

ด้านความรู้ ทักษะ

กระบวนการ สมรรถนะ

และคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ มีการวิเคราะห์

ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และ
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ร้อยละ 100

8. ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น

รายบุคคล และใช้ข้อมูลในการ

วางแผนจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนา

ศักยภาพของผู้เรียน ร้อยละ

100

9. ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้

ท่ีตอบสนองความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลและพัฒนาการทาง

สติปัญญา ร้อยละ 90

10. ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมผนวกกับการนําบริบท

และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณา

การในการจัดการเรียนรู้ ร้อยละ

100

-เชิงคุณภาพ
ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์

ภาวะผู้นํา และมีความคิดริเริ่ม

ท่ีเน้นการพัฒนาผู้เรียน ใช้

ใช้ข้อมูลในการวางแผน

จัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนา

ศักยภาพของผู้เรียน

ออกแบบและจัดการเรียนรู้

ท่ีตอบสนองความแตกต่าง

ระหว่างบุคคลและ

พัฒนาการทางสติปัญญาใช้

สื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมผนวกกับการนํา

บริบทและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

มาบูรณาการในการจัดการ

เรียนรู้ มีการวัดและ

ประเมินผลท่ีมุ่งเน้นการ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน

ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ให้

คําแนะนํา คําปรึกษา และ

แก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนท้ัง

ด้านการเรียนและคุณภาพ

ชีวิตด้วยความเสมอภาค มี
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หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม

และใช้ข้อมูลผลการประเมิน

หรือผลการวิจัยเป็นฐานคิดท้ัง

ด้านวิชาการและการจัดการ

ครูมีการกําหนด

เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนท้ังด้าน

ความรู้ ทักษะ กระบวนการ

สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ มีการวิเคราะห์ผู้เรียน

เป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลใน

การวางแผนจัดการเรียนรู้ เพื่อ

พัฒนาศักยภาพของผู้เรียน

ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่

ตอบสนองความแตกต่างระหว่าง

บุคคลและพัฒนาการทาง

สติปัญญา ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมผนวกกับการนําบริบท

และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณา

การในการจัดการเรียนรู้ มีการวัด

การศึกษา วิจัยและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ใน

วิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้

ผลในการปรับการสอน

ประพฤติปฏิบัติตนเป็น

แบบอย่างที่ดี และเป็น

สมาชิกที่ดีของสถานศึกษา

จัดการเรียนการสอนตาม

วิชาที่ได้รับมอบหมายเต็ม

เวลา เต็มความสามารถ
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และประเมินผลที่มุ่งเน้นการ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วย

วิธีการท่ีหลากหลาย

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

3. การบริหารจัดการโรงเรียน
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

4. ลดภาระการประเมิน
ของสถานศึกษา

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

5. สร้างความตระหนัก
ในการป้องกันการทุจริต
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 2)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

6. การส่ือสาร และ
ประชาสัมพันธ์องค์กร

ชื่อโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการวางแผน
พัฒนาการศึกษา

1. กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

-เชิงปริมาณ
โรงเรียนมีเอกสารแผนปฏิบัติการ
สรุปผลการดําเนินงาน ปฏิทิน
ปฏิบัติงาน และ

15,000 สถานศึกษามีการ

จัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
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เอกสารรายงานต้นทุน

และผลผลิตพัฒนาระบบการ

รายงานสารสนเทศและรายงาน

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ระบบการจัดเก็บข้อมูลทาง

เทคโนโลยีมีประสิทธิภาพและ

ถูกต้องมีการบริหารจัดการ

สารสนเทศอย่างเป็นระบบ

-เชิงคุณภาพ
1.การบริหารงานธุรการของทาง

โรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบ

เป็นระเบียบ

2.สามารถให้บริการและ

นํามาใช้งานได้ตลอดเวลา

3.การจัดเก็บข้อมูลและเอกสาร

เป็นระเบียบ สะดวกแก่การค้นหา

และติดตาม

4.พัฒนาวิธีการรายงาน

สารสนเทศและรายงานการ

การบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้

อย่างเป็นระบบกํากับ

ติดตามและสรุปรายงานผ

ลการดําเนินงานตลอดปี

การศึกษา 2566
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พัฒนาคุณภาพการศึกษาได้

100%

5.โรงเรียนมีรายงานการ

ปฏิบัติงานประจําปีการศึกษา

(SAR)

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา

(Anywhere Anytime)
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4
และข้อ 2.1)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ
แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)
และการดูแลสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตของผู้เรียน
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3)

ชื่อโครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการพัฒนา
การศึกษา
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านและระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ

-เชิงปริมาณ
นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล
อย่างท่ัวถึง
-เชิงคุณภาพ
1. สถานศึกษามีการกําหนด

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาในระดับดี

2. สถานศึกษามีการจัดทําและ

ดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัด

25,429 1.โรงเรียนมีสาธารณูปโภค

พร้อมใช้งานตลอดปี

การศึกษาและปลอดภัย

2.อาคารเรียน อาคาร

ประกอบ และส่ิงปลูกสร้าง

และระบบไฟฟ้า มีสภาพดี

พร้อมใช้งาน เพื่อบริการ

นักเรียนและบุคคลอ่ืนๆ

ต่อไป
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การศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่ง

พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาในระดั

บดี

3. สถานศึกษามีการจัดระบบ

ข้อมูลสารสนเทศและใช้

สารสนเทศในการบริหารจัดการ

เพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาใน

ระดับดี

4.สถานศึกษามีการติดตาม

ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษาในระดับดี

5. สถานศึกษานําผลการประเมิน

คุณภาพทั้งภายในและภายนอก

ไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาอย่างต่อเนื่องในระดับดี

6. สถานศึกษาจัดทํารายงาน

ประจําปีท่ีเป็นรายงานการ

3.ผู้ปกครอง นักเรียนและ

ครูมีความพึงพอใจในการใช้

บริการสนามเด็กเล่น
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ประเมินคุณภาพภายในในระดับดี

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต
(Credit Bank)
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5)

ชื่อโครงการเสริมสร้างทักษะชีวิต ด้วยหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

1.กิจกรรม ออมทรัพย์นักเรียน/สหกรณ์ร้านค้า

-เชิงปริมาณ
1. นักเรียน ร้อยละ 80 เป็นผู้ที่มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

หลักสูตร

2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ีมี

ความเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและกตัญญู

กตเวที

3. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ี

ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมท่ี

แตกต่าง และอยู่ร่วมกันได้ด้วย

ความเข้าใจที่ถูกต้องสร้างสรรค์

4 . ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ีมี

ความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม

อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม

นักเรียนทุกคนมีกิริยามารยาท

เหมาะสมแก่สังคมไทย

5. เพื่อให้นักเรียน มีระเบียบ

1,000 ผู้เรียนให้เป็นผู้มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์

ตามหลักสูตร ประพฤติ

ปฏิบัติตนได้อย่างถูกต้อง

ตามกฎระเบียบของทาง

โรงเรียน ได้แสดงออกตาม

คุณลักษณะอันพึงประสงค์

ในกิจกรรมต่างๆมีความรัก

ชาติศาสนาพระมหากษัตรยิ์

มีความซ่ือสัตย์ ใฝ่รู้ใฝ่เรียน

อยู่อย่างพอเพียง ความเอ้ือ

อาทรผู้อ่ืนมีความเสียสละ

เพื่อส่วนรวม และกตัญญู

กตเวที เป็นคนดีของสังคม

และประเทศชาติ ยอมรับ

ความคิดและวัฒนธรรมที่

แตกต่าง และอยู่ร่วมกันได้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

วินัย ขยัน ประหยัด อดทน รู้รัก

สามัคคี ในหมู่คณะรู้จักบําเพ็ญ

ตนให้เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืน

-เชิงคุณภาพ

ผู้เรียนให้เป็นผู้มี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

หลักสูตร ได้แสดงออกตาม

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน

กิจกรรมต่างๆมีความเอ้ืออาทร

ผู้อ่ืนและกตัญญูกตเวที ยอมรับ

ความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง

และอยู่ร่วมกันได้ด้วยความเข้าใจ

ท่ีถูกต้องสร้างสรรค์ มีความ

ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์

และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีระเบียบ

วินัย ขยัน ประหยัด อดทน รู้รัก

สามัคคี ในหมู่คณะรู้จักบําเพ็ญ

ตนให้เป็นประโยชน์ต่อผู้อ่ืน

ด้วยความเข้าใจท่ีถูกต้อง

สร้างสรรค์ มีความ

ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม

อนุรักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดล้อมเป็นผู้มี

ประชาธิปไตย

4. 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงคุณภาพ

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ
การมีรายได้ระหว่างเรียน
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6)

ชื่อโครงการ.................................
1. กิจกรรม..................................
2. กิจกรรม..................................
3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

หมายเหตุ : 1. การจัดทําแผนปฏบิัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวเิคราะห์ข้อมลูจากแผนปฏิบัติการของโรงเรยีน ท่ีได้จัดทําไวแ้ล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด
ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นําข้อมลูเฉพาะโครงการ/ กจิกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม
ท่ีกําหนด และ/หรือ

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดําเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น
จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว

3. ไมไ่ด้กําหนดให้ต้องจัดทําทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบรบิทของแต่ละโรงเรยีน โดยพิจารณาดําเนนิการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรยีนต้องวเิคราะห์
โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจดุเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ.

4. กรณี การจัดทําแผนปฏิบัตกิารของโรงเรียน ไม่ได้ทําเป็นโครงการแต่ทําเป็นกิจกรรม ใหส้ามารถนําข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้
5. 1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใชเ้ป็นข้อมูลในการจัดทําแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้

(1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้)
6. ข้อมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทําข้อมูล โดยใชข้้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567
7. เมือ่ดําเนินการเสรจ็เรียบรอ้ยแล้ว ให้จัดส่งสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาต้นสังกัด เพ่ือดําเนินการต่อไป
---------------------------------------------------------
8. หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทําแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดําเนินการดังนี้
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(ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลือ่นฯ นี้ โดยใชข้้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จดัส่งให้สํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาต้นสังกัด
(ข) เม่ือดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัตกิารของโรงเรียน ปกีารศึกษา 2567 เรียบร้อยแลว้ ให้จัดส่งข้อมูลเพิม่เติมไปยังสํานกังานเขตพืน้ท่ีการศึกษาต้นสังกัด
** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทําใบหนา้ เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข)

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ภาคเรียนที.่....2.....ปีการศึกษา.....2566... (เดือน...ตุลาคม...พ.ศ..2566..ถึงเดือน..มีนาคม..พ.ศ.2567..)

โรงเรียน........ชุมชนบ้านสะพือ......................
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